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内容概要

　　充分的真题演练是在国家公务员录用考试中取得高分的法宝，《国家公务员录用考试历年真题新
解》荟萃中央、国家机关公务员录用考试各考试科目的历年真题，兼具超值的内容、低廉的价格和高
质量的解析。
本书相对于其他同类图书而言，具有以下鲜明特色：　　收录全面内容超值　　本书收录“行政职业
能力测验”2005-2009年真题、“申论”2000-2009年真题，遴选最具典型性的2008-2009年中央、国家机
关和地方公务员“面试”真题，向考生真实展示公务员考试全貌。
既有利于全面复习，也可进行有针对性的专项训练。
　　体例新颖解析详尽　　本书总结国家公务员录用考试的命题规律，对真题答案做出最富有启发性
、科学性和前瞻性的详细解析，解读考试热点，点拨考生迅速掌握答题方法和答题技巧。
同时每张试卷后都附有答案速查，方便考生进行模拟自测，如同亲临考场。
　　本书之所以连续4年荣登同类书畅销榜，得益于编者对真题的讲解秉承了一贯的严谨治学态度，
力求做到准确无误。
相信本书定能帮助您在有限的时间内了解最实用、有效的国家公务员录用考试内容，掌握最科学、便
捷的应试方法与技巧。
　　最后，衷心感谢每一位忠实的考生朋友，是你们的互动参与，给本书奠定了每年的修订思路，使
其日臻完善。
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章节摘录

　　2009年中央、国家机关公务员录用考试《行政职业能力测验》试题　　说明　　这项测验共有五
个部分，140道题，总时限为120分钟。
各部分不分别计时，但都给出了参考时限，供你参考以分配时间。
　　请在机读答题卡上严格按照要求填写好自己的姓名、报考部门，涂写准考证号。
　　请仔细阅读下面的注意事项，这对你获得成功非常重要：　　1.题目应在答题卡上作答，不要在
题本上作任何记号。
　　2.监考人员宣布考试开始时，你才可以开始答题。
　　3.监考人员宣布考试结束时，你应立即放下铅笔，将试题本、答题卡和草稿纸都留在桌上，然后
离开。
　　如果你违反了以上任何一项要求，都将影响你的成绩。
　　4.在这项测验中，可能有一些试题较难，因此你不要在一道题上思考时间太久，遇到不会答的题
目，可先跳过去，如果有时间再去思考。
否则，你可能没有时间完成后面的题目。
　　5.试题答错不倒扣分。
　　6.特别提醒你注意，涂写答案时一定要认准题号。
严禁折叠答题卡！
　　第一部分常识判断（共25题，参考时限10分钟）　　根据题目要求，在四个选项中选出一个最恰
当的答案。
　　请开始答题：　　1.北京奥运会“和”蕴含的思想源自：（ ）。
　　A.墨家 B.道家 C.儒家 D.法家　　2.改革开放三十周年，三十年前我国经济体制改革始于（ ）。
　　A.上海 B.安徽 C.广东 D.浙江　　3.经济学上所推崇的“橄榄型”收入分配结构是指低收入和高收
入相对较少，中等收入占绝大多数的收入分配结构。
我国正在采取措施，实施“提低、扩中、调高、打非、保困”的方针，使收入分配朝着“橄榄型”方
向发展，这主要是为了促进：（ ）。
　　A.生产力发展 B.效率的提高 C.社会的公平 D.内需的扩大
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编辑推荐

　　相信《2010国家公务员录用考试历年真题新解(2000-2009)(法制版)》定能帮助您在有限的时间内
了解最实用、有效的国家公务员录用考试内容，掌握最科学、便捷的应试方法与技巧。
最后，衷心感谢每一位忠实的考生朋友，是你们的互动参与，给《2010国家公务员录用考试历年真题
新解(2000-2009)(法制版)》奠定了每年的修订思路，使其日臻完善。
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