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内容概要

改革开放以来，对领导者的问责并非罕见。
近几年来，随着社会转型时期各种深层次矛盾的凸现，群体性事件、生产安全和食品安全事故不断出
现，问责制在每次重大事件后都会成为社会关注的热点问题。
问责如何规范？
问责本身能否成为对滥用权力或权力不作为的警示？
这些都引发人们对问责制进行更加深入的思考。
在这种背景下，2009年7月13日中共中央办公厅、国务院办公厅印发了《关于实行党政领导干部问责的
暂行规定》，对党政领导干部问责的范围、方法和形式作了规定，这标志着党政领导干部问责正逐步
走向制度化、规范化。
本书为该《暂行规定》之辅导读本。
全书共分三部分，内容包括：《暂行规定》问答，相关案例，附录。
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作者简介

张志明，中共中央党校党建部副主任、教授、博士生导师，中国青年社会科学工作者协会常任理事，
中国对外友协理事。
入选国家百千人才工程。
参加党的十五大和十六大文件调研起草。
发表论文100余篇、专著5部，其中《从民主新路到依法治国》一书获全国“五个一工程”优秀图书奖
和中共中央党校优秀科研成果一等奖。
2006年6月29日，为中共中央政治局第32次集体学习作《坚持科学执政、民主执政、依法执政》讲座。
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书籍目录

上篇  《暂行规定》问答  1.当前加强党政领导干部问责有什么现实意义？
  2.我国党政领导干部问责制的发展历程如何？
  3.国外问责制度情况如何？
  4.《暂行规定》的适用对象是什么？
  5.对党政领导问责的主体是什么？
  6.对党政领导干部问责应坚持哪些基本原则？
  7.在哪些情形下必须对党政领导干部实行问责？
  8.《关于实行党风廉政建设责任制的规定》规定的党政领导干部在本地区、本部门、本系统党风廉政
建设方面的责任有哪些？
  9.在哪些情形下需要对党政领导干部从重问责？
  10.在哪些情形下需要对党政领导干部从轻问责？
  11.如何看待党政领导干部问责后重新担任领导职务的问题？
  12.对党政领导实行问责需要依照哪些程序进行？
  13.对经各级人民代表大会及其常务委员会选举或者决定任命的人员实行问责,应按照哪些法律规定的
程序办理？
  14.为什么问责决定一般应向社会公开？
  15.实施《暂行规定》需要注意哪些问题？
  16.建立中国特色党政领导干部问责制还需要在哪些方面作出努力？
中篇  相关案例  1.山西襄汾“9·8”尾矿库溃坝特大事故干部问责  2.贵州瓮安“6·28”事件问责  3.“
华南虎照风波”干部问责  4.“三鹿奶粉”事件干部问责  5.云南阳宗海污染事件干部问责下篇  附录  关
于实行党政领导干部问责的暂行规定　　（2009年6月30日）  南京市党政领导干部问责办法（试行）   
（2009年3月11日）  银川市党和国家机关及其工作人员不当行为问  责办法（试行）    （2009年5月7日
）  关于石家庄市国家机关及其工作人员问责规定    （试行）    （2009年3月17日）  广州市党政领导干
部问责暂行办法    （2009年3月4日）  四川省党政领导干部引咎辞职暂行办法    （2003年11月20日）  重
庆市党政领导干部辞职实施办法    （2004年8月10日）

Page 4



第一图书网, tushu007.com
<<关于实行党政领导干部问责的暂行规定>>

章节摘录

四、加强问责有利于推进反腐倡廉建设的制度化和有效化《暂行规定》规定问责的适用对象为中共中
央、国务院的工作部门及其内设机构的领导成员；县级以上地方各级党委、政府及其工作部门的领导
成员，上列工作部门内设机构的领导成员；以及县级以上党委、政府直属事业单位以及国有企业、国
有金融企业领导人员。
这充分说明它并不是一项单独的规定，它与中共中央在同一时间颁布的《中国共产党巡视工作条例（
试行）》和《国有企业领导人员廉洁从业若干规定》等其他规章互为补充，能够在反腐败斗争中发挥
强大合力。
在一定意义上讲，这些重要的文件内容都与党风廉政建设和反腐败斗争密切相关，尤其是《暂行规定
》向人们传递出当前党在反腐倡廉制度建设上的新举措和坚定决心。
反腐倡廉建设要想取得新突破，必须完善反腐倡廉制度体系。
《暂行规定》是对惩治和预防腐败体系的丰富和发展，是对已有的反腐倡廉制度体系的补充和完善。
《暂行规定》和《党政领导干部选拔任用工作条例》、《干部教育培训工作条例（试行）》、《关于
建立促进科学发展的党政领导班子和领导干部考核评价机制的意见》、《中国共产党纪律处分条例》
等法规，形成了党政领导干部选拔任用、培训、考核评价、问责。
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编辑推荐

《关于实行党政领导干部问责的暂行规定(辅导读本)》由中国法制出版社出版。
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