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内容概要

随着《工伤保险条例》、《工伤认定办法》、《劳动争议调解仲裁法》、《社会保险法》等工伤法律
的出台，我国工伤法律体系基本形成。
为了帮助读者从整体上把握我国的工伤法律制度，学习和应用工伤法律，我们精心编辑出版本书。

编写本书的原则是：1．权威。
选取的文本均为国家公布的正式文本。
2．实用。
按照工伤法律体系的内在逻辑排序，相关法律文件排在基本法律后面，并且归纳了便于读者学习和理
解法条的条文主旨。
3．简明。
收录最重要、最实用的工伤法律文件，减少篇幅，方便携带和查找，也使得本书物美价廉。

 本书适合以下读者使用：
 法官、律师等专业人士办案使用
 广大劳动者运用工伤法维权使用
 法学教师、学生上课和考试使用
 机关、企事业单位学习培训使用
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章节摘录

版权页：插图：最高人民法院关于审理人身损害赔偿案件适用法律若干问题的解释（2003年12月4日最
高人民法院审判委员会第1299次会议通过2003年12月26日最高人民法院公告公布自2004年5月1日起施行
法释[2003]20号）为正确审理人身损害赔偿案件，依法保护当事人的合法权益，根据《中华人民共和
国民法通则》（以下简称民法通则）、《中华人民共和国民事诉讼法》（以下简称民事诉讼法）等有
关法律规定，结合审判实践，就有关适用法律的问题作如下解释：第一条：因生命、健康、身体遭受
侵害，赔偿权利人起诉请求赔偿义务人赔偿财产损失和精神损害的，人民法院应予受理。
本条所称“赔偿权利人”，是指因侵权行为或者其他致害原因直接遭受人身损害的受害人、依法由受
害人承担扶养义务的被扶养人以及死亡受害人的近亲属。
本条所称“赔偿义务人”，是指因自己或者他人的侵权行为以及其他致害原因依法应当承担民事责任
的自然人、法人或者其他组织。
第二条：受害人对同一损害的发生或者扩大有故意、过失的，依照民法通则第一百三十一条的规定，
可以减轻或者免除赔偿义务人的赔偿责任。
但侵权人因故意或者重大过失致人损害，受害人只有一般过失的，不减轻赔偿义务人的赔偿责任。
适用民法通则第一百零六条第三款规定确定赔偿义务人的赔偿责任时，受害人有重大过失的，可以减
轻赔偿义务人的赔偿责任。
第三条：二人以上共同故意或者共同过失致人损害，或者虽无共同故意、共同过失，但其侵害行为直
接结合发生同一损害后果的，构成共同侵权，应当依照民法通则第一百三十条规定承担连带责任。
二人以上没有共同故意或者共同过失，但其分别实施的数个行为间接结合发生同一损害后果的，应当
根据过失大小或者原因力比例各自承担相应的赔偿责任。
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编辑推荐

《中华人民共和国法典整编·应用系列:中华人民共和国工伤法典(最新升级版)》：工伤保险条例、工
伤认定办法、中华人民共和国劳动法、中华人民共和国社会保险法、中华人民共和国安全生产法、职
业病诊断与鉴定管理办法、中华人民共和国职业病防治法、部分行业企业工伤保险费缴纳办法、中华
人民共和国劳动争议调解仲裁法、非法用工单位伤亡人员一次性赔偿办法。
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