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内容概要

　　跨国公司治理具有特殊性，《跨国公司治理研究》综合运用法学、经济学、管理学的知识，多角
度地分析跨国公司治理的基本理论，具体研究影响跨国公司治理的各种因素，比较分析世界各国跨国
公司治理的不同模式，提出当代社会跨国公司发展的最新理念，并指出中国跨国公司治理存在的问题
，对中国跨国公司治理，特别是针对中国国有跨国公司治理提出具体的改革意见与建议。
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作者简介

　　王勇，祖籍江苏沛县，出生于山东枣庄，法学、经济学博士后，现在中央党校工作，任中央党校
政法部宪法行政法教研室主任。
　　在中央党校工作期间，曾作美国国际交流项目访问学者、德国拜罗伊特大学访问学者，河北省大
名县政府副县长（挂职），中国人民大学法学院法学博士后，对外经济贸易大学国际经济与贸易学院
应用经济学博士后，是中央党校第三届十大杰出青年，北京市亿达律师事务所名誉主任，兼职律师，
多家政府、企业法律顾问。
　　主要研究领域：宪法行政法、经济法、应用经济学；曾出版专著《透明政府》、《法治政府建设
》等多部，在《现代法学》、《法学评论》、《中央党校学报》等期刊发表学术论文近100篇。
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书籍目录

导论第一章 跨国公司治理的基本理论第一节 跨国公司治理的内涵与价值一、跨国公司治理的内涵二
、跨国公司治理的价值三、跨国公司及其治理的特殊性第二节 跨国公司治理的理论基础一、跨国公司
治理的法学分析二、跨国公司治理的经济学分析三、跨国公司的管理与治理关系分析第二章 跨国公司
治理的最新发展第一节 跨国公司治理理念的最新发展一、传统的跨国公司治理理念的不足二、当代发
达国家跨国公司治理的新理念三、新理念下的跨国公司治理完善第二节 新公共管理运动与跨国公司治
理一、新公共管理运动与社会管理创新二、新公共管理运动与社会管理创新对跨国公司治理的影响第
三节 社会组织发展与跨国公司的社会责任一、社会组织的内涵及其功能二、社会组织建设对跨国公司
社会责任的影响第三章 影响跨国公司治理的因素分析第一节 跨国公司治理与经济全球化一、经济全
球化浪潮及对公司的影响二、经济全球化对跨国公司治理研究的推进第二节 跨国公司治理与政府管理
一、政府的作用与公司治理二、新时期的政企关系第三节 跨国公司治理与法律环境一、跨国公司治理
所依赖的法律环境二、法律环境的经济作用三、跨国公司对法律环境的具体要求第四节 跨国公司治理
与企业文化一、关于企业文化二、企业文化对跨国公司治理的影响三、我国文明转型理论对跨国公司
文化及治理的影响第四章 跨国公司治理的比较分析第一节 跨国公司的治理模式一、跨国公司的股权
结构二、跨国公司治理模式分析第二节 跨国公司治理的模式比较分析一、跨国公司的治理模式比较分
析二、影响跨国公司治理结构的主要因素分析第三节 中美跨国公司治理结构比较一、美国公司国内治
理的几个要点二、中美国有企业治理比较三、中美跨国公司海外子公司治理结构比较第五章 我国跨国
公司的治理分析第六章 我国跨国公司治理的改革与完善结束语主要参考文献
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章节摘录

　　第二，对跨国公司的监管不力，使跨国公司缺乏外部治理。
　　监管仅仅在作为“市场失灵”的一个矫正手段时才是有用的，这是不正确的。
跨国公司不能回避政府的监管，在跨国公司和全球化公司的背景下得到特别的认可及文本方面支撑的
“自由市场”，是理想化的。
2008年的全球金融危机正是由于缺乏监管，自由市场自由发展的必然结果。
缺乏监管的跨国公司，尤其是跨国金融公司，所导致的结果是灾难性的，甚至难以救药。
　　第三，跨国公司内部治理与外部治理联系不够，内外部治理脱节导致的结果是更加忽视外部治理
，以及不公平性。
　　跨国公司跨越国门，而不同的国家的法律环境、政府能力等的差异很大，这导致跨国公司在外部
环境考量上，多注重母国公司的外部环境，忽视甚至不从东道国国家的环境角度考察公司的外部治理
问题。
显然，这种情况的存在是缺乏长期规划的，也是缺乏国际视野的，也是世界经济全球化不成熟的表现
。
重视外部治理的跨国公司需要投入一定的成本，在短时期内凸显治理的不公平性，所以，大多公司只
作表面文章，而没有融人当地的环境。
这需要多国的联合，共同促进跨国公司外部治理的发展。
　　第四，对跨国公司的研究不够，已有的研究成果得不到有效推广。
　　对跨国公司治理问题，国内外学者也在深入持续不断地研究，比如，尼尔·胡德（Neil Hood）、
斯蒂芬·扬（Stephen Young）对跨国企业予以经济学分析，运用经济学理论对跨国公司控制、所有权
类型等等问题均有较深入的研究，提出了很多新的理论。
我国学者南开大学的李维安教授最早把跨国公司作为重点课题来研究。
从1992年的《卡德伯瑞报告》到1999年德国的《OECD公司治理结构原则》，再到随后的《公司治理
结构：提高竞争能力连接全球资本市场》的报告，这些都极大丰富了公司治理结构的内容。
但是，总的来说，对公司治理的研究，国内外基本停留在单一公司治理的层面上，公司治理的研究与
跨国公司的研究大体是脱节和相对独立的。
同时，已有的研究成果并没有得到很好的推广与运用。
各国多重视对本国跨国集团公司的本土化治理，缺乏共同的价值观点，或者说把跨国公司治理问题融
人了太多的价值倾向。
　　⋯⋯
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