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内容概要

企业价值评估作为资产评估的重要分支之一，在西方发达国家已有将近五十年的发展历史，其理论和
方法已趋成熟。
特别是最近十年时间里，在西方发达国家的评估行业中，企业价值评估是经历了最大的发展和变革的
领域。
经济方面如全球经济一体化、企业兼并重组、新兴市场的开放、每十年左右发生一次的金融危机，报
告方面如财务报告和税收报告要求的改变以及管理机制方面如萨班斯-奥克斯列法案，1992年COSO发
布的《企业内部控制一整合框架》和2004年发布的《企业风险管理一整合框架》都促进了企业价值评
估这一领域的快速发展。
　　2004年12月，中国资产评估协会发布了《企业价值评估指导意见（试行）》，正式将“企业价值
”和“企业价值评估”引入我国资产评估行业，这标志着我国资产评估行业与国际价值评估行业全面
接轨。
在我国，虽然企业价值评估理论研究和实务操作才起步不久，企业价值评估完整的理论体系还未形成
、企业价值评估方法的运用还处于模仿阶段，但随着市场经济的不断发展，企业价值评估作为资本营
运中不可缺少的服务工具，越来越被企业、政府监管部门及社会公众所关注，迫切需要进行理论上的
探索和方法上的创新，建立符合我国实际的企业价值评估理论和方法体系。
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章节摘录

　　资本价值理论是现代西方经济的重要理论之一，其核心观点是劳动能够创造价值，资本也能够创
造价值。
随着经济的飞速发展，企业资本呈现出多元化的复杂结构，除了实物资本外，还存在无形资本、智力
资本和资源资本等等。
　　1.实物资本对企业价值的创造。
实物资本包括厂房建筑物、机器设备、生产流水线和原材料等，还包括土地。
我国土地归国家所有，企业只拥有土地使用权，核算时计列无形资产，但是其性质类似于实物资本。
实物资本是最基本的生产要素，企业通常应用实物资本在生产制造环节进行价值创造。
　　2.无形资本对企业价值的创造。
无形资本可以是专利权、专有技术、特许经营权、商标权和商誉，也可以是优秀的企业文化、销售网
络、先进的管理理念和手段等等。
虽然根据现行会计准则后几种无形资本不能在财务报表中体现，但在部分企业中所创造的价值远比其
他资本创造的价值要高。
随着知识经济时代的到来，无形资本的口径越来越宽广，同时为企业创造的价值也越来越显著。
　　3.智力资本对企业价值的创造。
智力资本包括人力资本、结构性资本和客户资本。
人力资本是指企业员工掌握的知识和技术，在复制和使用过程中其总量不断增长，更新速度日益加快
，不仅自身的价值不断增大，而且还会通过其能动作用使企业的物质资本的价值有所加大；结构性资
本是指企业的组织机构创新、业务流程创新，特别注重内部员工关系，能够增强企业的凝聚力、提高
管理效率；客户资本是指企业有稳定的外部客户群、广大的销售网络和社会关系网络。
智力资本也需要投资和维护，这种投资和维护可以产生巨额回报。
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