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内容概要

　　要依靠科技创新推动产业升级。
此前，自主创新已提升到国家战略高度。
与自主创新相关的研究与实践，已经成为学界、业界和政界共同关注、研究和推动的重要领域。
自主创新最关键、最重要的主体是企业。
其中，中小企业的地位和作用不可忽视。
我国中小企业已经成为我国经济增长的主要动力源泉，是我国社会主义市场经济体系中最积极、最活
跃的因素，对于繁荣经济发展，促进科技进步和产业升级，推动整个社会各个层面的自主创新意义重
大。
北京市中小企业又是我国中小企业群体的典型和代表。
在“创造力经济”悄然兴起的时代，尤其是在应对全球性的金融危机期间，能否有效促进中小企业自
主创新和产业升级，直接关系到能否完成“保增长、保民生、保稳定”任务，因此本研究具有战略性
和紧迫性。
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章节摘录

　　有关企业创新障碍的研究早在20世纪五六十年代技术创新研究刚起步时就有人对此做过大量的实
证研究。
但早期的研究主要侧重对技术创新影响因素的研究。
1957年，英国的卡特（carter）和威廉姆斯（williams）为英国贸易部做过将科学研究应用于工业产品和
工艺的有利和不利因素的调查研究。
此后，许多国外学者对影响创新的关键因素展开了深入研究。
在这些研究中，最具代表性的有三项研究：一是英国经济学家兰格力士（J.L，angrish）等调查了1966
年和1967年被授予英国技术创新奖的84个项目，认为有七个因素对技术创新成果很重要，它们分别是
：创新组织中有一个处于权威地位的杰出人物；创新组织有其他类型的杰出人物；对某种市场需求有
清晰认识；对一项科技发现的潜在价值和用途有清晰的认知；创新组织内部之间能够进行良好合作；
资源的可获得性；来自政府的帮助。
二是英国的萨福项目（Scientific Activitv：Predictor-from：Patterns with Heuristic：Origins，SAPPHO）。
它由英国苏萨克斯（Sussex）大学的科学政策研究所（SPRU）承担。
该项目通过对两个产业（化学和科学仪器）创新成功和失败的比较，找出创新成功的因素，他们发现
五类变量是区别创新成功与失败的关键变量：更好地理解用户或市场需求；成功创新者更注重销售与
产品宣传；成功的创新研发上比失败者更有成效，但速度不一定更快；成功的创新利用了更多的来自
外部的技术及科学提议；成功创新活动的主持者比失败的资历更深、更具权威性。
三是弗里曼（Freeman）在《工业创新经济学》一书中，对创新成功的企业的特征进行了概括：企业
内部研发能力相当强；从事基础研究或相近研究；利用专利保护自己；与客户及科研机构保持密切联
系；企业规模足够大能够长期支持研发活动；研发时间比竞争对手更少；愿意承担风险；较早且赋予
想象地确定一个潜在市场；具有使研发、生产与销售相协调的企业家精神。
　　许多国外学者在此基础上，对企业创新存在的障碍因素进行了充分的探讨和研究。
国外比较具有代表性的研究还有：Pierre Mohnen和Julio Rosa（1999）对加拿大通信服务、金融服务和
技术服务行业的障碍因素做了调查研究。
研究表明：首先，障碍因素的影响大小与企业的规模没有关系。
对大、小企业而言，最大的障碍仍旧是高成本，而资金和人才的缺乏随着企业规模的增大明显变得不
是很重要，可行性风险也有所降低，同时企业内创新阻力、管理滞后和外界环境变得略微不重要，设
备缺乏和法律法规则变为小企业最重要的障碍因素。
 　　⋯⋯
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