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内容概要

　　《经济管理学术文库·经济类·农民合作经济组织的制度经济学研究：基于湖南农民合作经济组
织发展分析》是作者在其博士论文“农民合作经济组织的制度经济学研究”基础上，在湖南省教育厅
优秀青年基金项目及湘南学院共同资助下，通过调研掌握了大量关于湖南农民合作经济组织的第一手
资料而进一步撰写完成的。

　　《经济管理学术文库·经济类·农民合作经济组织的制度经济学研究：基于湖南农民合作经济组
织发展分析》较为系统地介绍和分析了农民合作经济组织的相关制度经济学理论，包括制度特征、产
权制度、制度变迁与创新、激励与机制设计理论、制度绩效等。
通过对湖南农民合作经济组织的实地调研，比较研究了我国东中部地区农民合作的需求意愿，分析了
当前湖南农民合作经济组织发展存在的主要问题，探究了湖南农民合作经济组织的产权及绩效，并通
过介绍美国、日本农民合作组织的成功经验，提出了促进我国农民合作经济组织创新的借鉴建议。
《经济管理学术文库·经济类·农民合作经济组织的制度经济学研究：基于湖南农民合作经济组织发
展分析》通过分析并总结出主要的研究结论以及促进我国农民合作经济组织进一步发展的建议。
该书的出版，将有助于社会各界人士从制度经济学视角了解我国农民合作经济发展状况和发展特点，
并将成为合作组织建设和发展领域的重要史料。
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作者简介

　　杨娜曼，1974年10月出生，汉族，中共党员，湘南学院经济与管理系副主任，经济学副教授，博
士，从事经济与管理学教学及科研工作十余年，研究方向为产业经济学和农业经济政策、理论与区域
发展。

　　近年来，主持国家社科基金重大招标项目子课题1项，参与国家课题3项，主持省级课题5项，参与
多项；在全国性公开刊物发表学术论文20余篇。
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章节摘录

版权页：   插图：   （2）当要素相对价格、谈判力量对比或组织的偏好发生变化时，制度就有可能发
生变迁。
组织是制度变迁的代理。
当相对价格发生变化时，组织根据最大化目标采取行动，从而勾画出制度变迁的方向。
组织的最大化行为可以采取两种形式：①在现存的约束内进行选择。
②改变现有的约束。
具体采取哪种形式，取决于哪种形式的收益超过现有制约下的投资。
 （3）制度变迁的过程，实际上就是实施制度的各个组织在相对价格或偏好变化的情况下，为谋取自
身的利益最大化而重新谈判，达成最高层次的和约，改变旧的规则，最终建立新的规则的全部过程。
在这个过程中，各个组织的谈判力量及构成经济交换总体的一系列和约给定时，如果没有一个组织能
够从对重建和约的资源投入中有利可图，那么制度才会稳定下来，即形成均衡的制度。
但是，由于非正式制度和正式制度的变迁方式不同，所谓均衡的制度只能是一种局部均衡。
因为均衡是局部的，所以制度总是要变迁；因为局部是均衡的，所以制度变迁又总是渐进的。
 （4）正式制度的变迁常常是非连续的，而非正式制度一般则是连续的、缓慢的。
正式制度或其实施的变迁会导致一种非均衡状态，进而使非正式制度逐渐发生演化。
在制度变迁的过程中，不再适应的旧正式制度往往被新的正式制度所否定和取代；在形成稳定的制度
之后，新形成的非正式制度则是对正式制度的补充。
“制度变迁能够改变资源配置状况，同时影响收入分配格局。
如乡村集体企业转变为股份合作企业，是一种制度变迁。
在这一进程中，劳动、资本、技术、管理等生产要素重新组合，形成了新的配置，而这又必然影响到
乡镇政府或村委会、厂长、经管人员、技术人员、工人及股东之间的利益分配格局”。
 成功的制度变迁的前提条件是变迁带来的收益要大于变迁所支付的成本。
如情况相反，则说明原有的制度安排仍具有生命力，撼动它有损无益，也就是马克思所说的：“无论
哪个社会形态，在他们所能容纳的全部生产力发挥出来以前，是决不会灭亡的。
”因此相对低效的经济制度能长期存在。
历史表明，人们过去作出的选择决定了其现在可能的选择。
过去制度安排的背景在很大程度上决定了未来制度变迁的方向和途径，这就是经济学家所说的“路径
依赖”。
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