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内容概要

《中国人才发展报告（2010）》系统分析了2009年中国人才发展的状况、问题及未来走势。
报告系统考察了中国人才强国战略和科教兴国战略实施中的成就与问题，指出经济全球化、人才国际
化的时代已经到来，科技进步日新月异，国家问的人才竞争会更加激烈，这将深刻影响21世纪中国人
才发展的总体趋势。
报告尝试构建了人才资源综合实力指标体系和评价体系，对OECD国家和“金砖四国”的人才资源综
合实力进行了实证性的国际比较研究。
针对当前中国高等教育发展中存在的问题，从多个视角对高等教育改革进行了系统剖析。
同时，报告还分别就国家荣誉功勋制度、低碳人才政策支持、“h”型向“H”型人才发展结构转化的
财税扶持政策、“蚁族”现象等当前人才发展领域的热点问题进行了考察，并提出了政策性建议。
在地方人才发展问题上，报告分别从东部，中部、西部人才建设的典型区域选择分析的样本，系统考
察了这些区域的人才问题。
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作者简介

潘晨光，哲学博士，中国社会科学院研究员，博士生导师。
现任中国社会科学院人力资源研究中心副主任，兼任中国出国留学研究会副理事长、中国林牧渔业经
济研究会副会长、中国人口学会理事等职；全国人才中长期规划专家组成员；为享受政府特殊津贴专
家。
长期从事人才与人力资源方面的理论研究与实践工作。
主持完成国家“十一五”信息化专项规划重大研究课题“我国信息化人才战略研究报告”，中国社会
科学院博士后国情调研项目“中国职业教育发展研究”、“中国社会工作人才队伍建设研究”、“中
国农村人才与人力资源能力建设”等。
多次参加中组部、人事部、科技部等重要课题研究。
主编《中国人才发展报告》蓝皮书、《中国人才前沿》系列丛书、《中国社会科学院博士后学术文库
》系列丛书，以及《社会科学前沿问题思考》、《中国博士后学术报告》等著作。
同时，在一些核心期刊以及内部参阅中发表论文、调研报告等若干篇。
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章节摘录

　　2.人才就业服务政策　　人才市场在高校毕业生就业工作中起着举足轻重的作用，各地积极发掘
人才市场的内在潜力，创新服务方式，为高校毕业生和招聘单位提供优质服务。
北京启动了“首都人才市场促进高校毕业生就业服务月活动”；天津对未就业的高校毕业生免收档案
保管费；福建省建立就业指导专家库；甘肃省促进校地、校企合作，为供需双方远程见面和网上洽谈
提供便利；广东省开展大规模网上招聘活动，对家庭困难的高校毕业生，采取专门免费提供就业机会
的措施。
　　高校毕业生就业的区域合作逐渐推进。
北京市把本地的就业服务和国内其他大中城市的就业活动结合起来，实现全国21个大中城市联盟的网
络链接。
甘肃省则提出建立人才循环经济的理念，加强与“珠三角”、“长三角”、京津唐等地区的联系，将
急需的高校毕业生人才引进来，将相对富余的高校毕业生人才资源有计划的输转出去，形成一个血脉
相连、亲邻相帮的输转链条。
西安市人才服务中心携知名高校，组团赴苏州、宁波、杭州推介高校毕业生，吸引企事业用人单位到
西安招募优秀人才。
　　高校与企业的联动加强。
沈阳农业大学发起成立“辽宁省农林水高校就业工作协作体”，旨在合力破解高校毕业生就业难题。
政府鼓励高校毕业生到高新技术开发区、经济技术开发区和高科技企业就业，加强人才使用和培养储
备。
规定承担国家和地方重大科研项目的单位，要积极聘用优秀高校毕业生参与研究，其劳务性费用和有
关社会保险费补助，按规定从项目经费中列支。
北京市要求承担国家和市级重大科研项目的单位，要聘用北京地区高校硕士以上学历的优秀毕业生参
与研究，并对参与其中的非北京籍生源高校毕业生，可在户籍上享受特殊待遇。
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　　权威机构，品牌图书，每年新版，盘点年度资讯，预测时代前程。
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