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内容概要

　　《创意劳动论》视角独特，从创意产业、创意经济出发，以马克思的劳动论和劳动价值论的暴本
理论观点为基础，构建了一个创意劳动理论体系，具有重要的理论意义和现实意义。
《创意劳动论》构建的创意劳动理论体系是对马克思经济学的创新，从创意、创意劳动的概念及劳动
二重性、创意劳动的圈层结构、创意劳动的生产劳动属性等角度，思考马克思劳动论和劳动价值论在
当代现实中拓展的途径和发展方向，因而也将马克思的劳动论和劳动价值论的研究推向了崭新的领域
。
《创意劳动论》在运用马克思经济学原理解决前沿性的现实问题方面具有一定的贡献，同时，本书也
是中国博士后科学基金项目（2011M501459）“创意劳动的价值决定与分配问题研究”的最终研究成
果。
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章节摘录

　　第三，创意劳动是一种以创造性思维活动为主导的脑力劳动。
创造性思维中的“思”，指的是人们在实践之中，通过分析、综合、判断、推理的方式认识事物、解
决问题的轨迹。
创造性思维中的“维”是指思考的维度和视野，即思维的广度和深度。
思维的广度指的是在进行发散式思维时，针对有关创意劳动对象的所有方面进行全方位、不设学科限
制的、广泛的发散式思维。
思维的深度指的是在进行创意劳动的过程中，抓住创意劳动对象的核心和关键部分进行由表及里、由
外及内、层层递进、层层深入的思考，从而掌握创意劳动对象的本质和内在规律。
创意劳动思维的深度直接决定着创意劳动产品能否直达产品功能的本质，能否以最有效率的方式传达
到消费者或者使用者的内心。
所谓创造性思维顾名思义就是超越常规，跳脱出程式化、惯性化、线性化和惰性化思维方式的超越型
信息处理方式。
创造性思维的运用是创意劳动区别于其他劳动类型的核心要素。
出现在知识经济社会中的新劳动形态例如信息劳动、知识劳动、管理劳动等，从它们的信息处理方式
上来看，不外乎数学、逻辑分析、计算机仿真等信息处理方式。
而创造性思维则是一种人类大脑特有的超越传统信息处理方式的超越型信息处理方式。
目前，人们总结出来的有关创意思维方式，主要包括抽象思维、收敛思维、联想思维、形象思维、直
觉思维、换元思维、对立思维、放射性思维、多向性思维、发散思维和逆向思维等多种思维方式。
创意的产生不仅通过其中任意一种思维方式就能够实现，而且在通常情况下，创意的产生是各种思维
方式相互搭配、相互作用而产生的。
这也是创意劳动被称为以超越型思维方式为主的脑力劳动的关键原因。
　　⋯⋯
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编辑推荐

李喆编著的《创意劳动论》视角独特，从创意产业、创意经济出发，以马克思的劳动论和劳动价值论
的基本理论观点为基础，构建了一个创意劳动理论体系，具有重要的理论意义和现实意义。
本书构建的创意劳动理论体系是对马克思经济学的创新，从创意、创意劳动的概念及劳动二重性、创
意劳动的圈层结构、创意劳动的生产劳动属性等角度，思考马克思劳动论和劳动价值论在当代现实中
拓展的途径和发展方向，因而也将对马克思的劳动论和劳动价值论的研究推向了崭新的领域。
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