
第一图书网, tushu007.com
<<(第1版)公务员录用考试专项突破袖珍�>>

图书基本信息

书名：<<(第1版)公务员录用考试专项突破袖珍宝典>>

13位ISBN编号：9787509818817

10位ISBN编号：7509818818

出版时间：2012-10

出版时间：中共党史出版社

作者：启政公务员录用考试命题研究中心，启政公务员录用考试教材编写中

页数：464

版权说明：本站所提供下载的PDF图书仅提供预览和简介，请支持正版图书。

更多资源请访问：http://www.tushu007.com

Page 1



第一图书网, tushu007.com
<<(第1版)公务员录用考试专项突破袖珍�>>

内容概要

　　数量关系是国家和地方公务员录用考试的必考题型，也是行政职业能力测验中拉开分数的重要部
分，它主要分为数学运算和数字推理两部分，考查考生对数量之间关系的理解、推理能力以及数据的
计算能力，对考生的逻辑判断、思维能力要求较高。
　　很多考生在备考中经常遇到以下问题：（1）如何准确快速地解答数学运算题；（2）数据之间关
系众多，如何筛选与确定。
启政教育的专家们正是带着以上问题，在深入研究国家和地方历年公务员考试真题的基础上，参照和
总结国家及地区公务员录用考试的命题规律，精心编写了《公务员录用考试专项突破袖珍宝典》之《
数量关系公式技巧随身学》，目的是帮助广大考生在较短的时间内高效、便捷、准确地把握数量关系
的考试脉络，利用有效的时间、科学的方法取得优异的成绩。
　　《启政教育&middot;公务员录用考试专项突破袖珍宝典：数量关系公式技巧随身学》具有以下鲜
明的特色：　　1．大量选用真题，栏目编排合理　　本书的例题与练习题大都选自近几年国家和地
方公务员录用考试的真题，确保了试题的质量和难度，使其针对性更强，重点放在必考、常考及新增
的题型和知识点上，对易错点、难点进行着重讲解与训练，使考生对考试了然于胸。
我们将所有的知识点进行重新分类，摒弃简单罗列知识点的毛病，做到详略得当、重点突出。
设置了&ldquo;常用知识储备&rdquo;&ldquo;快速入门级&rdquo;&ldquo;能力提升级&rdquo;等栏目，层
层深入，思路清晰，结构严谨。
其中&ldquo;常用知识储备&rdquo;可以使考生首先具备解答此类问题所需的知识，知道问题应该从何
处下手；&ldquo;快速入门级&rdquo;使考生可以掌握此类问题的基本命题方向；&ldquo;能力提升
级&rdquo;使考生能进一步把握题目的实质要求，在解题过程中找出解题的精髓。
　　2．解题步骤清晰，解题方法实用　　当前的数量关系更加注重创新性、迷惑性及干扰性，所以
本编写中心的专家在题型中设置了&ldquo;思路点拨&rdquo;&ldquo;专家详解&rdquo;&ldquo;技巧提
示&rdquo;&ldquo;误区提示&rdquo;&ldquo;题型释义&rdquo;等栏目，引导考生准确、快速地解题。
本书所有试题的答案与解析均为本编写中心专家精心撰写，将例题、技巧、练习题紧密联系起来。
考生可以通过这些栏目系统准确地掌握相关知识，迅速捕捉考试要点。
　　3．以考生为出发点，讲练结合，以实用为立足点　　本书传承讲练结合的风格，对讲与练二者
坚持&ldquo;两手抓，两手都要硬&rdquo;。
我们在这方面倾注巨大精力，就是为了达到&ldquo;讲要讲个透彻，练要练个求真务实&rdquo;的目标
，帮助考生有步骤、有计划地提高应试能力。
　　希望本书对广大考生备战公考有所帮助！
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作者简介

　　启政教育是一家以公职类考试图书研发和考前培训为核心，同时开展图书策划、编辑、出版和发
行等业务，集教育培训、图书出版发行、网络营销于一体的大型综合性教育集团。
启政教育旗下拥有&ldquo;党史版&rdquo;公职类考试命题研究中心、&ldquo;党史版&rdquo;公职类考试
教材编写中心、公职类考试培训中心和启政教育网四大权威、专业的公职类考试研究机构。
　　启政教育自创立以来，始终以&ldquo;诚心、诚信、卓越、超越&rdquo;为企业理念，以超前的眼
光和强劲的品牌策略引领业界的发展。
启政教育旗下&ldquo;党史版&rdquo;公职类考试教材编写中心依托专业的师资队伍、权威的教学资源
、深厚的公职类考试研发功底，编写出版的&ldquo;党史版&rdquo;系列公职类考试辅导教材以其独特
的解题方法、精准的考试预测、极高的命中率、过硬的产品质量以及完善的售后服务赢得了广大考生
的一致好评。
每年，&ldquo;党史版&rdquo;教材都会为数百万考生服务，是考生公认的&ldquo;最值得信赖的公考品
牌&rdquo;。
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四节 日历、星期问题第五节 植树问题第六节 方阵问题第七节 利润问题一、普通百分比问题二、打折
问题第八节分段计算问题第九节不定方程问题第十节最多至少问题第三章 工程与比例问题第一节 工
程问题一、简单工程问题二、多人合作工程问题第二节 比例问题第三节 浓度问题一、单元素变化问
题二、双元素变化问题第四章 行程问题第一节 解题技巧综述一、图示法二、设&ldquo;1&rdquo;法第
二节 简单相遇与追及问题第三节 复杂的行程问题第四节 环形问题第五节 过桥问题第六节 钟表问题第
七节 流水问题第八节 上下楼梯问题第九节 其他行程问题一、加速运动二、爬井问题三、双向行车问
题第五章 计数问题第一节 抽屉原理一、基础抽屉原理问题二、综合性抽屉原理问题第二节 容斥原理
一、两个集合的容斥原理二、三个集合的容斥原理三、复杂的容斥原理第三节 排列组合问题一、解题
方法归纳二、各类题型归纳第四节 概率问题一、与排列组合相关的概率二、与期望相关的问题第五节
比赛场次问题第六节 其他计数问题一、剪绳问题二、过河问题三、空瓶换水问题四、页码问题五、倍
数递增问题第六章 几何问题第一节 平面图形问题一、长度问题二、面积问题第二节 立体图形问题一
、表面积与体积二、立体路线问题第三节 几何计数问题第四节 其他问题一、三角形三边关系二、勾
股定理三、三视图四、图形概念第七章 推理类问题第一节 对策性问题一、还原问题二、统筹问题第
二节 操作性问题第三节 数学建模问题一、函数模型二、几何模型第八章 数学运算综合自测第二部 分
数字推理第一章 数字推理技巧概述第一节 数字敏感度训练第二节 常用技巧提炼一、基础数列二、作
差法三、作和法四、作商法五、作积法六、拆分法七、整体分析法第二章 多级数列第一节 多级等差
数列一、二级等差数列二、三级等差数列第二节 多级等比数列一、二级等比数列二、三级等比数列第
三节 其他多级数列及其变式一、其他二级数列二、其他三级数列第三章 递推数列第一节 和数列及其
变式第二节 差数列及其变式第三节 积数列及其变式第四节 商数列及其变式第五节 倍数递推数列第四
章 幂数列第一节 平方数列及其变式第二节 立方数列及其变式第三节 变次变底数列第五章 分式及无理
式数列第一节 分式数列常用方法归纳一、广义通分二、约分三、反约分第二节 分式数列一、分子与
分母的相互关系二、带分数数列第三节 小数数列第四节 无理式数列第六章 组合数列第一节 间隔数列
第二节 分段数列第三节 积（和）分解组合数列第四节 内部组合数列一、拆分组合数列二、项内组合
数列第五节 其他组合数列第七章 图形中的数字推理第一节 中心聚合类第二节 两两相关类第三节 表格
类第四节 数阵与数独第八章 其他特殊数列一、尾数数列二、余数数列三、科学计数数列四、数字的
表面特征五、二进制数列第九章数字推理综合自测附录常用公式必备数学运算&hellip;&hellip;
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