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内容概要

　　为深入学习贯彻党的十七大和十七届四中、五中、六中全会精神，把科学发展观与党的建设和组
织工作紧密结合起来，以改革创新精神全面加强和改进党的建设，党建读物出版社策划出版了由中共
中央政治局委员、中央书记处书记、中央组织部部长李源潮作总序，中央组织部常务副部长沈跃跃担
任编委会主任，相关领导、专家和学者担任编委会成员的“新时期党的建设科学化书系”。
该书系历时三年打造完成，具有较高的学术性、权威性和可操作性，是从事党建研究和组织工作重要
的参考资料。
　　《干部工作民主的科学性和真实性问题研究》为书系之一，内容包括：干部工作民主的科学性和
真实性问题研究报告、深化干部人事制度改革的必由之路、要在完善机制和改进程序上增强干部工作
民主的科学性真实性、民主的两面性问题研究、着力创新干部工作中的民主制度等。
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书籍目录

上篇干部工作民主的科学性和真实性问题研究报告一、干部工作民主的科学性和真实性的理性思考二
、当前影响干部工作民主科学性和真实性的突出问题三、影响干部工作民主的科学性和真实性问题的
原因分析四、提高干部工作民主的科学性和真实性的总体思路及需要研究把握的几个关系五、提高干
部工作民主的科学性和真实性的重点突破项目深化干部人事制度改革的必由之路一、强化民主：干部
人事制度改革的历史必然二、存在问题：妨碍干部工作民主科学性真实性的主要弊端三、对策建议：
关键要在初始提名和科学推荐上下功夫内涵·实践·举措——干部工作民主的科学性和真实性思考一
、干部工作民主科学性和真实性的内涵及其主要支撑因素二、提高干部工作民主科学性和真实性的实
践探索三、干部工作民主科学性和真实性的局部缺失四、提高干部工作民主的科学性和真实性需要探
讨的几个问题五、今后一个时期提高干部工作民主科学性和真实性的方向和思路六、当前提高干部工
作民主的科学性和真实性的几点具体举措问题·原因·对策——增强干部工作民主的科学性和真实性
一、对新形势下增强干部工作民主科学性和真实性重大意义的认识二、对当前干部工作民主的科学性
和真实性的分析三、增强干部工作民主科学性和真实性的对策建议要在完善机制和改进程序上增强干
部工作民主的科学性真实性一、对干部工作民主的理解二、干部工作民主科学性和真实性方面存在的
主要问题及表现三、影响干部工作民主科学性和真实性的原因分析四、增强干部工作民主科学性和真
实性的建议民主的两面性问题研究一、民主的积极功能二、民主的消极效应三、民主两面性的启示着
力创新干部工作中的民主制度
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