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内容概要

　　《公务员职务犯罪研究》共分三编，第一编是“公务员职务犯罪的现象学研究”，主要就公务员
职务犯罪的概念和危害性等基本理论作出分析，通过实证分析，对公务员职务犯罪的现状有一个准确
的认识并据此探讨公务员职务犯罪的特点和发展趋势，从历史与文化、政治、经济、体制、法律、人
格六个大方面较为深入地分析了公务员职务犯罪的原因，《公务员职务犯罪研究》编还专门就公务员
职务犯罪的心理特征作了阐述。
第二编是“公务员职务犯罪的刑法学研究”，主要立足于现行刑事法律规范，就贪污贿赂犯罪、渎职
犯罪（含故意的渎职犯罪和过失的渎职犯罪）、公务员利用职权侵犯公民人身权利和民主权利的犯罪
从规范刑法学的角度予以分析，共涉及51个罪名，《公务员职务犯罪研究》详细论述了每一个罪的定
罪标准和量刑标准，并就司法认定中的一些疑难问题作了探讨。
第三编是“公务员职务犯罪的惩治和预防研究”，主要目的在于探讨如何切实有效地防治公务员职务
犯罪。
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化监督制约五、深化体制机制制度改革六、纠正损害群众利益的不正之风七、保持惩治腐败的强劲势
头八、切实抓好《工作规划》的贯彻落实联合国反腐败公约（中文本）序言第一章 总则第二章 预防
措施第三章 定罪和执法第四章 国际合作第五章 资产的追回第六章 技术援助和信息交流第七章 实施机
制第八章 最后条款

Page 3



第一图书网, tushu007.com
<<公务员职务犯罪研究>>

章节摘录

　　职务犯罪是一种普遍存在的社会现象，在当今世界各国和地区都不同程度地存在着。
无疑，职务犯罪尤其是公务员职务犯罪，既是腐败的集大成者，①也是政权能否逾越“其兴也勃焉，
其亡也忽焉”周期率的桎梏。
由于公务员职务犯罪具有极大的危害性，世界各国和地区都在积极采取措施以便有效地治理公务员职
务犯罪问题。
改革开放以来，我国公务员职务犯罪现象日益严重，成为举国关注的热点，理论界也从不同的视角对
职务犯罪作了诸多探讨，产生了一大批颇有影响的研究成果。
②但是，有关公务员职务犯罪的理论研究还有待进一步深入，其中的许多问题远未达成一致认识，特
别是在有关预防职务犯罪对策的研究方面还明显不足，还不能充分适应新形势下惩治和预防职务犯罪
的新任务和新要求。
2005年10月27日，第十届全国人大常委会第十八次会议表决通过了关于批准《联合国反腐败公约》的
决定，①这标志着我国在反腐败道路上又迈出了坚实的一步。
从理论上厘清公务员职务犯罪的内涵并对其危害性予以深刻剖析，不仅有助于深化公务员职务犯罪的
理论研究，而且对我国当下治理公务员职务犯罪具有突出的现实意义和深远影响。
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