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前言

给自己的人生定一个适合你的基调，意味着你能找准人生发展的坐标；在一个你能经营的圈子中找到
适合你的位子，意味着你能为施展或发挥才能而插上翅膀。
就实际而言，任何人都必然置身于一定的圈子之中，都不可能脱离圈子的舞台而孤立的存在。
也可以说，圈子在我们的生活中无所不有，无处不在。
各种大大小小的圈子在这个社会上缤纷多姿，交织存在。
有的人圈子多，有的人圈子少：有的人是圈子中的“红花”，有的人是圈子中的“绿叶”；有的圈子
会慢慢变小，有的圈子也会逐渐变大：有的圈子很封闭，外人难以进入，充满了神秘色彩，也有的圈
子松散无序，散漫自由⋯⋯圈子可以看做是一种构建人脉的载体，也可以说是推进人生发展的重要平
台。
它的存在能给人一种归属感和安全感，这也是每个人生存和发展的心理需要。
简单地说，拥有良好的圈子，你就可以在社会上良好地立足，并顺利的提升自我，而且，能办成别人
难以办成的事情，化解别人看似不可逾越的难题。
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内容概要

　　为什么圈子能决定位子？
    卡耐基说过，人生事业的成功，取决于85％的人际关系和1 5％的专业技能。
每个人都很难独自成功，建立或加入一个良好的圈子，将对你的一生产生重要的影响。
　　什么样的圈子最重要？
    人们常说，生活就是在钻圈子，从一个圈子里出来，又进入另～个圈子。
但在如此众多的圈子里，最重要的还是与工作有关的圈子，只有你玩转了这个圈子，才能提升自己的
位子。
　　如何做到通过圈子提高位子？
    如果想超越现在的自己，就从现在开始扩大你的圈子，积累好你的“关系存折”，扩大你的交际范
围。
几年后，你会惊讶地发现，在你身边到处都有可以帮助你的专业人士，一个电话、一个短信，就可以
帮助你解决在别人看起来非常棘手的问题。
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书籍目录

第一章　圈子是一股强大的力量　一、认识圈子    圈子与人生的关系    五彩缤纷的圈子　二、良好的
圈子是你事业的助燃剂    圈子是我们安身立命的根基    圈子是我们的聚宝盆    圈子是信息传递的场所    
圈中人好办事    圈子是你命运的共同体　三、圈子的不足及陷阱    认识圈子的不足　　防范圈子中的
陷阱第二章　你的圈子决定你的位子　一、圈子的广度和深度，将决定你的前途    与圈中人交往就是
要博采众长    近朱者赤，遇强则强　二、结交一帮“好朋友”    交际要富有目的性。
建立有利的关系网    组建交际圈。
寻找对自己有用的人    巧用“义气”，推进事业的成功　三、如何处理圈中的应酬  　注意与同事相处
的小细节  　不要侵犯他人的“领地”  　避开办公室内的各种“陷阱”  　该说“不”时就说“不”  
　应付各种同事的策略第三章　建立自己的圈子，保住自己的位子　一、结交一帮好朋友，不做圈中
的独行侠  　独行侠的忧虑  　最基本的是你要融入圈子  　要想有人缘必先关爱他人  　用好听的话打
动他人的心  　用渐进式的方法结交圈中的朋友　二、背靠大树好乘凉    学会借势，做事不慌    让圈子
活起来    不懂得多找靠山，就会在一棵树上吊死　三、拓展身边的圈子    依靠圈子办事    固守朋友圈
子    不要放弃同学圈子　　学会依靠邻里关系　　老乡也是你可以依靠的关系网第四章　经营自己的
圈子，提升自己的位子　一、学会与领导交往    做一只善传捷报的喜鹊    当面与背后的说话学问    与
上司保持适当的距离    踏实做事，不要越权做事    必要时要敢为领导挺身而出    妥善协调好领导意见
的分歧    不要过多地参与领导的秘密    与领导相处不要锋芒太露    不要当面顶撞上司    注意说话的忌讳
　二、懂人情世故，玩转圈中的人际关系    在不同圈子里游刃有余    从朋到友    巧避锋芒，得饶人处
且饶人    要懂得宽恕之道    别只顾着自己表现    处世不妨“糊涂”一点    表达不当，忠告也会逆耳　三
、活用你的人缘    在圈子中寻找机遇    动用一切关系    管理好你的关系存折    演好你的人缘角色第五章
　扩大自己的圈子，巧妙与人交往第六章　建立自己的威信，驾驭圈子　第七章　圈子还是圈套，职
场上必须提防的六种人
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章节摘录

谷歌原总裁李开复是一个内向的人，他在刚进入微软期间，为了建立自己的圈子，竟然给每一个高级
职员发送请帖，每次邀请一个职员共进午餐。
当记者问他为何要那么做的时候，他说，和人交际本来不是他擅长的事，他这样做完全是为了能真正
融入到微软的圈子里去，只有融入了这个圈子，才能获得更多、更准确的信息。
商业人物注意利用圈子收集信息，政治人物也是如此。
国民党荣誉主席连战，不仅是重要的政治人物，还坐拥数百亿新台币的资产。
连战与其父连震东在投资股票和房产时，巧借圈内人的信息和分析，避免了投资失误，从而使得个人
财富不断升值。
因为他们知道个人掌握的理财知识和理财信息是非常有限的，而多结交几位这方面的良师益友，便可
以开阔自己的视野，提高自己的水平。
从台北中小企业银行的董事长陈逢源，到彰化银行董事长张聘山，这些精英人士都是连震东的老乡或
同学，他们彼此都非常了解。
连家通过广泛的人际圈子，获得了准确广泛的投资信息，较好地选择了投资方向，避免了投资失误造
成的损失，其个人资产因此而不断增加。
圈子就是一个信息传递的特殊“媒体”，并且这种口碑效应远比广告真实有效而令人信服。
有一种洗发水做了如下广告：“我告诉了两个人，她们又告诉了另外四个人⋯⋯”接下来屏幕上出现
了数不尽的女性，个个拥有漂亮而干净的秀发。
女人因为从自己的交际圈里获得了美化自己的信息，知道了美发的奥秘；商人因为从自己的交际圈里
了解到更多的商业信息，获得了市场与机遇。
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编辑推荐

《圈子决定位子》编辑推荐：有的人圈子多，有的人圈子少，有的人是圈子中的“红花”，有的人是
圈子中的“绿叶”，有的圈子会慢慢变小，有的圈子也会逐渐变大。
圈子在我们的生活中无处不在，在一个你能经营的圈子中找到适合你的位子，意味着你能为施展或发
挥才能而插上翅膀。
〈br〉圈子可以被看做是一种构建人脉的载体，也可参与是推进人生发展的重要平台，很多人没有意
识到圈子与位子的关系，认识不到不同的圈子造就了不同的人生层次。
但要造就良好的圈子，从而利用圈子提升自己的地位，是需要你在成长的过程中努力经营的。
〈br〉一部让你步步高升的人际关系金宝典。
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