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前言

一个人不管有多聪明，多能干，背景条件有多好，如果不懂得如何去做人、做事，那最终的结局大多
失败。
做人做事是一门艺术，更是一门学问。
很多人之所以一辈子都碌碌无为，很大程度是因为他活了一辈子都没有弄明白该怎样去做人做事。
表面上看，做人做事似乎很简单，有谁不会呢？
其实不然，比如说你当一名教师，你的主观愿望是当好教师，但事实上你却不受学生欢迎：你去做生
意，你的主观愿望是赚大钱，可你偏偏就赔了本。
抛开这些表层现象，去发掘问题的症结，你就会发现做人做事的确是一门很难掌握的学问。
年轻的时候，做什么样的人都好。
叛逆的、乖巧的、张扬的、忧郁的，即使一失足，也不会就直接奔着“千古恨”的终极目标而去，只
要岁数还小，有的是机会“金不换”。
问题是，青春总是短暂的，等到流水无情，韶华渐去，这个时候就要考虑“做人”的问题。
关于做人，编者觉得有句古话很有道理：“利不可赚尽，福不可享尽，势不可用尽。
”这句老话所说的就是我们在做人的时候要给自己留出一定的余地，以备不时之需。
现代社会.变数大，风险多，没有永远的朋友也没有永远的敌人。
所以我们在平时的待人处世过程中，千万不要把事情做绝，要时时处处为自己留下可回旋的空间，就
像行车走马一样，你一下子走到山穷水尽的地方，调头就不容易了。
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内容概要

“利不可赚尽，福不可享尽，势不可用尽”。
现代社会，变数大，风险多，没有永远的朋友也没有永远的数人。
所以我们在乎时的特入处世过程巾，千万不要把事情馓绝，要时时处处为自己留下可回旋的空间，就
像行车走马一样，你一下子走瑚山穷承尽的地方，调头就不容易了。
    做事要讲方法，讲辨识，讲分寸，讲策略，尽管世界千变万化，傻只要人性不变，做事，就有脉络
可寻。
要领会做事的重要规则和方法，提升做事的水平和效率，在徽事中提升自己的辘力，为自已创造左右
逢源的环境，从而成就事业，成就人生。
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章节摘录

在交际应酬中不会适当抬高自己的人，很难获得高质量的交际效果。
你能言善辩的口才，渊博的知识，彬彬有礼的举止，常常是在社交中获得人缘的重要因素之一。
善于交际的人，总是最大限度把自己的“闪光点”呈现于他人面前，能给人一个难以泯灭的印象。
但是，清高自负，狂妄自大，在言行上贬低他人，只能使社交变得毫无意义，并且招致他人的反感。
抬高自己，贬低别人，势必给别人带来思想上的不愉快。
因为这种贬损与实际差距很大，实际上是对别人工作的一种主观的否定，所以一旦给别人带来思想上
的不愉快，还会严重地影响他人的正常的思想情绪。
另一方面，贬损的言辞还有可能被一些别有用心的人所利用，作为攻击或整治他人的材料，势必破坏
彼此之间团结和谐的人际关系。
米娅自我感觉良好，然而在单位人缘并不好，因此她经常抱怨世态炎凉，责怪同事寡情。
真的是世态炎凉、同事寡情吗？
非也！
原来是米娅自命不凡，每逢单位开会、年终考评，她都喋喋不休地贬损他人，以显示自己“崇高的思
想”、“卓越的才能”、“非凡的业绩”。
因此，同事们都觉得米娅太过分了，太不像话了。
于是大家都不买她的账，她陷入了孤家寡人的境地。
显然，米娅人缘不好，其原因在于贬低他人，抬高自己。
在现实生活中，像米娅这种人为数并不少。
为什么有些人会不择手段地贬损他人、抬高自己呢？
其原因显然是出于一种站在自己的利益上考虑的心理。
有些人为了充分地显示“自己的高明”和“非凡的价值”，因此往往喜欢找参照物，自以为通过贬损
他人，自己的高明和非凡的价值就能充分地表现出来了。
更有甚者，有人还喜欢以打小报告的方式来压制别人显示自己，这样做的结果又如何呢？
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编辑推荐

《年轻人一定要懂的做人做事经验全集(畅销精华版)》编辑推荐：一个人不管有多聪明，多能干，条
件有多好，如果不懂得如何去做人、做事，那最终的结局也会是失败。
〈br〉很多人之所以一辈子都碌碌无为，很大程度是因为他活了一辈子都没有弄明白该怎样去做人做
事。
〈br〉为什么有的人左右逢源、顺风顺水？
〈br〉为什么有的人左右掣肘、诸事难成？
〈br〉年轻人最大的资本是敢想、敢干、敢挑战！
〈br〉年轻人最大的欠缺是阅历不够、经验不足！
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