
第一图书网, tushu007.com
<<执行没有任何借口>>

图书基本信息

书名：<<执行没有任何借口>>

13位ISBN编号：9787511305541

10位ISBN编号：7511305547

出版时间：2010-9

出版时间：中国华侨

作者：臧龙松

页数：205

版权说明：本站所提供下载的PDF图书仅提供预览和简介，请支持正版图书。

更多资源请访问：http://www.tushu007.com

Page 1



第一图书网, tushu007.com
<<执行没有任何借口>>

内容概要

　　“执行，没有任何借口”，这是每位职场人士最基本，也最重要的职业素养，是实现职业化的基
石。
　　《执行没有任何借口》通过对众多职场人士的分析，得出执行没有任何借口才是个人提升和企业
发展的保障。
并且针对员工的种种借口进行深入分析，提出了一系列操作性很强的杜绝员工借口的方法。
帮助企业培养执行没有任何借口，具有责任意识，能把工作执行到位的优秀员工，进而打造优秀的企
业团队文化，提升企业的整体战斗力。
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作者简介

　　臧龙松，国际营销管理顾问；中国企业培训专家；中国实战派营销专家；具有丰富实战经验的销
售专家、心态教练、优秀讲师；全球华人销售类10强讲师之一；现任赢动力国际教育集团总裁，担任
多家企业的营销总监；畅销书籍 《冠军销售》的作者；中国经营报高级顾问讲师。
　　臧龙松老师携同他的赢动力精英团队，在国内营销策划案中，百战百胜，创造着中国营销策划培
训的一个又一个神话，使臧龙松老师成为渠道营销策划第—人。
臧龙松老师把渠道终端卖场营销策划作为重点，成功地策划了众多企业的营销，受到了业界的高度评
价。
　　臧龙松的核心课程：　　《冠军销售》课程——十天成为销售冠军、《巅峰团队》训练营、《赢
的动力》商战特训营、《经销商订货会》、《超级秀场指挥官》、《超级导购》等课程。

Page 3



第一图书网, tushu007.com
<<执行没有任何借口>>

书籍目录

第一章 执行，从消灭借口开始成功，从消灭“借口”开始对工作负责就是对自己负责一次做到位，避
免再次返工问题到我为止不做工作中的“在野党”为自己而工作第二章 克服困难，勇于执行把“难”
丢到太平洋心不难，事就不难说“难”之前，先问自己是否竭尽全力了克服困难就要紧盯目标是迎难
而上，不是知难而退找方法就会有方法第三章 只为成功找方法，不为失败找借口不想条件怎样差，只
想自己怎样做只为成功找方法，不为失败找借口强求环境不如改变自己好方法成就大事业改善自己，
终会创造奇迹第四章 执行不是口号，关键在于落实没有落实，一切都是空谈不要只喊口号，关键在于
落实落实是每个人的责任没有落实，就没有成功落实工作不能马马虎虎小事也要认真做第五章 杜绝拖
延，立即行动拖延是一种恶习一分钟也不要拖延办事准时，绝不拖延立即行动，解决拖延顽疾最佳的
工作完成时间是昨天比别人多做一点应对拖延的方法第六章 细节决定成败，执行必须到位第七章 做
最好的执行者第八章 要事第一，高效执行第九章 没有服从，就没有执行第十章 提高学习力，增强执
行力
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章节摘录

　　一旦你有了这样的想法，在工作中你就能比别人得到更多的乐趣和收益。
你会早来晚走，加班加点，生产出比别人更优秀的产品。
此时，你身边的人，尤其是你的老板，会将你做的看在眼里，把你和别人区别对待。
当提高工资和晋升的机会来临时，老板首先考虑的肯定是你。
　　优秀的员工是不会有“我不过是在为别人干活、为老板打工”这种想法的，他们把工作看成一个
实现抱负的平台，他们已把自己的工作和公司的发展融为一体了。
从某种意义上说，他们和老板的关系更像是同一个战壕里的战友，而不仅仅是一种上下级的关系。
对于优秀的员工来说，无论他们从事什么样的工作，他们已是公司的老板了，在他们的眼中，他们是
在为自己干活、为自己打工。
　　英特尔总裁安迪·格鲁夫应邀对加州大学的伯克利分校毕业生发表演讲的时候，曾提出这样的建
议：“不管你在哪里工作，都别把自己当成员工，应该把公司当做自己开的。
职业生涯除了你自己之外，全天下没有人可以掌控，这是你自己的事业。
你每天都必须和好几百万人竞争，不断提升自己的价值、增进自己的竞争优势以及学习新知识、适应
环境，并且从转换工作以及产业当中虚心求教，学得新的事物，掌握新的技巧，这样你才能够更上一
层楼，才不会成为2015年失业统计数据里头的一分子。
而且，千万要记住：从星期一开始就要启动这样的程序。
”　　那么，我们应该怎么做，才能够塑造出这样的生活状态呢？
那就是把自己当做公司的老板，对自己的所作所为负起责任，并且持续不断地寻找解决问题的方法，
如此，你的表现便能达到崭新的境界。
挑战自己，为了成功全力以赴，并且一肩挑起失败的责任。
不管薪水是谁发的，最后分析起来，其实你的老板就是你自己。
　　⋯⋯
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媒体关注与评论

　　责任面前，没有任何借口！
这是一点也不能含糊的事情。
　　——微软公司创始人 比尔·盖茨　　　　找借口，就意味着对工作不负责任，就意味着没有任何
责任心。
一个没有责任心的人，是不能完成落实好工作任务的。
　　——海尔集团董事局主席兼首席执行官 张瑞敏　　　　美国总统杜鲁门有一句著名的座右铭：“
责任到此，不能再推！
”每一个优秀的员工都应该记住这句话，不管出现什么情况，都不找任何借口，把本职工作做好。
　　——香港长江工业有限公司创始人 李嘉诚　　　　让我们改变对借口的态度，把寻找借口的时间
和精力用到努力工作中来，因为在责任面前没有任何借口，在工作面前没有任何借口，失败没有任何
借口，成功也不属于那些寻找借口的人！
　　——美国成功学家 格兰特纳
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编辑推荐

　　全球企业尊为圭臬的理念和工作准则，提升员工职业素质的黄金培训手册。
　　消灭所有借口，打造职场一流员工！
提升自身责任感，树立执行到位的工作理念。
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