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前言

孟子，名轲，字子舆，战国时邹地(今山东省邹城)人。
战国时期鲁国人，鲁国庆父后裔。
中国古代著名思想家、教育家，战国时期儒家代表人物。
著有《孟子》一书。
孟子继承并发扬了孔子的思想，成为仅次于孔子的一代儒家宗师，有“亚圣”之称，与孔子合称为“
孔孟”。
    孟子不管在做人还是在治国之道上，都说过诸多划时代的贤言名句，对我们的现实人生有着重要的
指导意义。
孟子在两千多年就喊出了“民为贵，社稷次之，君为轻”的治国原则，认为一切要以民为本，把人放
在治国的首位，人是实行仁政的基础。
在个人修养方面，孟子要求人要有“乐以天下，忧以天下”的胸怀，有“当今之世，舍我其谁”的气
概，要有“至刚至大的浩然之气”，做一个“贫贱不能移，富贵不能淫，威武不能屈”的大丈夫。
在对人的管理上要“以德服人”，民众才能“心悦诚服”。
孟子认为，民心的向背，是决定一个国家兴衰成败的关键因素，“得民心者得天下。
”在天、地、人三者关系中，“人和”是至关重要的，“天时不如地利，地利不如人和”，所谓“人
心齐，泰山移”，“人和”就是“仁”的一种体现，还有“仁得天下，不仁则失”、“得道多助，失
道寡助”等等。
    孟子的这些在滔滔历史长河中至今还散发着智慧光芒的至理名言，在历史上产生了深远影响，对我
们如今提倡的以人为本，构建和谐社会是一个极大的启示。
    著名诗人韩愈曾说：“求观圣人之道，必自孟子始。
”然而，在现代生活中，忙碌的人们却很少有时间或有心情去细品这博大精深的千年智慧。
为此，我们将经典再现，从中精选了一些最具启发性的贤言名句，进行通俗而生动的解读，编写而成
《孟子原来这样说》这本书。
    本书分孟子的经典名句、注释以及对后人的启发三个部分去解读孟子，为读者详尽地再现了孟子关
于王道、用人、仁爱、伦理、挫折、气节、谋略、创新、变通等几个方面的重要思想。
帮助读者轻松品味经典的魅力，也为读者深入思考人生指引了一条门径。
    经典是前人鲜活的生命体验，虽经历了千百年，对今天的生活仍具指导意义。
本书以《孟子》为基础去观察孟子的思想，以质朴、平易而又富于启发性、感染力的语言，带领大家
去感受孟子的深刻观点，分享孟子的大智慧，体会孟子思想对现实人生的启示。
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内容概要

经典本是前人鲜活的生命体验，虽经历了千百年，对今天的生活仍具指导意义。
《孟子原来这样说》分孟子的经典名句、注释以及对后人的启发三个部分解读孟子，为读者生动地解
读了孟子关于王道、用人、仁爱、伦理、挫折、气节、谋略、创新、变通等几个方面的重要思想，帮
助读者轻松品味经典的魅力，也为读者深人思考人生指引了一条门径。

《孟子原来这样说》是“诸子如是说系列”丛书之一，由姜正成编写。
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章节摘录

版权页：   在孟子的仁政思想中，重要的一条就是要与民同乐，孟子曾劝诫过梁惠王等一些国君要做
到“与民偕乐”，跟老百姓一起快乐，这样就称得上仁政了。
治国如此，企业管理亦如此。
在人事管理过程中，“与民同乐”是非常重要的一条，给员工快乐也就是给企业快乐。
松鼠、针和手套在一起，它们生活得很和睦。
有一天，它们一起到森林里去找好东西。
松鼠和手套并排走着，针跟在它们后面一蹦一跳地往前赶。
它们走了很久很久，没有找到任何好东西，三个朋友很不高兴。
突然，针发现了一个小水塘，他高兴得叫了起来：“松鼠、手套，你们快来呀！
我找到了一个好东西，你们快来看呀！
”松鼠和手套飞快地跑过去，以为针找到了什么好东西。
可是过来一看，原来是个小水塘。
他们非常失望，对针说：“你就找了这么个东西？
”“是啊，”针回答说，“难道你们还嫌少吗？
”“哎呀，你也太少观多怪了，就为了这么一个小水塘还把我们叫过来看！
”松鼠和手套带着一肚子怨气回去了，针也跟在它们后面一跳一蹦地回了家。
第二天一早，它们又一起到森林里去。
松鼠和手套在前面走，针跟在它们的后面。
它们走了很久很久，后来，针发现了一个树桩，又像昨天一样叫了起来：“松鼠、手套，你们快来呀
！
我找到了一个好东西，你们快来看呀！
” 。
松鼠和手套以为针真的找到了什么好东西，就急急忙忙跑过去，没想到，原来是一个烂树桩。
他们火冒三丈，真想把针敲扁了！
后来，他们总算和解了，松鼠和手套在前面走，针跟在他们后面，又一起回了家。
又过了一夜，天刚蒙蒙亮，三个朋友就在一起商议：“我们已经扑了两次空，还值不值得再到森林里
去一趟呢？
”商量来商量去，决定还是再去试一试。
松鼠和手套还在前面走，针还是一跳一蹦地在后面跟着。
前面的伙伴又是什么都没有找到。
针独自在后面东找找，西看看，它跑到一大片沼泽地，用它的一只眼睛细心地观察，终于发现了一头
鹿，它立即躲到草丛里。
鹿过来吃草了，针也被它吞到了肚子里。
针在鹿肚子里到处戳，这头鹿终于疼死了。
针又从鹿肚里爬了出来，大声地喊道：“松鼠、手套，你们快来呀！
我找到了一样好东西，你们快来看呀！
”松鼠和手套听到针又在叫它们，生怕再次受骗，互相商量说：“要是他真的找到了好东西，我们就
去看。
可是，谁知道他这次是不是又在撒谎呢？
”它们最终认为还是眼见为实，决定还是再去看一看。
到了那里，看到一头死鹿，他们喜出望外。
手套围着这头鹿看了又看，松鼠溜溜圆的眼睛也转个不停，对针找到的这件好东西赞叹不已。
针对他们说：“我已经把鹿戳死了，现在该你们去煮了！
”松鼠和手套连连点头，开始忙碌起来。
松鼠咬碎了老树桩，手套提来了水塘里的水，针找到的三样东西都派上了用场。
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篝火熊熊，不一会儿，鹿煮熟了，他们一起吃了一顿美餐。
针前两次找到东西不但没得到朋友的支持，反而受到朋友的厌恶，当它第三次找到吃的后，它还是把
朋友叫来分享，针是很讲“哥们义气”的。
当然，我们不提倡在企业内部搞什么哥们儿义气，我们提倡的是要懂得与员工与下属分享成功分享快
乐。
在企业管理中，一旦自己有了快乐，千万别忘了与员工一起分享。
只有快乐的员工才会有工作的激情与动力。
公司所有人都知道海因茨要去佛罗里达旅行。
大家对他说：“好好玩一玩，您太累了，一年365日都没见您轻松一回。
”不久，旅行的海因茨回来了。
“怎么这么早就回来了？
”一位员工说。
“你们也不在，没有多大意思。
”他对大家说。
海因茨指挥一些人在工厂中央安放了一只大玻璃箱，员工们纳闷地过去看，原来里面有一只大家伙，
是短吻鳄，重达800磅、身长14.5英尺、年龄为150岁。
“怎么样，这个家伙看起来还好玩吧？
”“好玩。
”许多人都说从来没有看到过这么大的短吻鳄。
海因茨笑呵呵地说：“这个家伙是我佛罗里达之行最难忘的记忆，也令我兴奋。
请大家工作之余与我一起分享吧！
”原来，海因茨是为员工们买回来的。
这个海因茨不是一般的人，他就是亨利·约翰·海因茨。
1900年，亨氏公司的产品种类超过了200种，跃居美国大公司的行列。
最后经过几代人的努力，亨氏公司的产品不只是人们印象中的婴儿营养奶粉、婴儿营养米粉，只就美
国而言，亨氏公司的产品已经渗透到美国人的每一间厨房、每一张餐桌———罐装金枪鱼、青豆罐头
、泡菜、芥末粉等，成为美国人生活的组成部分。
一个企业要卓有成效地成长，完全取决于领导与员工的相处能力。
而作为一个员工和领导共享快乐也是他们最大的幸福。
“民为邦本，本固邦宁”，可见中国的传统观念很有道理，没有土地没有人民，哪里会有国家呢？
没有顾客没有员工，哪里会有企业呢？
希望国家安定，首先就要让人民得到安居乐业的机会；要想让企业走得远，就要心系员工，让员工快
乐工作。
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编辑推荐

《孟子原来这样说》以《孟子》为基础去观察孟子的思想，以质朴、平易而又富于启发性、感染力的
语言，带领大家去感受孟子的深刻观点，分享孟子的大智慧，体会孟子思想对现实人生的启示。
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