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内容概要

　　本书是一本企业人力资源管理师国家职业资格考试（四级）的过关必做习题集。
本书遵循最新职业标准和指定教材的内容编排，共分为两大部分：第一部分为企业人力资源管理师基
础知识习题，第二部分为企业人力资源管理师四级习题，其中包括了部分历年真题。
所选习题基本涵盖了职业标准规定需要掌握的知识内容，侧重于选用常考重难点习题，并对大部分习
题进行了详细的分析和解答。

　　圣才学习网/中华管理学习网（www.100guanli.com）提供企业人力资源管理师等各种管理类资格考
试辅导方案（辅导班、题库）。
圣才考研网（www.100exam.com）提供全国所有高校各个专业的考研考博辅导班（保过班、面授班、
网授班等）、国内外经典教材名师讲堂（详细介绍参见本书书前彩页）。
购书享受大礼包增值服务【100元网授班＋20元真题模考＋20元圣才学习卡】。
本书特别适用于参加全国企业人力资源管理师考试的考生，也可供各大院校人力资源管理专业的师生
参考。
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书籍目录

第一部分　?业人力资源管理师（基础知识）
　第一章　劳动经济学
　　一、单项选择题
　　二、多项选择题
　第二章　劳动法
　　一、单项选择题
　　二、多项选择题
　第三章　现代企业管理
　　一、单项选择题
　　二、多项选择题
　第四章　管理心理与组织行为
　　一、单项选择题
　　二、多项选择题
　第五章　人力资源开发与管理
　　一、单项选择题
　　二、多项选择题
第二部分　企业人力资源管理师（四级）
　第一章　人力资源规划
　　一、单项选择题
　　二、多项选择题
　　三、简答题
　　四、计算题
　　五、综合题
　第二章　招聘与配置
　　一、单项选择题
　　二、多项选择题
　　三、简答题
　　四、综合题
　第三章　培训与开发
　　一、单项选择题
　　二、多项选择题
　　三、简答题
　　四、计算题
　　五、综合题
　第四章　绩效管理
　　一、单项选择题
　　二、多项选择题
　　三、简答题
　　四、综合题
　第五章　薪酬管理
　　一、单项选择题
　　二、多项选择题
　　三、简答题
　　四、计算题
　　五、综合题
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　第六章　劳动关系管理
　　一、单项选择题
　　二、多项选择题
　　三、简答题
　　四、综合题
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