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内容概要

《大学生择业问题研究》由颜洪平所著，《大学生择业问题研究》以心理学、职业发展理论、人力资
本和社会资本理论为研究的理论基础，通过对不同类型高校进行广泛调研，系统分析了大学生择业意
向和行为的基本情况，实证分析了海南省大学生择业意向及其影响因素，并总结出大学生择业过程中
存在的诸多问题。
通过对择业问题进行认真分析和探究，认为问题出现的根源主要是高校对大学生思想政治教育、职业
生涯规划教育和心理健康教育尚不完善。
结合调研的情况，分别从以上三个层面对择业问题进行了剖析，并提出了切实可行的解决问题的方法
。
通过加强这些教育，帮助大学生树立正确的、科学的、健康的择业观。
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