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内容概要

　　《结构化课程理论》是一部致力于课程与教学理论建设的专著，以吉登斯的结构化理论为方法论
，以“课程结构与课程行动之间关系”为问题域，以构建结构化课程理论为目的。
本书共分三编：
第一编，导论，主要对结构化课程研究的问题、方法和基本结论做一简要介绍。
第二编，结构化课程原理。
第三编，结构化课程原理的应用，具体分析了“师定课程向经验课程的转化过程”和“教师专业发展
的实践模式”。
作者杨道宇的意图是：使读者借助案例来更加深入而加详尽地理解结构化课程原理。
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　　杨道宇，男，汉族，1978年生，河南商丘人，现为渤海大学讲师，硕士生导师，教育学博士，主
要研究方向为课程哲学。
2004-2010年在哈尔滨师范大学课程与教学论专业攻读硕士、博士。
2010年进入北京师范大学教育学博士后流动站工作。
近三年来，在《比较教育研究》、《中国教育学刊》、《教育与经济》、《教育研究与实验》等国家
核心期刊上发表论文20余篇，出版专著2都，主持省部级课题3项。
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章节摘录

　　课程沟通的规范化是指课程沟通目的的共识化、课程沟通程序的规则化、课程沟通方法的效率化
。
课程沟通目的共识化是指课程沟通的参与者必须就课程沟通的目的达成共识。
课程行动者似乎在课程沟通的目的上已经达成共识：以增进课程理解为目的。
可是进一步追问就会发现问题所在，大家特别是在“什么是课程理解”这一问题上分歧很大，本著在
“课程理解的范式”一部分中详细剖析了其中的分歧。
课程沟通的规范化的一个重要工作就是化分歧为共识。
课程沟通程序的规则化是指为实现课程沟通有序化而制定的明确化的课程沟通流程和规则。
这些流程与规则使得课程沟通能够不断地顺利进行下去：课程沟通方法的效率化是指所采用的具体的
课程沟通行为要有利于课程目标的实现。
　　课程规范使课程沟通规范化的途径有：①道德价值途径。
课程规范作为一种价值标准，它是课程行动者需要的外显，它赋予课程行动以意义，它是衡量课程行
动怎样才算好、怎样才是合理的、正确的和令人满意的根本依据。
一句话，作为价值标准，课程规范就规定了课程行为应该如何，尤其是应该如何确定课程目标。
一个好的课程规范应该是课程行动者在理想语言情景下的商谈的结果：价值共识。
作为价值共识，课程规范反映了课程利益相关者的共同利益。
所以，当课程沟通各方遵循特定的课程规范进行沟通时，他们实际上已经在课程沟通的目标上达成了
某种程度的共识。
从这个角度讲，课程规范使课程沟通的价值合法化。
②法律制度途径。
任何课程沟通必须遵循特定沟通程序和规则才能够有序地进行下去，这一事实彰显了沟通程序和规则
在课程沟通中的重要性。
　　⋯⋯
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