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前言

应广大读者学习、了解法律，运用法律解决常见纠纷的需求，我们组织对相关法律问题有研究的专家
编写了此套丛书。
本丛书出版目的在于帮助广大读者从法律政策的层面，比较准确地知悉国家对常见纠纷如何处理所持
的态度，以及相关法律的具体规定。
丛书名为“法律政策解答”，其中法律包含了法律、行政法规、行政规章、司法解释等具有法律约束
力的文件，而政策主要是指各种政策性文件，如通知、意见等，这些文件尚未上升到法律高度，但是
对相关问题作出规范且在实践中需遵照实行。
在实际的每个分册中，法律和政策所占的比重有所不同，对于一些立法较为成熟的领域（如合同、担
保），主要是法律的内容；对于现行立法尚不够成熟或细致，还需由政策性文件加以规范或细化的领
域（如职工探亲假、农村宅基地），则主要是政策的内容。
除个别分册外，丛书各分册均包括三个部分内容：第一部分为最新法律政策解答，选取各该领域最新
、最核心的法律政策，以便于读者理解的方式，通俗地作出解答。
在问答编写过程中，力图以读者关注的要点设问，并注重保持法律政策文件的原意，除特别需要说明
的地方外，尽量不加入编者的主观意见。
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内容概要

本书选取劳动领域最新、最核心的法律政策，以便于读者理解的方式，通俗地作出解答。
    所有问答力图以读者关注的要点设问，并注重保持法律政策文件的原意，除特别需要说明的地方外
，尽量不加入编者的主观意见。
    每个问题后面均提供相关法律政策索引，读者可以随时查证并在纠纷解决中获得参考依据。
将规范同一类法律问题，但散见于不同文件、不同条款中的内容全部汇集到一起，并以关键词作出提
示，以供读者快速查阅。
附加相关法律文件格式范本以及相关法律政策文件原文等实用信息。
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书籍目录

第一部分  最新劳动法律政策解答  第一章  综合    【关键词】劳动法      01  什么是劳动关系？
规范劳动关系的法律主要有哪些？
包括哪些基本制度？
      02  《劳动法》及其特别法分别适用于哪些群体？
    【关键词】劳动者      03  劳动者享有哪些基本权利？
      04  一个劳动者可否同时与两个以上用人单位签订劳动合同？
    【关键词】工会      05  工会在用人单位中的地位是什么？
工会有哪些权利和职责？
      06  工会组织如何建立？
工会对谁负责？
  第二章  劳动合同和集体合同  第三章  工作时间和劳动报酬  第四章  劳动安全和保护  第五章  劳动争议
的处理第二部分  常用劳动法律政策文件
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章节摘录

26.劳动合同的解除是指劳动合同订立后，尚未全部履行以前，由于某种原因导致劳动合同一方或双方
当事人提前消灭劳动关系的法律行为。
劳动合同的解除分为法定解除和约定解除两种。
根据劳动法的规定，劳动合同既可以由单方依法解除，也可以双方协商解除。
劳动合同的解除，只对未履行的部分发生效力，不涉及已履行的部分。
27.无效劳动合同是指所订立的劳动合同不符合法定条件，不能发生当事人预期的法律后果的劳动合同
。
劳动合同的无效由人民法院或劳动争议仲裁委员会确认，不能由合同双方当事人决定。
28.劳动者涉嫌违法犯罪被有关机关收容审查、拘留或逮捕的，用人单位在劳动者被限制人身自由期间
，可与其暂时停止劳动合同的履行。
暂时停止履行劳动合同期间，用人单位不承担劳动合同规定的相应义务。
劳动者经证明被错误限制人身自由的，暂时停止履行劳动合同期间劳动者的损失，可由其依据《国家
赔偿法》要求有关部门赔偿。
29.劳动者被依法追究刑事责任的，用人单位可依据劳动法第二十五条解除劳动合同。
“被依法追究刑事责任”是指：被人民检察院免予起诉的、被人民法院判处刑罚的、被人民法院依据
刑法第三十二条免予刑事处分的。
劳动者被人民法院判处拘役、三年以下有期徒刑缓刑的，用人单位可以解除劳动合同。
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