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内容概要

　　《光华法律》是一本主要以法学院在读研究生和司法实务部门的工作人员为作者和读者的刊物。
对读者群和作者群的定位使它更像我们在法学教育与司法实践之间搭建的一座桥梁，我们希望有更多
的人从桥上走过并留下他们关注的目光。

　　法学院的研究生在课堂教学和导师的指导下打牢理论基础、提升研究能力的同时，引导他们更多
地关心司法实践，培养法科学生应有的社会责任和职业责任，是我们必须正视和加以重视的课题。
希望研究生能够在学习阶段不断提高发现问题的能力、分析问题的水平和解决问题的智慧，正是《光
华法律》所期待的。

　　在司法改革的时代背景下，司法体制、工作机制如何适应经济社会发展的需要使其成为文明进步
的推动力，如何有效解决人民群众的法治诉求使其成为公平正义的维护者，是每一个司法工作者乃至
决策者正在面对、竭力探索以寻求最佳实现途径的问题。
《光华法律》(第2辑)期冀记录那些在执法办案第一线的实践者思想的火花和探索的足迹。

　　《光华法律》(第2辑)以检察工作为关注点，集中了数位研究生和实务部门同志的研究文章50余篇
，这些文章也许思想远不够深刻、论证远不够缜密、文法远不够圆润，但如果它们能激发更多人对检
察工作更深的思考、更多的关注，那么，我们的努力就没有自费。
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书籍目录

【热点前沿】
　基层检察队伍问题研究
　——以A市B区检察院为样本
　资源型城市可持续发展法律保障机制建立之必要性探析
　浅谈自由实现与权利边界
　——以法哲学的视角
【诉讼法理论】
　侦查程序主体权利之构架
　从调解新动向看法院调解的实施
　论非营利机构理论对我国仲裁机构改革的意义
　诱惑侦查?毒品犯罪案件中的滥用及规制
　我国陪审制度在反思基础上的再改革
　刑事和解之我见
　对刑事二审“发回重审”理由的反思
　刑事案件普通程序简化审的实践与思考
　对检察机关刑事审判监督的现实思考
　浅析我国刑事见证制度
　完善我国社区矫正制度探析
　亲亲相隐制度重构之探析
　论刑事附带民事诉讼中的精神损害赔偿
　我国刑事被害人的权利保障
　浅议转型期基层人民法院审判权运行的思辨
【刑法理论】
　论不作为犯中的先行行为
　——以实质的?为义务来源理论为基础解释先行行为
　犯罪概念与犯罪构成之关系解析
　犯罪构成要件可以无需犯罪客体
　对贪污罪主体的立法建议
　金融刑法立法之谦抑性研究
　浅析教唆他人自杀行为的定性
　刑法解释的哲学方法
　从价值论角度看财产罪的保护法益
　牵连关系浅析
　《刑法》第186条中的“造成重大损失”在违法发放
　贷款罪中的地位分析
　操纵证券市场罪研究
　无被害人犯罪的界定
　——从被害人角度分析
　涉及刑事案件股东资格确认问题的思考
　被宣告死亡人恶意再婚是否构成重婚罪
　出卖亲生子女的定性及立法完善
【民法与行政法研讨】
　劳动者精神损害赔偿问题研究
　房屋拆迁行政行为研究
【司法实务】
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　当前国有资产管理中职务犯罪特点、手段及其原因剖析
　当前职务犯罪的特点、原因及对策
　自侦案件逮捕权上提一级后基层检察院侦查监督
　工作面临的问题及对策建议
　⋯⋯
【队伍建设】
【案例探讨】
【随笔】
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章节摘录

版权页：插图：一是学习上静不下心来，缺乏学习的热情和主动性，没有良好的学习习惯，满足于被
动学习，缺乏钻研精神，眼界不高，知识面不广，知识更新缓慢，不熟悉本职业务。
二是工作上不下深水，敬业精神不强，工作责任心不够，进取心不足，主动思考谋划工作较少，满足
于按部就班、简单应付，遇到困难或问题，不是积极想办法解决，而是抱怨、退缩、拖拉，执行力不
强、效率不高。
三是怠惰情绪滋生，缺乏朝气，没有欲望、没有梦想，生活缺乏热情，不愿意发表意见，不愿意参加
集体活动，不愿意接受新生事物。
四是名利面前吃不得亏，极个别人员缺乏荣辱感，对批评表扬无所谓，不比成绩、不比贡献，但却把
名利看得比较重，比职级、比待遇，工作时与组织讨价还价，没有如愿以偿就认为组织亏待了自己。
上述问题也许只是个别现象，但却具有相当的感染力与破坏力，甚至波及一些参加工作不久的年轻人
，有碍于检察人员的正常工作、健康生活和顺利成长。
如果这些问题得不到重视、正确引导，而任意蔓延，将会对检察队伍的健康发展产生负面影响。
（五）观念冲突：值得关注的80后现象近年检察机关几度增编补员，越来越多的80后进入检察队伍，
如B区检察院就有8名20世纪80年代出生的青年干警，占总人数的15.4 ％。
他们都是近两年新进的法学硕士、学士，分布在侦监、公诉、民行、办公室、研究室、政治部等部门
。
80后检察人员的文化素养高，心态开放灵活，工作劲头足，创新精神强，在短短的一两年时间里迅速
成长起来，逐渐在工作中独当一面，为队伍增添了新的活力。
但同时，社会公众为80后贴上的众多标签，诸如自我中心、缺乏责任感、享乐主义、诚信缺失、急功
近利等似乎也能在他们身上找到影子。
领导干部对他们的个别表现颇有微词，感到不好管理，而他们也对领导或前辈持怀疑与抵触态度，在
工作中出现一些争执与冲突。
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编辑推荐

《光华法律(第2辑)》：【热点前沿】、基层检察队伍问题研究——以A市B区检察院为样本、资源型
城市可持续发展法律保障机制建立之必要性探析、【诉讼法理论】、侦查程序主体权利之构架、从调
解新动向看法院调解的实施、【刑法理论】、论不作为犯中的先行行为——以实质的作为义务来源理
论为基础解释先行行为、犯罪概念与犯罪构成之关系解析、【民法与行政法研讨】、劳动者精神损害
赔偿问题研究、【司法实务】、国有资产管理中职务犯罪特点、手段及其原因剖析、【案例探讨】、
从非法占有谈业务员骗取老板货物行为的认定。
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