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前言

　　很高兴看到投行小兵所编著的《企业上市解决之道》一书即将出版发 行。
投行小兵是加盟广发证券不久的一位投行员工，尽管从业时间算不上 很长，但他对于投行理论与实务
问题的研究与分析却超过了很多老员工， 本人很乐意为他这本书的出版说几句话。
 中国资本市场的发展自2010年开始，明显驶上了加速运行的快车 道，2010年有三百多家企业在中国境
内市场首次公开发行股票并上市， 不久前召开的“两会”也提出要加大直接融资的比重，可以预见，
未来几 年是中国投行业的黄金时期。
我们作为证券从业人员，必须做好充分的 思想、组织、人才、知识结构方面的准备。
 私下里我一直认为，投行岗位是金融证券领域内最有挑战性、最能 锻炼人、最能增长见识的工作岗
位，由于新兴市场的特殊性和中国相对 严格的监管环境，中国境内的投行人员承担了远远大于境外同
行的责任 与职能。
投行人员既要像PE投资经理一样善于发现和挖掘企业的价 值，也要像营销人员一样在众多竞争者之间
取得企业家的信任与选择； 既要和律师一起对企业的种种历史怪象进行深入的调查和严格的规范， 
也要和会计师一道对企业的报表和经济数据做出合理的解释与分析，在 企业上市以后还要参与上市公
司的持续督导工作，在某种程度上履行独 立董事或董秘的参与高端决策职能。
 曾经给投行人员的境界划分过三个层次： 第一个层次，企业招股说明书等法律文件的优秀编写人员
和亮点发 现者。
很多企业家赚钱有道，但他们不太会总结自已的生财之道，这需 要投行人员通过不断的访谈与调查，
将企业的营利模式、市场定位、核心 竞争力、可持续增长潜力等因素概括提炼出来，并能以规范、稳
健的措辞 将其直白、清晰地表达出来，这个阶段考察的是投行人员的慧眼和说话 的能力。
 第二个层次，投行项目的优秀项目负责人和解决方案的提供者。
由 于种种原因，中国的企业家总有这样那样的绕过规则甚至不尊重规则的 错误认识，中国的企业在
历史发展过程中总会有这样那样的不规范之 处，这需要投行人员通过不断沟通与辅导，帮助企业家树
立正确的上市 观念。
包括阳光经营观念、财散人聚的人才观、敬畏规则的观念、规范运 作反而利益最大化的观念等；还需
要投行人员提供成熟的解决方案，与 律师、会计师一起将企业的不规范之处彻底解决。
这个阶段考察的是投 行人员的沟通协调能力和将法律财务知识综合运用来解决问题的能力。
 第三个层次，企业资本运作的重要决策者与投行资源的优秀整合 者。
投行实务过程中会接触形形色色的机构与信息，不同的企业家、律 师、会计师、PE、财经公关、地方
政府等，不同的盈利模式、经营理念、 管理 机制、股权激励手段等，这些形成了资深投行人员的重
要资源。
资深投 行人员的优势在于：“我自己也许不能为你做什么，但我可以找到最合适 的资源为你做什么
。
企业希望资本运作，我来帮你组建班子，组合最适 合的中介机构、董秘等职业经理人、PE为企业家服
务；企业希望厘清营利 模式与业务聚焦，我来帮你找优秀的管理咨询机构与成熟的企业家成为 你的
外脑；投行的这个客户可能成为另一个客户的善意并购对象；投行 某个客户的风险对冲机制可能恰恰
是另一个客户希望引进的管理制 度。
”在这个阶段，资深投行人员实际上承接了企业资本运作决策外包的 职能，成为很多企业资本运作战
略与计划的决策者之一。
 作为一位老员工，我想给包括广发证券投行在内的众多投行人员提 一个建议：做任何事一定要循序
渐进，抛弃浮澡，保荐代表人制度带来的 红利总会结束，为企业切切实实提供增值服务的投行人员才
会有更大的 职业发展机会。
从这个角度讲，小兵的这本书会为我们成为优秀的投行 项目负责人有很大的帮助。
也会为我们提升成为企业资本运作的重要决 策者打下良好的基础。
 广发证券常务副总裁
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内容概要

　　所谓穷则独善其身，达则兼济天下。
当我们尚没有能力决定政策走向和改变规则体系的时候，我们需要改变自己态度和完善自身才能，做
好最基础和最底层的工作，至少对自己有所交代，对客户有所交代。
假当有一天，我们中某人能够成为决策者，相信最基层的感触也定是最英明决定的向导。
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作者简介

　　投行小兵
　　早年混迹于清华，后凭一纸文凭投行门，现为广发证券一草根。
多年投行生涯，在诸好以相携下，对国内发行审核政策略有研究、小有思路，现予付梓，幸与大家分
享。
小兵甚爱总结写作，曾为多家杂志和报刊定豆腐干若干，现为某杂志专栏作者。
更多交流和分享，请关注投行小兵的博客。
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章节摘录

版权页：插图：第一章 出资瑕疵.在IPO发行审核实践中,公司股东出资问题一直是证监会审核的重点,
也是中介机构在实务中处理的重点和难点。
注册资本从某种意义上来讲,既是公司起步发展的基础也是股东依据法律规定承担出资义务的诚信基
础,理应重点关注。
公司出资问题的主要表现为出资不能足额到位,或者是因出资问题导致的股权潜在纠纷和法律风险,而
前者在实务中更加普遍。
对于该类问题的解决之道,主要有两种方式:一是置换出资,二是补足出资,不过不论是置换还是补足一般
均应以货币资金进行。
在该部分的内容中,将主要对出资置换、补足出资以及无形资产出资比例超标三种类型问题的解决之道
进行解析。
第一节置换出资重要提示:股东出资是否充足且清晰是IPO审核过程中的重点,在实务操作中没有任何余
地,必须严格按照有关规则的要求处理。
本节内容将主要介绍哪些情况会导致出资不实,以及如何通过资产置换的方式解决出资问题。
小兵还将从“注册资本是时点概”的角度尝试论述出资不实的会计本质问题。
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编辑推荐

《企业上市解决之道》特点：实例、精心挑选极具代表性的百余家企业上市真实案例.梳理企业在上市
过程中遇到的常见问题，对策、为解决企业上市遇到的及审核部门关注的相关问题提供思路和对策，
系统、从股东出资。
股权架构、税务、业务经营等企业上市的重要方面系统分析了企业成功上市的必备要件，实用、专业
人士处理企业上市难题的借鉴宝典.非专业人士了解企业上市相关问题的实用指南。
典型案例剖析，权威上市指导。
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