
第一图书网, tushu007.com
<<面试经典真题详解>>

图书基本信息

书名：<<面试经典真题详解>>

13位ISBN编号：9787511825223

10位ISBN编号：7511825222

出版时间：2011-9

出版时间：法律出版社

作者：李永新 编

页数：388

版权说明：本站所提供下载的PDF图书仅提供预览和简介，请支持正版图书。

更多资源请访问：http://www.tushu007.com

Page 1



第一图书网, tushu007.com
<<面试经典真题详解>>

内容概要

　　中公教育作为公职类考试研究与辅导的开创者和引领者，十二年来，不断深入研究考试。
坚持自主研发，中公版图书内容与考试高度吻合，命中率极高，帮助数百万考生实现了公职梦想。
2011年－2012年，为了更有效地帮助考生备考，中公教育隆重推出“中公伴你行”图书配套学习计划
。
活动内容如下：一、提供配套学习课程至考前每月提供“中公名师教你高效备考”视频课程。
二、提供配套学习资料提供精品资料下载。
包含行测专项习题1000题、最新申论热点解读、全年时政热点汇总及考前冲刺预测试卷2套。
三、定期进行“实战模考”定期举办“实战模考”，融合最新考试资讯，中公名师视频解析、精准测
评。
指导备考。

Page 2



第一图书网, tushu007.com
<<面试经典真题详解>>

书籍目录
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省公务员面试真题⋯⋯第三篇 历年真题分类评解第四篇 无领导小组讨论
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章节摘录

　　材料题是在某一段背景性的材料后面附加一个或者几个问题的面试考查形式，有些是一段材料后
面附有几道题，这些题都以材料背景为依托，但出题角度和测评要素有所不同，我们称为“一材多题
”：有些是一段材料后面只附有一道问题，我们称为“一材一题”。
材料题的考查具有很大的涵盖性，结构化面试的九大测评要素在材料题的设置中都得到了体现，侧重
考查考生分析和解决实际问题的能力。
　　不同题目中的材料所起的作用是不同的。
有的材料只是起到“引子”的作用，考生回答问题不用太多依靠材料，这种材料题和传统的面试试题
差异不大；有的材料题中的材料在回答面试题目中作用巨大，它是回答问题的依托和思考来源。
此类材料题的材料也是形式多样的，有“理论型”、“综合型”，还有的类似一份小小“案例”。
　　一是就材直取。
　　就材直取即从材料中直接提取对策。
有时材料中会直接谈及解决问题的对策、意见、思路、办法等，而这些往往可以直接引用。
这种方法可以应用于时事背景类材料题中，如：　　网络已经成为重要的信息获取渠道和民意表达渠
道。
成为思想文化信息的集散地和社会的放大器，成为执政者“不可小觑、更不可不察”的领域。
可喜的是，浙江官员已经深刻认识到了这一点，并付诸了实际行动，使网络这一平台成为官员联系群
众的桥梁和纽带，　　此段中，关于网络的重要作用，就可以直接拿来用于面试答题的破题表态。
　　二是转因成策。
　　转因成策即将原因转化成对策，立足对原因的分析，形成有针对性的破解思路或办法。
在一些会揭示问题原因的材料中，就可以根据这些原因，得出对策。
这是最常用的方法，有因有果，措施得当。
如：　　江西红色旅游资源虽然遍布全省各地，但有些经济欠发达的革命老区。
普遍存在着产业结构单资金短缺问题，致使在面对突如其来的红色旅游热潮时，吃、住、行、购、游
等方面的综合配套服务设施落后的问题凸显了出来。
由于这些地方条件艰苦，资金短缺，专业人才少，促销力度不够、缺乏系统性，没有充分利用“绿
色+红色”、“文化+网络”等新的促销方式，从而导致红色旅游发展受到制约。
　　此段材料就揭示了江西红色旅游发展受限的原因：一是产业结构单一，资金短缺：二是专业人才
少，促销力度不够，缺乏系统性，没有充分利用“绿色+红色”、“文化+网络”等新的促销方式。
根据这些原因，可以得出两条对策：一是加大资金投入，强化综合配套服务设施建设：二是加大旅游
专业人才的培训，采用新型促销方式。
加大宣传力度。
　　⋯⋯
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编辑推荐

　　《国家公务员录用考试真题系列：面试经典真题详解专家点睛1500题（2012年）》是严格依据国
家公务员考试大纲修订的深度辅导教材，真正达到国家公务员考试难度的深度辅导教材。
真题全面，精编最近十年国考真题，全面把握国考变化，答案权威，公考名师审定真题答案，高度吻
合命题思路，解析透彻，深入解密国考命题规律，引导思维提升能力，重塑思维能力，突破备考瓶颈
。
　　《国家公务员录用考试真题系列：面试经典真题详解专家点睛1500题（2012年）》适用于国家及
各省市公务员、事业单位、招警、村干部、军转干招考。
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