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内容概要

　　本系列图书完全以“解决问题”为中心，与读者处理纠纷、维护权益的思路和想法彻底吻合。
着眼于日常生活中高频出现的法律纠纷，主要包括工伤、医疗、交通、拆迁、劳动、社保、离婚等领
域。
围绕着“索赔技巧”和“赔偿计算”，一步到位、直截了当地解决读者最关心的问题。
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书籍目录

第1章　你应当了解的工伤知识
 一、什么是工伤
 二、发生工伤后怎么办
 三、遭遇工伤，莫入维权误区
第2章　索赔技巧
 技巧一：明确什么情况下可以索要工伤赔偿
 技巧二：掌握可以认定为职业病的情况
 技巧三：工伤保险，劳动者的基本权利
 技巧四：注意工伤认定程序
 技巧五：了解劳动能力鉴定
 技巧六：善于利用工伤保险基金的先行支付
 技巧七：索要工伤赔偿的六种途径
 技巧八：学会撰写、熟悉相关文书
 技巧九：善于利用免费法律帮助
第3章　赔偿计算
 一、工伤赔偿的项目
 二、医疗费的计算
 三、住院伙食补助费的计算
 四、交通食宿费的汁算
 五、辅助器具费的计算
 六、停工留薪期间的工资福利
 七、生活护理费的计算
 八、各级伤残待遇(伤残津贴、伤残补助金、退休)
 九、丧葬补助金的计算
 十、供养亲属抚恤金
 十一、一次性工亡补助金的计算
 十二、因工外出期间发生事故或者在抢险救灾中下落不明的特殊处理
 十三、因非法用工遭受工伤的赔偿
 十四、再次发生工伤的待遇
 十五、工伤职工工伤复发的待遇
第4章　计算标准
第5章　真实案例
第6章　法律依据
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章节摘录

版权页：   （一）申请劳动仲裁的时间限制 劳动争议申请仲裁的时效期间为一年。
仲裁时效期间从当事人知道或者应当知道其权利被侵害之日起计算。
前款规定的仲裁时效，因当事人一方向对方当事人主张权利，或者向有关部门请求权利救济，或者对
方当事人同意履行义务而中断。
从中断时起，仲裁时效期间重新计算。
因不可抗力或者有其他正当理由，当事人不能在一年的仲裁时效期间申请仲裁的，仲裁时效中止。
从中止时效的原因消除之日起，仲裁时效期间继续计算。
比如劳动者申请仲裁的时效快要结束时，突然遇到山洪或泥石流导致不能去劳动争议仲裁委员会提起
仲裁，则诉讼时效中止计算，等到阻碍劳动者去提起仲裁的原因消除时，仲裁时效继续计算。
 但要注意的是，在实践中，如果劳动者主张自己一直向单位要求赔偿而使得诉讼时效中断，就必须提
供相应的证据来证明这一点。
而很多单位会利用劳动者不了解相关的法律知识，口头上表示正在研究处理职工的工伤待遇问题，但
只是为了拖延时间使劳动者因为超过诉讼时效而无法提起仲裁。
为避免这一点，工伤劳动者要注意要求单位出示书面意见，以取得证据，才能防止超过诉讼时效，正
当权利受到侵害。
 （二）管辖和受理 劳动争议仲裁委员会负责管辖本区域内发生的劳动争议。
根据《劳动争议调解仲裁法》，劳动争议由劳动合同履行地或者用人单位所在地的劳动争议仲裁委员
会管辖。
如果双方当事人分别向劳动合同履行地和用人单位所在地的劳动争议仲裁委员会申请仲裁的，由劳动
合同履行地的劳动争议仲裁委员会管辖。
由此可见，在劳动合同履行地与用人单位所在地不一致时，劳动争议仲裁委员会的管辖优先选择劳动
合同履行地，而不是用人单位所在地。
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编辑推荐

《工伤索赔技巧和赔偿计算标准》通过以下方式最大限度地满足读者需求：第一，语言上，通俗易懂
、贴近生活；第二，结构上，逻辑清晰、层次分明；第三，内容上，重点突出、注重细节；第四，体
例上，方便查阅、易于参考。
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