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内容概要

《注释版法规专辑:公务员》内容包括：中华人名共和国公务员法；《中华人名共和国公务员法》实施
方案；公务员工资制度改革方案；公务员录用规定（试行）；公务员职务任免与职务升降规定（试行
）；公务员考核规定（实行）；行政机关公务员处分条例。
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书籍目录

一、综 合 中华人民共和国公务员法（2005.4.27） 《中华人民共和国公务员法》实施方案（2006.4.9）  
附件一：公务员范围规定 附件二：公务员登记实施办法 附件三：公务员职务与级别管理规定 附件四
：综合管理类公务员非领导职务设置管理办法 附件五：参照《中华人民共和国公务员法》管理的单位
审批办法 关于事业单位参照公务员法管理工作有关问题的意见（2006.8.20） 关于对配偶子女均已移居
国（境）外的国家工作人员加强管理的暂行规定（2011.7.25） 二、考试与录用 国家公务员录用面试暂
行办法（2001.6.28） 公务员录用规定（试行）（2007.11.6） 公务员录用考试违纪违规行为处理办法（
试行）（2009.11.9） 公务员录用体检通用标准（试行）（2010.3.8修订） 公务员录用体检特殊标准（试
行）（2010.11.10） 新录用公务员试用期管理办法（试行）（2011.5.25） 三、职位与任免 公务员职务
任免与职务升降规定（试行）（2008.2.29） 新录用公务员任职定级规定（2008.7.16） 公务员调任规定
（试行）（2008.2.29） 公务员回避规定（试行）（2011.12.12） 公务员辞去公职规定（试行）
（2009.7.24） 附件1：公务员辞去公职申请表 附件2：关于同意（不同意）×××辞去公职的批复 附
件3：公务员辞去公职批准通知书  公务员辞退规定（试行）（2009.7.24） 附件1：辞退公务员审批表  
附件2：关于辞退×××的决定 附件3：辞退公务员通知书  四、福利待遇 公务员工资制度改革方案
（2006.6.14） 国家机关、事业单位贯彻《国务院关于职工工作时间的规定》的实施办法（1995.3.26） 
机关事业单位工作人员带薪年休假实施办法（2008.2.15） 国家机关工作人员病假期间生活待遇的规定
（1981.4.6） 公费医疗管理办法（1989.8.9） 国务院办公厅转发劳动保障部、财政部关于实行国家公务
员医疗补助意见的通知（2000.5.20） 附件：劳动和社会保障部、财政部关于实行国家公务员医疗补助
的意见 在京中央国家机关公务员医疗补助暂行办法（2001.8.4）
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章节摘录

版权页：   （三）本条第三款规定了公务员向监察机关提出申诉的程序 监察机关是人民政府行使监察
职能的机关，依照行政监察法对国家行政机关、国家公务员和国家行政机关任命的其他人员实施监察
。
 监察机关受理申诉的程序是再申诉程序的一种。
向监察机关提出申诉的主体，仅限于行政机关的公务员。
 第九十一条 【复核的时间限制】原处理机关应当自接到复核申请书后的三十日内作出复核决定。
受理公务员申诉的机关应当自受理之日起六十日内作出处理决定；案情复杂的，可以适当延长，但是
延长时间不得超过三十日。
 复核、申诉期间不停止人事处理的执行。
 第九十二条 【原处理机关及时纠正错误的规定】公务员申诉的受理机关审查认定人事处理有错误的
，原处理机关应当及时予以纠正。
 注释 本条是关于申诉受理机关对申诉的处理的规定。
 对于公务员的申诉，上级机关对原机关的原处理决定和复核决定经过再复核后，可能会出现以下三种
结果： （1）维持原决定。
如果原决定事实清楚，证据充分，适用法律法规得当，符合法定的权限和程序，受理机关应维持原决
定。
 （2）变更原决定。
如果原决定事实清楚，证据充分，但是适用法律法规不当，受理机关可以建议原处理机关变更原决定
，也可以直接作出处理决定。
 （3）撤销原决定。
如果原决定事实不清楚，证据不充分，或者适用法律法规有错误，受理机关可以撤销原决定，发回原
处理机关重新审查。
 第九十三条【公务员控告的条件和程序】公务员认为机关及其领导人员侵犯其合法权益的，可以依法
向上级机关或者有关的专门机关提出控告。
受理控告的机关应当按照规定及时处理。
 注释 本条是关于公务员享有控告权的规定。
 公务员法规定的公务员的控告权是宪法权利的具体化。
公务员对于机关及其领导人侵害其合法权益的行为，有权向上级机关或者有关专门机关提出控告。
受理机关必须按照有关规定作出处理。
 公务员的合法权益包括与公务有关的权益和个人权益两大类：（1）与公务相关的权益主要有公务执
行保障权和身份保障权：（2）个人权益即与公务员个人生活有关的权益，主要包括：政治权利，即
公务员参与国家政治活动，表达个人意愿和见解的民主权利；社会经济权利，即公务员在物质生活待
遇方面享有的权益；发展权，即公务员追求开发自身潜能、优化个人德才的权益。
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编辑推荐

《注释版法规专辑:公务员》为低价格、高附加值的新型法规工具书。
《注释版法规专辑:公务员》以专辑的形式，将解决各类纠纷中常用的法律、法规、司法解释以及其他
规范性文件都囊括在内，简单明了、通俗易懂。
一册在手，读者即可掌握解决该类纠纷的主要法律文件。
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