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内容概要

《当代中国能动司法的理论与实践》分为上下两篇。
上篇由七篇文章组成，着重讨论能动司法的基本理论，涉及能动司法的时代价值、主要内涵、功能定
位、运行方式、基本特征、制度建设以及能动司法与社会管理创新、司法公信建设、司法能力建设、
人民法院群众工作等诸多问题。
这些论题的思考与探讨，对于正确理解当代中国能动司法的核心要义及其内在取向，是大有裨益的。
下篇收入了六篇文章，主要反映了近年来江苏法院践行能动司法理念的初步探索，总结了江苏法院加
强国际金融危机的司法应对、推进社会管理创新、服务企业发展稳定、构建调解工作新机制、强化审
判管理、优化司法方式方法等重要的司法审判经验，这些司法智识与经验体认，对于正在探索司法发
展的中国道路的人们来说，无疑是弥足珍贵的。
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章节摘录

版权页：   强化利益衡平。
利益衡平，是司法能动的一种重要方式。
一般来说，法律所调整的是社会利益关系。
正是因为不同社会主体的利益之间存在矛盾和冲突，法律的调整才成为必要。
“从法律制度层面看，法律权利的设定不等同于实际利益的实现，权利主体的平等也不必然导致利益
的均衡，有权利有制度并不意味着没有冲突。
因此，消灭冲突并非制度的目标，利益间的衡平才是制度真正的目标。
”从这个意义上讲，法律适用的过程，实际上就是利益衡平的过程。
法律所调整的尽管都可以归结为一种利益，但是，在具体案件中利益的向度是多元的，其中有摒弃的
部分，有兼顾的部分，也有优先考虑的部分。
法官必须从法律理念、法律价值、法律原则、政策导向等角度出发，认真进行价值判断，正确适用推
理方法，从而达到最佳的利益衡平的结果。
在当前金融危机的影响下，因企业生产经营困难引发的劳动争议案件大量出现。
这些案件的审理，涉及企业与职工的利益衡平问题。
我们认为，无论是在经济形势平稳时期还是在经济形势困难时期，都要妥善处理好企业与职工的利益
关系问题。
特别是在金融危机的特殊时期，应当把维护企业的整体发展稳定摆在重要位置。
只有企业发展，经济才能发展；只有企业稳定，大多数职工的生计才有保障。
在劳动争议案件审理中，江苏各级法院坚持保护职工合法权益与维护企业发展稳定并重，努力寻找双
方利益的平衡点，力求实现双方利益的共赢。
如对企业裁员减薪引发的劳动争议，正确区分企业恶意裁员减薪与确因经营困难裁员减薪的不同情况
，依法确定企业应当承担的责任；对因劳动合同变更引发的劳动争议，在充分保护职工生存权的前提
下，依法维护企业的用工自主权；对企业职工辞职引发的劳动争议，既保障职工的辞职自由，又依法
规范职工的辞职行为，防止因不诚信的辞职行为损害企业的合法利益。
 强化和谐司法。
法律起源于纠纷，司法起源于解决纠纷。
法院是专门解决纠纷的机构，基本职责就在于定分止争、化解矛盾。
基于有效解决纠纷的要求，司法能动倡导和谐司法，强调“司法理念、司法过程、司法机制、司法方
式、司法结果、司法秩序、司法环境都应当以协调、和谐为目标”。
具体到司法方式上，和谐司法要求法院在解决纠纷的过程中，要切实尊重当事人的自治地位，引导当
事人通过协商与对话，自主解决纠纷，减少冲突和对抗。
“现代司法模式以多元主体间的沟通与对话为基础，一方面弥补了法律文本对社会关系急剧变化的滞
后性之不足，另一方面作为法律商谈理论的典型代表，其对话特征为多元主体间的利益协调提供了可
能途径。
”在金融危机的背景下，社会主体之间的利益冲突加剧，矛盾纠纷的敏感性、易激化性明显增强，处
理稍有不慎，就会影响社会的和谐稳定。
在金融危机司法应对工作中，江苏各级法院切实强化和谐司法意识，努力通过和谐的司法方式解决纠
纷。
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编辑推荐

《当代中国能动司法的理论与实践》是作者公丕祥在司法实践中对能动司法问题的初步认识，结集了
近年来作者发表的相关文章和在有关会议上的发言材料。
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