
第一图书网, tushu007.com
<<转型>>

图书基本信息

书名：<<转型>>

13位ISBN编号：9787513615785

10位ISBN编号：7513615780

出版时间：2012-11

出版时间：中国经济出版社

作者：张燕生　等著

页数：152

字数：163000

版权说明：本站所提供下载的PDF图书仅提供预览和简介，请支持正版图书。

更多资源请访问：http://www.tushu007.com

Page 1



第一图书网, tushu007.com
<<转型>>

内容概要

　　《转型:要素成本上升与中国外贸方略》共八章，包括中国竞争优势转型升级所面对的挑战与前景
；我国劳动力成本的现状、演变趋势及应对策略研究；中国土地价格变化的现状、影响及国际比较分
析；我国能源资源价格变化现状、影响分析及应对策略研究等内容。
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作者简介

　　张燕生，国家发展和改革委员会学术委员会秘书长、博士生导师、研究员，原国家发改委对外经
济研究所所长。
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Page 4



第一图书网, tushu007.com
<<转型>>

四、东莞加工贸易转型升级情况
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章节摘录

版权页：   插图：   一、文献综述 目前，有关我国劳动力成本的研究主要集中在三个问题上：一是我
国劳动力成本的现状及其变动趋势；二是影响我国劳动力成本的因素；三是劳动力成本变动的影响。
 （一）我国劳动力成本的现状及其变动趋势 关于我国劳动力成本的现状及其变动趋势，相关研究主
要集中在两个问题上：一是我国与国外相比，劳动力成本是否还具有比较优势；二是未来我国劳动力
成本的变动趋势如何。
 多数研究（贺聪、尤瑞章、莫万贵，2009；都阳、曲玥，2009；陈俊，2009）认为，近年来，我国劳
动力报酬虽然上涨较快，但与国外相比，我国劳动力成本仍具有比较明显的优势。
其中关键点在于，比较劳动力成本高低时，不能仅考虑劳动力报酬，还应考虑劳动生产率。
有研究（贺聪、尤瑞章、莫万贵，2009）使用单位产出劳动力成本这一指标（即名义劳动力成本与产
出增加值之比，是反映劳动力成本与劳动生产率相对变动情况的核心指标）对国外的劳动力成本进行
比较，发现无论是相对于发达国家和地区，还是相对于新兴市场国家，我国劳动力成本的优势仍然比
较明显。
另有研究（都阳、曲玥，2009）发现，我国制造业虽然在2000-2007年经历了劳动报酬的快速增长，但
是由于劳动生产率的更快增长，所以劳动力成本并没有提高，优势并没有丧失。
 有关未来我国劳动力成本的变动趋势，多数研究认为（蔡昉，2009；都阳、曲玥，2009；夏怡斐、南
天云，2007），我国劳动力成本的上涨是大势所趋，主要原因在于，我国劳动力市场的供需结构将发
生显著变化。
比如，蔡叻（2008、2009）认为，我国劳动力市场的“刘易斯”拐点已经到来，劳动力无限供给的时
代已经结束，劳动力价格上涨是不可避免的。
夏怡斐、南天云（2007）运用预测模型分析认为，2007年后我国劳动力供给的高峰结束，此后劳动力
供给将逐步减少，而随着劳动力需求的增长，劳动力价格必然上升。
 （二）影响我国劳动力成本的因累 有关影响我国劳动力成本的因素，不少研究（辛永荣，2010；张本
波，2008）从三个方面进行分析：一是劳动力市场供需结构的调整，认为随着人口年龄结构的变化，
我国劳动力供给将从“无限供给”转向“有限剩余”（辛永荣，2010），甚至出现结构性短缺（张本
波，2008），而劳动力需求仍将保持比较旺盛的增长，由此必然给劳动力成本带来上涨的压力；二是
通货膨胀，随着物价水平，特别是与日常生活密切相关的物品价格水平上升，劳动力的名义价格必须
随之得到调整，以保证劳动力真实收入不致降低，从而保持已有的生活水平；三是政府政策的干预，
特别是最低工资、社会保障等保护劳动者权益的制度和政策，也会推动劳动力成本的上升。
另外，有学者（张本波，2008）认为，经济全球化条件下，外贸部门工资的上涨和全球劳工标准的压
力，也是劳动力成本整体上升的一个重要的推动因素。
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编辑推荐

《转型:要素成本上升与中国外贸方略》是由中国经济出版社出版。
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