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内容概要

成功学大师戴尔·卡耐基通过多年的工作实践，对女性的生活烦恼、生理、心理进行了深入的研究，
对女性如何获得幸福有着睿智的见解和精辟的人生感悟。

在《卡耐基写给女人的幸福秘籍全集》里他以卓越的智慧总结了女性为人处世应当具备的基本技巧、
分析了女性提高个人魅力、活得快乐的秘密所在；精彩地讲解了女性收服自己钟情的男人的技巧。
在《卡耐基写给女人的幸福秘籍全集》里他以广博的爱心指导无数女性尽快成熟、全面提升自身魅力
、成就辉煌的事业、留住恒久的幸福婚姻，开创崭新的人生。
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作者简介

戴尔·卡耐基，美国“成人教育之父”。
20世纪早期，美国经济陷入萧条，战争和贫困导致人们失去了对美好生活的愿望，而卡耐基独辟蹊径
地开创了一套融演讲、推销、为人处世、智能开发于一体的教育方式，他运用社会学和心理学知识，
对人性进行了深刻的探讨和分析。
他讲述的许多普通人通过奋斗获得成功的真实故事，激励了无数陷入迷茫和困境的人，帮助他们重新
找到了自己的人生。

接受卡耐基教育的有社会各界人士，其中不乏军政要员，甚至包括几位美国总统。
千千万万的人从卡耐基的教育中获益匪浅。

卡耐基在实践的基础上撰写而成的著作，是20世纪最畅销的成功励志经典。
他的主要代表作有《人性的弱点》、《人性的优点》、《语言的突破》、《人性的弱点全集》。
这些书出版后，立即风靡全世界，先后被翻译成几十种文字，被誉为“人类出版史上的奇迹”，无数
读者由此走上了成功之路。
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书籍目录

Chapter 1 做从容的职场丽人
 投入工作让女人更有魅力
 选择适合自己的职业
 职场处事要把握好分寸
 如何提升沟通能力
 频繁跳槽越跳越糟
 与上司搞好关系是职场头等大事
 是厌倦让你疲惫不堪
Chapter 2 女人的处世秘诀
 真诚地赞美和欣赏他人
 争论不休有害无利
 建议比命令更容易让人接受
 宽容的力量
 如何让别人更好地接受你的想法
 学会维护别人的面子
 保护好自己的隐私
 别让自己成为无聊乏味的人
Chapter 3 保持快乐的心境
 做你自己
 与人为善让你变得更快乐
 说出你的心事
 改变乏味的生活
 不要把别人的批评太放在心上
 认清忧虑本质，对抗忧虑情绪
 别让贪婪侵蚀了你的快乐
Chapter 4 成熟女人的必修课
 喜欢你自己
 三思而后行
 承担起自己应负的责任
 摆脱孤独，找回快乐
 用真诚赢得友谊
 不盲目跟随
 人生是持续的自我完善
 爱的真谛
 蔑视困难，敢于挑战
Chapter 5 做受男人喜爱的女人
 如何成为受欢迎的女性
 善于倾听的女人更可爱
 不要让你的野心害了他
 唠叨的女人很可怕
 和他一起去冒险
 如何利用好你的时间
 表达你的爱
 她是这样温柔可爱
 给他一片自由的空间
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Chapter 6 拥有幸福的家庭
 选择一个优秀的伴侣
 做主妇是一件值得骄傲的事情
 家是宁静的港湾
 做个优雅从容的主妇
 妻子是丈夫最好的推销员
 好妻子的必修课
 成熟的爱情观
 婚姻之道
 当婚姻触礁
 和丈夫一起应对生活中的意外
 关注他的健康
 精明妻子的理财智慧
Chapter 7 成为他事业上的好帮手
 做个好妻子是女人一生的事业
 帮助丈夫实现理想
 梦想是婚姻的保鲜剂
 用赞美和鼓励激发他的最大潜力
 虔诚地相信他
 做他的得力助手
 丈夫的女秘书
 面对从事特别职业的丈夫
 始终做他的坚强后盾
 操纵他等于毁了他
 用你的社交能力为他加分
 帮助他展现魅力
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章节摘录

每一个人的成功都不是孤立的，总是会和这样或那样的人有所联系，职场中不管你有多么强的个人能
力，如果你让别人感到厌恶，那么就相当于亲手为自己切断了通向成功的道路，最终迎接你的只有失
败。
职场中想做一个受欢迎的人就一定要特别注意说话做事的分寸。
    女士们，有没有发现在职场中有这样一种人，他们懒散、狂妄、自大、任性，没有分寸，非常令人
讨厌，这种人往往很失败，无论是生活还是事业。
道理其实很简单，每一个人的成功都不是孤立的，总是会和这样或那样的人有所联系，不管你有多么
强的个人能力，如果你让别人感到厌恶，那么就相当于自己切断了通向成功的道路，最终迎接你的只
有失败，想成功简直是天方夜谭。
    试想，如果一个女人在工作中一贯我行我素，从来不考虑别人的感受，与同事交往从不注意自己言
行的分寸，总是无意中伤害到其他人，甚至在上司面前也飞扬跋扈。
那么结果会是怎样的呢？
同事都不愿意理她，上司对她的意见也越来越大，当这些不良因素如雪球般越滚越大，她最终会失去
这份工作，就算换一个环境，想必也不能长久。
    那么什么才是分寸呢？
每个人都有自己的个性，你心中的标准未必与别人的一致，势必有一些冲突的地方。
还好，社会发展到今天，已经形成了一种公共的标准，这就是我们所说的“分寸”。
如果想在职场中游刃有余，就必须遵循这个公共标准。
    纽约贸易公司的总经理卡伦正陪同一位来自英国的重要客户参观公司，如果这笔生意能够做成，将
会给公司带来一笔不小的收益。
当他们走到销售部参观时，突然有一个女人大喊着冲进门来：“经理，难道你就是这样不讲信用的人
吗？
前几天你明明说我这个月的奖金会多一些，可是现在，奖金却一点变化都没有。
作为一个大公司的经理，你怎么能做出这种事！
”卡伦的脸色有些难看，他强压怒火说：“朵拉，这件事我们以后再谈好吗？
现在我有件非常重要的事情要做。
”朵拉不但没有收敛，反而变本加厉地大声说：“怎么，你难道怕别人知道吗？
我为自己争取正当的权益，所以我没有什么需要顾虑的。
我希望你能明白，我并不想这么做，但是你太过分了，我也没有办法。
”卡伦涨红着脸说道：“好吧，我的朵拉小姐，现在就到财务室去领取你的奖金吧！
”    第二天，卡伦把朵拉叫到办公室，不但给了她奖金，还给了她这个月的工资，她被辞退了。
从公司出来，朵拉觉得委屈极了。
于是她站在公司门口大喊：“我们经理是个小心眼的人，根本听不进别人的意见。
”说完朵拉觉得痛快极了，满脸胜利的笑容。
    但是，朵拉被辞退真的是因为经理心胸狭窄，记恨她去讨要奖金吗？
我想不是的，如果朵拉在一个恰当的时候去和经理谈奖金的事情，他一定会高兴地接受意见。
可是，她却选择了最不恰当的时机，导致自己丢掉了工作。
职场中争取薪酬没有错，因为这是你应得的，但是在老板约见重要客人的时候去火上浇油，用激烈的
言辞来维护权益，就是没有分寸了。
    其实职场中这样的女士并不少见，她们身上往往都有一个共同点，就是任性。
但是，工作和生活不一样，进入职场必然要受到各种各样的约束，而那些任性的女人却忽视了这些约
束。
她们说话往往不经考虑，由着自己的性子来，从不知道把握说话做事的分寸，势必会招来别人的反感
，陷入孤立的状态。
    职场中还有一类女人，她们容易冲动，好说狠话，属于情绪化的说话做事没有分寸。
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我们会看见这样的情形，两个人争吵时常常会情绪失控，说出一些过火的话，以此来发泄怨气。
但是这样做根本没有什么正面效果，只会断了日后化解矛盾的后路。
    艾迪在公司的口碑不错，同事大都很喜欢她。
不过她有一个致命缺点，就是情绪容易激动，而且一激动起来就会失控。
    有一次，她和同部门的同事因为小事争吵，双方都不肯让步，最后艾迪大喊道：“你记住，从今天
开始，我们之间没有任何关系，以后谁再理谁，就会遭天打雷劈。
”同事们都惊呆了，觉得艾迪的话确实有些过分，纷纷劝她别冲动。
可是，正在气头上的艾迪哪里听得进去，反而当着众人的面把刚才的话又重复了一遍，这样一来，两
个人的关系更加不可收拾了。
    但是同在一个部门，工作接触是难免的。
由于艾迪发了毒誓，所以她拒绝与对方合作，使得一项很重要的工作没有处理好，结果艾迪被解雇了
，因为她影响了公司的团结。
    除了上面说到的因为冲动、欠缺考虑、说话做事没有分寸之外，还有因为说话做事太过讲究而犯错
的女人。
    妮娜很有心计，而且很有志向，刚参加工作她就给自己定下了要成为最优秀职场女性的目标。
她做了充分的准备，读了很多职场书籍，清楚只有处理好职场关系，才能实现自己的目标。
于是，她开始照着书上的方法去做。
或许你会认为妮娜这么用心地去经营一定会获得成功，可是事实上，她的做法非但没有赢得同事的好
感，反而令所有人都很讨厌她，认为她很虚伪。
    原来，由于妮娜太过注重为人处世的技巧，按书中说的对同事非常关心，起初同事们还觉得她不错
，但是妮娜的关心并不是发自内心，而是抱有很强的目的性，时间久了，同事都觉得她很做作。
而且，后来同事在妮娜的柜子里发现了那本有关人际关系的书，大家都因此认为妮娜工于心计，太过
虚伪。
    其实想想，像妮娜这样的女士还是很委屈的，因为她们的确是小心谨慎地把握说话做事的分寸，但
是却由于太过小心或者夸张，让人觉得很不真诚，甚至是品性不良。
坦白说，这种做法比任性和冲动造成的后果更加严重。
    所以女士们，在职场中想获得良好的人际关系，说话做事一定要讲究分寸。
为人处世要多替别人考虑，站在别人的立场上想想，克服任性的毛病。
另外，遇到事情千万要懂得克制，不要冲动失控，放狠话之前要先停顿十秒钟，从一数到十，让自己
冷静下来。
更为重要的是，学习一些与人相处的关系是十分必要的，但是千万不要刻意追求什么技巧，毕竟以诚
待人才会获得真正的信赖和认同。
P9-12
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