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内容概要

当然，从表面上看我们是在为公司工作，为老板工作，但实质上，我们更是在为自己工作，为我们的
梦想工作，为我们自己的美好明天工作。
因为你的付出不仅使公司获得了利益，而且你也从中获得了相应的报酬，实现了自身的价值，同时在
工作中也获得了成长。
通过工作，我们能够不断提升自己，从而使我们自己变得更有价值。
新的工作能拓展我们的知识和眼界；与同事的合作能培养我们的协调能力；与客户的交流能锻炼我们
的沟通能力等等。
因此，在工作中受益最大的是我们自己，从这个意义上讲，我们都是在为自己工作。
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作者简介

梁汉桥
　　亚洲顶级实战名师，顶尖销售培训师、巨海教育集团董事，巨海杭州分公司总经理，巨海十八战
将之一，2009年出版畅销书《驾驭人心》。

　　2004年1月南下广东，期间历经千辛万苦，同年5月转战上海从事一线销售工作，从一无所有开始
努力打拼，通过持续不断的努力奋
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书籍目录

第—章　自我认识，明自到底为谁工作　为公司工作，更是为自己工作 　工作是每个人的安身立命之
本　每个人必须在工作中锻炼成长 　你的幸福感来自个人价值的实现 　享受工作给你带来的无限乐
趣　只要努力工作，迟早会有回报  第二章　学会珍惜，你的工作来之不易　就业形势严峻，你的工
作来之不易  　不是工作追求你，而是你追求工作  　抱怨不如珍惜，工作就要解决问题  　不珍惜工作
，就会为失去工作懊悔  　机会就隐藏在每一份工作之中 　学会珍惜眼前的工作岗位 第三章　认真负
责，超越简单雇佣关系　公司的事就是自己的事　糊弄工作就是糊弄自己　用责任心点燃工作激情 　
勇于负责，做自己的主人 　不仅仅是为薪水工作　把职业当成自己的事业 第四章　积极主态度就是
竞争力　成功源于积极主动的态度 　别让不良心态阻碍你的成功　主动做公司需要做的事情　将压力
转变为工作的动力　坚持比别人多做一点点　以主人翁心态激发自己的能量第五章　高效执行，拒绝
拖延的恶习　执行力决定你的竞争力  　别让拖延捆住了手脚  　最佳工作完成期在昨天 　要事第一，
提高效率　绝不拖延，立即行动　全力把工作落到实处 第六章　融入团队，提高团结协作精神第七章
　结果导向，用业绩来证明价值第八章　注重细节，工作之中无小事第九章　懂得感恩，以感恩的心
态工作第十章　超越平庸，从优秀到卓越附录：
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章节摘录

第一章 自我认识，明白到底为谁工作为公司工作，更是为自己工作　　工作是人生中非常重要的事。
可是，我们到底在为谁工作呢？
对于这个问题，很多人都会说：“这还用问？
当然是为公司，为老板了。
”工作是为了公司的效益和老板的利益，但也不全是。
其实工作最大的收益人是你自己。
我们要知道，地球离了谁都会照样转，假如你不在这个岗位上，总会有别人来代替你。
所以，工作中收获最大的是自己，因为你没有失业，你得到了报酬，你提高了能力，你的人生更充实
了，你的生活更幸福了。
工作只是为了公司，这种观念是错误的、不健康的。
拥有这种观念的员工很难成为优秀的员工。
一个人如果没有正确的观念，没有积极的态度，就会不断地重复犯错误。
学习如此，工作如此，人生亦如此。
因此，人生的各个阶段都要持有正确的观念，才会引导正确的行为，才能有正确的结果。
当一个调皮捣蛋、学习不好的学生突然间学习成绩突飞猛进时，人们常说：“这孩子终于开窍了。
”是的，他“开窍了”，他知道了学习的目的，于是，上课用心听讲，踊跃回答老师的提问，课后认
真完成作业。
他的积极性空前高涨，学习成绩自然会大幅度地提高。
现在，人生的又一个重要的课堂摆在你的面前，那就是工作。
但愿你能及早“开窍”，认识到“工作是为自己”。
那么，你工作时就会更有主动性，更有激情，也会更有成果。
毫无疑问，你会拥有幸福的人生和美好的未来。
如果你错过了学习阶段，可能还有补救的机会，你可以自学，可以重新入校学习，等等。
可是，要是你再错过了工作，那你将会错过整个人生。
你不愿意在悔恨和遗憾中度过自己的一生吧？
那好，请务必认识到：工作不只为公司，更是为自己。
　　一位著名的管理学家采访过松下、索尼等大型电子公司集团的工作人员，问他们：“你们在岗位
上做点什么？
”“上螺丝。
”“搞焊接。
”⋯⋯答案是五花八门，应有尽有，甚至还有人说：“我在这里20年了，我一直在上螺丝。
”他们的答案都没错，遗憾的是没有管理学家想听到的理想答案，他们没有人说：“做电子产品。
”更没有人说：“加快人类与社会的联系，促进社会的繁荣进步。
”　　为金钱工作，工作只能无味；为自己工作，工作能给你轻松愉快的心情，而且人们也会更加重
视你，仰慕你。
因为你的付出带给别人快乐，使别人从中获得利益，你也实现了自己的人生价值。
曾经有一位年轻朋友跟我说：“取得博士学位的时候，我与能力相当的一位同学一起来到某一跨国公
司，那时我的薪水是1万元，但我那位同学的薪水却比我多5000元。
这确实不公平。
工作的时候，我总是漫不经心，小错误常常发生，工作效率低，要不然自己就像吃了大亏。
”　现在看来这人是多么愚蠢，这位年轻人只为薪水工作，认为少5000元就要少干5000元的事，结果
让学习机会与晋升空间远离自己而去，各种各样的坏习惯油然而生，成为他以后成长的障碍。
在美国，有一个年轻人取得博士学位后，却总是因工作岗位与自己的学历不相符，每天都奔波在寻职
的路上。
最后，为了生计，他以大专的学历在一家制造燃油机的企业担任品检员，薪水比普通工人还低。
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工作半个月后，他发现该公司生产成本高、产品质量差，于是他便不遗余力地说服公司老板推行改革
以占领市场。
身边的同事对他说：“你看你的薪水，你为什么要这么卖劲儿？
”他笑道：“我这样是为我自己工作，我很快乐。
”几个月后，这个年轻人晋升为副经理，薪水翻了几倍，尤为重要的是这几个月的改革，让企业的利
润增加了几千万美元的收入。
　　曾经从报纸上看到过大学生去当清洁工的新闻。
我认为对于大学生而言，这是一份有价值的工作，它可以培养年轻人不怕吃苦的习惯和敬业精神。
不在乎周遭人的看法，虚心学习，向好的工作迈进，不要和别人一样抱着“我是在为老板打工”的思
想。
自己的人生自己策划，自己的命运自己把握。
只要自己认为有意义的工作，就不必介意别人的说法。
命运就在自己手中，握紧命运，做个自动自发、勤奋出色的人，绝不要因挫折而崩溃。
常人跌倒时有三种反应：第一种：躺在原地休息，没有爬起来的打算。
第二种：爬起来，骂一句，猥琐地走了。
第三种：爬起来，寻找跌倒的原因。
人生的未来到处充满荆棘、坎坷。
当面对困难挫折时，要敢于面对挑战。
如果像木头一样毫无知觉，或像鸡蛋一样一碰就碎，那么我们的生命将毫无光泽，更得不到别人的尊
重。
工作是为自己。
不在乎别人的说法，积极工作，从工作中获取快乐与尊严，这就是一个非常有意义的工作，也能实现
你人生的价值。
这样我们的人生会更辉煌，生命会更有价值。
工作是每个人的安身立命之本安身立命对于每个人来说都十分重要，也是每个人都不能逃避的事实。
每个人都需要先生存，养活自己和家人，在此基础上才可能去追求个人的理想和愿望，才能过自己想
要的生活。
而要生存，就必须有工作，而且必须干好。
因为，工作是你的安身立命之本。
人称“战地玫瑰”的凤凰卫视记者闾丘露薇在接受内地记者采访时，说出了自己之所以不惧生死、不
畏劳苦三赴阿富汗又入伊拉克、忘我工作的原因：“因为我在香港生活，每个人都很实际。
我现在最要紧的事情就是有一份稳定的工作，然后能养我的家、我的孩子，供我的房子，然后我才能
想一想我自己希望过的生活。
”工作是每个人必不可少的事情，尤其在物质社会中，工作是大多数现代人赖以生存的基本形式之一
。
主观的工作愿望与工作实践是客观地解决个体生存和社会发展必不可少的原动能量，对工作意义的任
何不负责任的、盲目冲动的行为，都有可能为此付出不小的代价。
有5个年轻人，由于对单位的工作环境与待遇现状不满，先后均停薪留职，另谋高就。
结果只有一个人闯出了一番事业，其余的四人踌躇满志而去，怏怏心灰而归。
看着本属于自己的岗位被后来者稳稳端坐其上，他们表面看似镇定自若，然而，烟灰缸里的烟头、寝
室杯盘狼藉的环境、写在他们脸上的表情，或多或少表现出对自己当初欠考虑决定的悔恨和对现实的
无奈。
曾经，他们都是些朝气蓬勃、有着远大前途的年轻人，在选择上的不慎重，造成了一生的遗憾。
大浪淘沙，能真正在无情的市场经济竞争环境中留下来的终将还是少数。
拥有一份工作不容易，不管你是否喜欢，你都要努力做好它，因为它能够满足你的生存需求，是你安
身立命之本。
如果因为对工作不满、不珍惜而盲目辞职，定然遭受重大损失。
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因此，我们在对待工作时的态度一定要认真，要清醒地认识到：不是工作需要你，而是你需要工作。
在工作中要不断积极进取，那种四平八稳、无过为功、不思进取的工作作风要不得。
有两个大学生成功应聘到同一个单位，经过一年的实习与考核后，虽然都被单位录用，但是工作的岗
位却非常悬殊，其中一位成了技术主管，另一个却仍在基层“锻炼”。
通过与仍在基层“锻炼”的人的交流与观察，我发现，造成这种巨大悬殊的真正原因应该归咎为其消
极地“珍惜”自己既有的工作，对自己有幸找到一份不错的工作而自我满足，在日益激烈的岗位竞争
面前，在劳动力市场供求关系严重失衡的就业机制面前，丧失了进取的精神，在懵懵懂懂中与自己未
来相适应的岗位擦肩而过。
无数在事业上取得巨大成就的人都清醒地意识到，努力干好工作是自己安身立命之本，是自己生活更
好的前提和保障。
但是，我们很多人对工作却这么认为，是工作需要他，公司离不开他，老板离不开他，领导离不开他
。
有一句话说得好：“离开你，地球每天照样转！
”所以，如果你认为公司需要你来做这份工作，而因此自以为是、不认真工作、不珍惜你的岗位的话
，请记住：不是工作需要你，而是你需要工作。
“不是工作需要你”。
这句话是多么具有震撼力呀！
任何时候，当你觉得对工作的态度发生了消极的变化时，或者当你觉得自己在公司可以不可一世时，
或者当你发现自己对工作已经失去了兴趣时，你都需要用这句话提醒自己。
如果你坚持时常这样提醒自己，你就懂得了怎么珍惜工作了，你也就不会在工作中那么烦恼和不愉快
了。
在我们漫长的人生中，大部分时间都是在工作中度过的。
工作的成败可以说就是我们人生的成败。
工作就是我们生命的舞台，只有像珍惜生命一样珍惜自己的工作，我们才会把工作做得最杰出，我们
才能获得人生中的最高成就。
没有了工作，我们就失去了安身立命之本，也就失去了一切。
⋯⋯
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媒体关注与评论
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编辑推荐

《你在为谁工作》为公务员、公司职员的必读书。
《你在为谁工作》：世界500强企业推崇的优秀员工思维理念！
每个人都应该认真地思考一下“你在为谁工作”这个问题，表面上看，你在为公司工作，其实你更是
在为自己工作。
为薪水工作，工作必然索然无味；为自己工作，你会愿意投入并自得其乐，且周围的人也会因此而佩
服你、尊重你，因为你的付出使别人获得益处，给别人带来快乐，你创造了价值。
你为公司工作，其实也就是为你自己工作。
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