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内容概要

　　任何优秀教师和成功教师，首先必须是一名高效能教师。
调查表明：如果学生在一个高效能学校遇到一位低效能教师，他的成绩会从前50%滑落到倒数37%。
但是，如果学生在一个低效能学校遇到一位高效能教师，他的成绩会从前50%上升至前37%的水平。
而如果学生在一个高效能学校遇到一位高效能教师，他的成绩会从前50%上升至前3%的水平。
　　高效能教师是塑造卓越学校文化的中坚力量，不仅善于培养兼具应试&ldquo;高分&rdquo;和终生
学习能力的学生&ldquo;精英&rdquo;，更是一位杰出的课堂管理者和课程设计者。
　　这本畅销全球的教育书，汇集了30年来全美最前沿的教育研究成果、百位成功教师的教学智慧与
真实案例，再现从&ldquo;开学第一天&rdquo;开始的高效能教师成长之路，从而构建起一套完整的高
效能教师培训系统和教师素质与能力提升解决方案，让新教师迅速成熟，老教师突破极限。
书中附有大量被实践证明、行之有效的教学资源和技术工具，更为教师的日常教学和管理实践提供丰
富的行动指南。
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作者简介

　　黄绍裘，美国杰出教育家，加利福尼亚大学、杨百威大学教育学博士。
他因成功转变许多学校和改变了成千上万教师的生活而享誉全美乃至世界教育界。
杰出的成就使黄博士获得贺拉斯&middot;曼（教育家，美国历史上最有影响力的100人之一）杰出教育
家荣誉等诸多殊荣。
《指导员》杂志公布的读者票选出的教育界最受钦佩的人中，黄教授位居第20名，仅次于玛
雅&middot;安吉罗、劳拉&middot;布什、比尔&middot;考斯比、希拉里&middot;克林顿、罗恩&middot;
克拉克、柯林斯、霍华德&middot;加德纳、奥普拉&middot;温弗瑞等超级明星之后。
他是享誉教育界的&ldquo;实践派&rdquo;，他的理论、研究无不基于实践，他找到了成功管理课堂和
提高学生水平的零成本方案，他的影响遍及加拿大、欧洲、亚洲、南美洲、非洲和南极洲。
　　黄露丝玛丽，来自于美国路易斯安那州新奥尔，因其成功的课堂教学能力被选为加利福尼亚州第
一批专业指导教师，并多次获得硅谷商业奖和东南路易斯安那大学杰出校友奖。
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书籍目录

第一章 基本理解：关于高效能教师 成功的教师必须了解和实践高效能教师的三大特质。
 1　为什么你需要一开始就成功2　什么是高效能教师3　如何做一个快乐的新老师4　如何缩小学生差
距5　为什么要采用经事实验证、行之有效的实践第二章 第一特质：积极期望 高效能教师对学生的成
功抱有积极的期望。
6　为什么积极的期望很重要7　如何帮助所有学生成功8　如何为成功而着装9　如何引导学生学习10
　如何强化学生的积极行为第三章 第二特质：课堂管理高效能教师是一个优秀的课堂管理者。
11　如何拥有一个管理良好的课堂12　如何让你的课堂准备就绪13　如何向全班介绍自己14　如何安
排和指定座位15　如何有效地开始一节课16　何时及如何点名17　如何维护一个有效的成绩记录系
统18　如何构想一个有效的纪律方案19　如何教学生遵守课堂程序20　如何使课堂程序有助于增加学
习机会第四章 第三特质：课程掌握 成功的教师知道如何设计课程来帮助学生进步。
21　如何设计一份有效的作业22　如何测试学生的学习23　如何评估学生的学习24　如何提高学生的
学习效果第五章 深入理解：从高效能教师到专业的教师领袖孜孜不倦地学习和成长的教师最终会成为
专业的教育工作者。
25　如何成为教师领袖结语　如何构建高效能的教师文化
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章节摘录

　　成功源自开学第一天　　关键理念：良好的开端，是教学成功的关键。
　　成功的老师往往会对开学第一天的教学有个很好的规划或者计划。
　　开学伊始，教学活动这个头开的好不好，将会影响教师接下来整个学年教学的成败。
良好的开端是成功的一半，老师们如果知道怎样将第一天的教学活动安排好，就会有一个高效能的课
堂和成功的学年。
 　　大学教授道格拉斯&middot;布鲁克斯采访了许多教师，将他们第一天的教学情景录制成了一个系
列片。
在看完片子之后，他有了一个惊人的发现。
普通教师在开学第一天往往直切正题只顾讲课或做个小游戏之类的。
那么在以后的日子里，这些教师只得追着学生学。
 而高效能的老师在第一天会很好地掌控大局，组织安排好课堂教学进程，使学生们明确自己该做什么
，怎样取得成功。
布鲁克斯教授将自己的发现写成了一篇论文&ldquo;开学第一天&rdquo;。
　　在开学的第一周里，最重要的事是建立教学的一致性、连贯性。
学生们希望明确自己现在学的是什么 以及将要学什么。
在这点上他们不希望有任何&ldquo;惊喜&rdquo;或混乱。
教学的一致连贯性使学生们不会再质疑&ldquo;今天我们学什么？
&rdquo; 　　他们希望有一个安全的、可预知的教学培养环境&mdash;&mdash;这便是一致连贯的教学
模式。
井然有序的课堂是学生们向往的，没有喧闹，只有学习。
 　　高效能的老师会用最初的两周时间教导学生们如何在一致连贯的教学氛围中约束控制自己的行为
。
 　　高效能的教师在课堂教学管理程序上往往保持一致连贯性。
他们的课堂教学在关怀学生、思维激发、难易设置和专业内容等方面都相当地成功。
 一个井然有序的课堂氛围是课堂教学的基础。
因此在开学伊始，本书的C单元会是您最值得仔细阅读和参照实践的部分。
　　高效能的教师有自己的教学计划和程序以促使学生很好地学习。
D单元将着重告诉您怎样才能使学生学有所成。
　　高效能的教师对他们的开学第一天都有书面计划体育教练对足球比赛前10到20分钟的踢法有详细
的计划。
婚礼司仪对婚礼的每一个进程都了如指掌。
同样，一个高效能的教师在开学之日会有一个详实的课堂教学管理计划。
 　　戴安娜&middot;格林浩斯，一名来自德克萨斯州的教师说，&ldquo;第一年的教学经历简直太难以
置信　　了。
当我回望自己所完成的事，激动得无法呼吸。
我的学生们学得很好，我热爱教学的每分每秒。
&rdquo;　　&ldquo;所有的这一切都源于开学第一天的第一分钟。
那天，我的课堂教学安排是由幻灯片演示开始的。
&rdquo;　　卡京&middot;奇切克，一位来自俄克拉荷马州的教师说，他在最初的三年教师生涯里一直
扮演武士的角色与学生互斗。
到了第四学年开始前的四天，他仍迟迟不愿重回课堂&mdash;&mdash;直到听到黄绍裘在一次学龄前会
议上的讲话，才拥有了一个豁然开朗的&ldquo;灯泡时刻&rdquo;。
在一个长周末中， 他终于炮制出了一个课堂管理计划的幻灯片演示。
在第四学年结束的时候，他说，&ldquo;我自己也同样得到了我希望学生得到的。
我也有了一个美好的学年。
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&rdquo;如今，卡京&middot;奇切克已经是一个非常快乐、非常成功的教师。
　　学生的期末成绩与教师在学年伊始建立起来的课堂程序控制程度息息相关。
　　高效能的教师在开学第一周就能很好地控制课堂教学进程，并保持下去。
这里的控制手段并非威胁或者恐吓。
而是指（1）你知道自己在做什么，（2）你知道自己的课堂程序，和（3）你知道自己的专业教学能力
。
必须让学生明白你知道自己在做什么，这是非常重要的。
 　　强有力的证据表明，开学之初的两到三个星期对学生今后能否取得良好成绩起着决定性的作用。
作为教师，你必须在教学开始前做好一切准备和组织。
开学头几天的作为是你在这一学年成功与否的关键。
、　　高效能的教师创造骄人的成绩。
当你与别人，如：管道工、售货员、牙科医生，或律师打交道时，你希望他们是讲效率的（能创造成
果的）人。
同样，讲效率的教师能引导学习，传播知识。
 　　一个人要做到高效能，首先必须精通专业。
精于教学的教师，是指那些做到学无止境，不断提升自己的知识与技能，从而能够实现高效能地教学
的教师。
　　教学四阶段　　教学分为四个阶段，至今，许多教师还维持在第二阶段&mdash;&mdash;&ldquo;维
持教学&rdquo;，停滞不前；本书撰写旨在让你脱离第二阶段&mdash;&mdash;&ldquo;维持教学&rdquo;
，进而进入到第三阶段&mdash;&mdash;&ldquo;融会贯通&rdquo;，于是你便能对你学生的人生起到非
同一般的影响。
　　第一阶段&mdash;&mdash;天真幻想。
许多新手教师天真地认为，要成为一名成功的教师就要与自己的学生一团和气、打成一片，并成为他
们的朋友。
他们几乎不考虑教学标准、评估或者是学生成绩。
愉悦学生，让学生参与活动是他们对教学的理解。
 　　第二阶段&mdash;&mdash;维持教学。
在&ldquo;维持教学&rdquo;阶段中，老师们并未运用在D单元中讲解的那种教学技巧。
他们将时间都花费在为学生找作业上，如：完成练习册，看录象，做课堂作业&mdash;&mdash;一切是
为了确保大家保持安静。
学生的学习和成绩都未列入他们的教学目标之内；他们教学只是为了单纯的工作和薪水，这是他
们&ldquo;维持教学&rdquo;的目标。
　　第三阶段&mdash;&mdash;融会贯通。
那些知道如何让学生学有所成的教师采用的是有效的方法。
这些教师知道如何管理他们的班级。
他们为精通而教学，对自己的学生报有较高的期望。
高效能的教师通过阅读文献和参加专业会议来钻研精通。
学生去学习是他们的使命，学生取得成绩是他们熟能生巧后的目标。
 　　第四阶段&mdash;&mdash;潜移默化。
高效能的教师会使学生的人生变得与众不同。
有许多这样的老师，他们的学生在多年以后重回校园，拜谢老师影响了他们的人生。
要想影响到你的学生，你需要运用本书中所介绍的高效能的教学方法。
只有当教师能对学生的人生产生重大影响时，学生才肯学。
当你达到这一阶段，就已超越&ldquo;融会贯通&rdquo;的阶段了；你已经成为一名真正意义上的教师
。
　　当你进入到&ldquo;潜移默化&rdquo;的阶段时，你就可以回归到&ldquo;天真幻想&rdquo;阶段，去
实现能够使你的学生的生命变得与众不同的理想或梦想。
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你也将成为教师中的佼佼者，带着一份骄傲感和成就感快乐地生活着，你的成果告诉自己，你为你的
职业作出了贡献。
　　高效能的教师能影响学生的人生　　既精通业务又有效率的教师，与那些既不精通业务又没效率
的教师相比，更有能力影响学生的人生。
 高效能的教师知道如何使自己的课堂在短时间内变得井然有序，为他们解释规则和程序，找出有关学
生们的重要资讯，最后让他们清楚地知道将来应该期待些什么。
在下面的章节中我们会为您介绍这些技能。
　　关系是建立在有成效的课堂过程之中的。
高效能的教师与学生之间应当存在一种信任关系。
努力了解学生在有成效的课堂中是十分重要的。
雇佣你们是为对学生的人生产生影响。
雇佣你们并不单纯是让你们来教三年级，历史，或是体育，是为对学生的人生产生影响。
融入孩子们的生命之中，你就会得到一个想要学习历史、体育甚至是科学和数学的学生，为你关窗户
，装订所有文件和侧身翻跟头来取悦你的学生。
　　学年的开始很关键。
开学伊始，你的言行举止对学生的学习及人生产生的影响，将会决定你接下来整个学年的成功与否。
 　　&hellip;&hellip;
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编辑推荐

　　全球最畅销的教师用书引进中国。
出版20年，覆盖102个国家，全球销量超过350万册！
最专业，最权威，最系统的教师培训第一书。
首度公开成功教学的最大秘密，汇集全美100名最优教师20年成功教学智慧，建构了一套完整的高效能
教师培训系统和教师素质与能力提升解决方案，让新教师迅速成熟，成熟教师突破极限，享受终极职
业快乐。
幼师、中小学教师、教育管理者、师范院校师生、对外汉语教师&ldquo;人手一册&rdquo;的必备工具
书。
超值赠送60分钟美国最受欢迎的教师网络教学视频，200页网络版主题教学拓展资源。

Page 8



第一图书网, tushu007.com
<<如何成为高效能教师>>

版权说明

本站所提供下载的PDF图书仅提供预览和简介，请支持正版图书。

更多资源请访问:http://www.tushu007.com

Page 9


