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前言

　　“金蓝领”是一个职业新概念，他们有着一技之长，在知识方面也有自己的专攻，又善于实际操
作，是某一技术的精英。
在工作性质上是蓝领而又为企业所看好，拿着较高的薪水，因此被称为金蓝领。
当前高技能人才供需矛盾突出，高技能人才短缺已成为制约现代制造业发展的重要因素。
面对“金蓝领”的匮乏，国资委将选择34家中央企业进行高技能人才的培养、选拔和评价试点工作，
未来3年，中国将培养50万“金蓝领”。
　　作为由山东省劳动和社会保障厅、财政厅共同实施的高技能人才培养创新项目，自2004年开始，
山东省“金蓝领”培训项目由最初在制造业比较发达的济南等5个城市试点，现已扩大到9个城市和机
械、煤炭、电力等7个行业的35个职业（工种），两年来共培训7200多人，其中有6080人获得技师职业
资格，成为企业争相聘用的拥有高技能的“金蓝领”。
　　“金蓝领”培训是从企业生产一线中选择具备一定条件的技术工人到高技能人才培训基地，采取
集中培训与业余学习相结合的方式，集巾学习新技术、新工艺、新设备的专业知识和操作技能，从而
加快紧缺工种高级青年技能人才（技师）的培养，打通高技能人才成长的“快车道”。
　　作为焊工的“金蓝领”培训，目前刚刚处于起步阶段，虽然积累了一定的经验，但是仍然存在许
多问题，其中一个明显的问题就是培训教材匮乏，有些地方甚至沿用多年前的技师教材。
因此，编写一本既符合焊工国家职业标准，又反映当前焊接技术发展水平的“金蓝领”培训教材，成
为搞好“金蓝领”培训的重要保证。
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内容概要

　　《焊工技能培训与鉴定考试用书：技师》由多年从事教学、实训、工程设计和实践一线专家编写
。
书中具体包括了：焊接基础知识、焊接性及其试验方法、焊接接头的强度计算、焊接接头的静载强度
计算、焊接质量要求标准简介、劳动保护和安全管理检查、焊接结构的缺陷分析及质量验收等内容。
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章节摘录

　　焊接电弧是由具有一定电压的两电极间或电极与焊件间在气体介质中产生的强烈而持久的放电现
象。
通常情况下，气体的分子和原子呈中性，气体中没有带电粒子，即使在电场作用下，也不会产生气体
导电现象，电弧不能自发产生。
要使电弧引燃并稳定燃烧，就必须使两电极间的气体电离产生导电粒子。
　　气体分子或原子在常态下是由原子核及带负电荷的电子组成的稳定系统，呈中性。
但当它受到外来一定的能量（如加热等）作用时，气体分子被电离，产生导电现象，即所谓的气体放
电。
气体导电时，其电流与电压之间的关系不符合欧姆定律（图1-1）。
根据气体放电电流大小的变化，气体放电现象可分为非自持放电和自持放电。
非自持放电现象发生在很小的电流区间里，气体中的带电粒子不能通过导电过程本身产生，需外加条
件或直接输入带电粒子，外加条件的存在与否决定着非自持放电现象的存在与否。
自持放电现象是通过一定的外加条件，制造出带电粒子，一旦放电开始，取消外加条件，放电过程仍
能持续。
根据放电电流的大小，气体放电分为暗放电、辉光放电和电弧放电三种形式。
电弧放电是气体放电现象中电压最低、电流最大、温度最高、发光最强的一种放电现象。
借助这种特殊的放电过程，电能被转换成热能、机械能和光能，因此，电弧在工业中被广泛的应用。
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