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内容概要

本书是为上班族的你精心奉献的一款“孕育知识套餐”。
本书的文风轻松活泼，像一道阳光，洒进准备做妈妈的上班族女性的心灵，让身为上班族的你，能在
轻松的心情下阅读，学到知识。
     书中的内容详尽，包括上班族女性工作时的孕前计划、工作中的十个月妊娠保健、孕期如何减少工
作给身体带来的不良反应，以及如何应对产后的工作和新生儿的喂养等。
内容科学丰富，知识量比一般孕产图书更充实，在一般的妊娠知识上，针对上班族孕妇的特殊性进行
科学的扩展。
     你想到的，编者帮你想得更周全，你没有想到的，编者会给你及时的提醒。
总之，你会从这本书中得到无微不至的关照。
     不论是准备怀孕，或是已经怀上宝宝的你，拥有这本“孕育手册”绝对是个不错的选择。
它会让你轻轻松松地实现孕育，更安全、更健康地度过这一特殊的时期，引导你成为一名职业好妈妈
！
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章节摘录

插图：现在有些上班族女性可能在怀孕后被用人单位辞退，那么作为新一代的上班族女性，应怎样去
争取自己的权益呢？
在这里，结合我国针对上班族女性孕期特殊保护的有关法律规定对此类纠纷进行分析。
据《中华人民共和国妇女权益保障法》的规定，任何单位不得以结婚、怀孕、产假、哺乳等为由，辞
退女职工或者单方解除劳动合同，因此，用人单位在女职工孕期解除劳动合同的行为违反法律强制性
规定，属无效行为，无效法律行为从一开始就没有法律效力。
但是，如果女职工的行为符合以下情形的，用人单位可依据《劳动法》第二十五条之规定依法解除与
女职工的劳动合同：（一）在试用期间被证明不符合录用条件的；（二）严重违反劳动纪律或者用人
单位规章制度的；（三）严重失职，营私舞弊，对用人单位利益造成重大损害的；（四）被依法追究
刑事责任的。
在实际中，因怀孕被解除劳动合同发生纠纷，上班族女性应该怎样去解决呢？
不同意解除劳动合同上班族孕妇被辞退时，如果自己不同意用人单位解除劳动合同，可以申请劳动仲
裁，请求确认用人单位解除劳动合同行为无效，要求继续履行劳动合同，同时要求用人单位赔偿解除
劳动合同之日至恢复履行劳动合同之日的工资及工资25％的赔偿费用。
其法律依据是《中华人民共和国妇女权益保障法》、《女职工劳动保护规定》和《违反（劳动法>有
关劳动合同规定的赔偿办法》。
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