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内容概要

　　湖南是中国中部地区以农业人口为主的中等发达农业大省，在中国内陆省份具有一定的代表性，
研究湖南近30年教育改革与发展的走向，对于了解中国基础教育的改革与发展具有普遍意义。
《湖南基础教育改革与发展三十年1978-2008（套装上下卷）》是朱俊杰博士主持的《湖南基础教育改
革与发展三十年》的研究成果，本研究对湖南基础教育改革与发展30年的实践进行了认真地回顾，系
统地梳理，深入地研究和探讨，对湖南基础教育改革与发展30年的历程作出了四个阶段的划分，对30
年的成就作出了8个方面的概括，并在此基础上，归纳了湖南基础教育改革与发展的8条基本经验，对
于总结湖南基础教育改革与发展富有启示作用。
《湖南基础教育改革与发展三十年1978-2008（套装上下卷）》还在认真分析湖南省情和把握新时期教
育发展趋势的基础上，指出了基础教育中面临的重大转变以及在建设教育强省中的作用，对落实科学
发展观，特别是城乡教育均衡发展、实施公平教育、培养创新人才、实施素质教育以及为社会提供优
质教育，推进教育创新，为建设教育强省夯实基础，提出了前瞻性的建议，将对今后教育工作有很好
的启示作用。
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概述湖南基础教育改革与发展的历史必然一、基础教育改革与发展的宏观背景现代化建设的总体布局
为基础教育改革与发展创造了良好社会环境经济迅速发展为基础教育改革与发展提供财力支持和人才
需求国家发展教育的整体部署明确了地方教育的目标和任务日益增长的教育需求是基础教育改革与发
展的直接推动力湖湘文化重教传统是基础教育改革与发展的重要基础二、基础教育改革与发展的简要
历程调整整顿和准备发展阶段全面改革和低重心发展阶段深化改革和迅速发展阶段改革创新和科学发
展阶段三、基础教育改革与发展的巨大成就构建了与社会经济发展相适应的基础教育办学体系提高了
基础教育的普及程度进行了实施全面素质教育的成功探索探索了基础教育为农服务的新路子建设了适
应需要的师资队伍完善了基础教育体制完善了基础教育法制体系开拓了具有湖南特色的基础教育发展
道路四、基础教育改革与发展的基本经验党政重教，是基础教育改革与发展的根本保证全民兴教，是
基础教育改革与发展的社会保障师资强教，是基础教育改革与发展的人力支撑依法治教，是基础教育
改革与发展的法律保障遵循规律，是基础教育改革与发展的客观要求分类指导，是基础教育改革与发
展的基本策略典型推动，是基础教育改革与发展的有效方法继承创新，是基础教育改革与发展的不竭
动力五、基础教育改革与发展的历史使命基础教育改革与发展的机遇和挑战基础教育必须从重点发展
向均衡发展转变基础教育必须从注重规模速度向重视质量效益转变基础教育必须从培养知识型人才向
素质型人才转变基础教育必须由传统性继承向时代性创新转变适应时代要求，办人民满意的教育第一
章 重大转变：基础教育调整整顿一、端正教育指导思想，确立以教学为中心解放思想，实事求是肃清
极“左”思想影响确立以教学为中心二、恢复规章制度，建立正常秩序恢复统一高考制度恢复重点中
小学建制恢复学校思想政治教育好传统恢复学校党组织的正常工作恢复教育科学研究机构恢复教师培
训工作重新建立学校正常秩序三、调整整顿的部署及实施⋯⋯第二章 教育奠基：普及初等教育第三章
历史丰碑：普及九年义务教育第四章 满足需求：积极发展普通高中教育第五章 关注未来：积极发展
学前教育第六章 培育新人：实施全面素质教育第七章 立德树人：加强德育整体建设第八章 注重创新
：实施基础教育新课程改革第九章 促进跨越：加强教育信息化建设第十章 文明根基：加强语言文字
工作第十一章 为农服务：推进农村教育综合改革第十二章 民族团结：教育援藏摇疆第十三章 教育大
计：加强师资队伍建设第十四章 体制转变：推进基础教育体制改革第十五章 法制保障：加强地方教
育法制建设第十六章 时代呼唤：建设教育强省中的基础教育后记
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章节摘录

　　对教师德、智、体全面衡量，从政治思想表现、教学业务水平、身体健康状况等方面进行全面考
核。
政治思想方面，考察教师对党的路线、方针、政策的态度、工作态度、教学态度和道德品质。
业务水平方面，在参考教师学历和进行文化业务考试的同时，主要考察实际教学工作能力和教学效果
。
健康状况方面，考察教师有无口吃、耳聋、眼瞎等严重生理缺陷，有无严重影响学生健康的传染病，
能否坚持正常工作等。
　　对教师的考核主要把实际工作的考察和文化业务考试结合起来，以考察实际工作为主。
对教师实际工作考察的办法，主要是听课，查教案，查批改的作业，查学生的学习成绩，访问学生、
家长和其他教师。
在此基础上，对教师的政治思想、业务能力、健康状况作出恰如其分的鉴定。
　　文化考试由地（市）或县统一命题，由县（市）参照高考办法具体组织。
考试科目，原则上小学教师考小学的语文、算术，中学教师考所教学科内容。
考虑到教师的实际水平差异和个人志愿，便于合理使用教师，小学教师可以选考中学学科，中学教师
也可考小学语文和算术。
试题范围和难度根据统编教材和教学大纲的要求确定，一般以中等为宜。
考试的重点放在基础知识和教材教法上。
在试题中，应有一定数量的教育学和教学法基础知识的内容。
　　考虑到部分长期任课的教师实际上已经达到胜任现任教学的水平，在考核中，对他们可以只作实
际考察，免试文化。
免试文化的对象是1966年前（含1966年）就已教现任教课程的教师，1966年以前的及1977年以后入学的
本科毕业现教高中、专科毕业现教初中、中师毕业现教小学的教师。
其他教师都须参加文化考试。
　　◆考核鉴定的标准。
为了做到合理地使用教师，制订出切合实际的培训教师的规划，在考察考试的基础上，要对每个教师
作出鉴定。
在教师的政治思想、工作态度、道德品质、身体状况基本合格的前提下，对教师的教学业务能力和文
化水平，可分为四种类型：第一类，胜任教学的；第二类，基本胜任教学的；第三类，教学有困难的
；第四类，不能任教的。
胜任教学的标准是：基础知识比较雄厚，实际文化水平达到国家规定的三级师范毕业以上水平。
教学经验比较丰富，业务能力强。
小学、初中和高中教师分别能在本阶段内对所教学科进行循环教学（即打通关），或在某一年级、某
一科的教学中有特长，教学效果好，并能辅导其他教师。
基本胜任的标准是：有一定的基础知识和教学能力，所教学科的教材教法基本过关，基本上能独立完
成教学任务。
教学有困难的标准是：文化基础较差，教材教法未过关，不能独立完成所教学科的教学任务，但能在
别人的辅导下勉强进行教学，并有一定的学习能力，有培养前途。
不能任教的标准是：文化知识底子太差，无培养成合格教师的希望，学生和家长意见大，不能继续当
教师或担任现教学科的教学。
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