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李建军（1958.8.1),男，汉族，河南信阳人，中共党员，副教授，本科学历，学士学位。
中国体育科学学会总会会员、广东省体育社会科学学会理事。
1983年7月毕业于武汉体育学院体育教育专业，1987年7月结业于武汉体育学院研究生课程助教进修班
。
主要从事学校高等体育教育专业的体育统计学、体育测量与评价、学校体育科研方法的教学与研究工
俄，现任广东教育学院体 育系继续教育教研室主任。
担任本科生、函授生的体育统计、体育测量与评价、学校体育科研方法的教学工作，以及省级中小学
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的管理工作，出版专著及编著4本，在公开期刊发表学术论文106篇，学术论文多次获国家级、省级奖
励。
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章节摘录

五、学生文化课学习压力大呼唤体育课程的改革　　学习和社会压力正在给我国青少年的身心健康造
成影响。
据报道，一位12岁的少年因学习压力过大而自杀，他在写给母亲的信中说，他感到难以承受的压力。
老师和心理学家们对此现象深感忧虑。
　　在社会急剧变革的今天，青少年的心理健康受到了严重影响。
据有关心理学资料显示，目前我国有3．67亿17岁以下的青少年，他们当中有3 000万面临着心理健康问
题。
　　我国青少年问题研究中心的一位人士说，尽管新一代的青年人享受着比他们的前辈要好得多的生
活和学习条件，但是他们都感到有一种无形的压力，这种压力使他们不能享受生活的快乐。
　　据统计，在小学中有21％的学生有心理问题，中学里的比例是32％，大学和专业学院中的比例
是16％～25％。
　　基于对这种情况的担心，有些学校开始减轻学生的负担，以便让他们减少写作业的时间，但是各
种类型的考试仍层出不穷，而且对学生的压力十分大。
　　在我国一半以上的学校里设有数学、物理和化学课程，因为这些学科有助于学生考入大学。
　　据2002年的一份材料显示，我国的大学2002年接收了约275万名新大学生，比上一学年增加了15万
个就学机会。
但是，有关人士指出，每年只有50％的中学生通过统一考试进入大学的校门。
　　对南京地区进行的一项调查表明，各种校外辅导班占去学生57％的自由时间，然而在其他发展中
国家，学生90％以上的自由时间用在了体育锻炼和娱乐上。
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后记

教育评价是教育改革中一个重要的环节，也是教育改革中最为复杂的系统工程。
在国家《基础教育课程改革指导纲要（实验）》和相关的课程标准在实验区的实验过程中，我们深感
评价这一课题的艰巨性：在课程改革的过程中，教育的实际工作者需要在前瞻性与现实性相结合上对
评价方向的指引；需要在理论与实践结合上对评价意义作用和操作的说明；需要在规范与创新上（也
就是在满足国家统一要求和充分发挥学校特色方面）对评价体系和结构的把握。
由于多年来我国大一统的评价编制方式，使得教育评价理论上的研究缺乏实践的意义，所以，教育评
价的变革研究在我国还是一个相对薄弱的领域。
　　近些年，我在从事高等体育教育专业本科生、函授生，全省中小学体育教师继续教育的《学校体
育测量与评价》教学与相关学校体育评价讲座中，以及应邀到各地作学术报告时，许多体育教师和学
校领导纷纷要求我把所讲的内容编撰成书。
我也早有此意。
虽然《新课程的学校体育评价》已由广东高等教育出版社于2003年3月出版，与关注学校体育教育评价
的同仁们见了面，也算了却我一个心愿，但一年来，有很多同仁打电话、来信或在学术研讨会上相约
面谈新课程的学校体育评价的热点、难点、重点、疑点问题，使我从中受到一些启发；在教研工作之
便，我又走访了国家新课程试验区——广州市东山区、深圳市南山区，也使我对新课程学校体育评价
感受多多。
同时出版社的书已售完，准备重印。
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