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内容概要

本书为“校本管理研究丛书”之一。
全书共七章，主要介绍了校本激励的基础理论，教师激励，学生学习积极性的激发和人格成长，校长
激励：学校领导效能的提升，文化的推动作用：学校文化的构建，学校人员的挫折与压力管理等内容
。
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