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内容概要

　　《文化产业人力资源开发》从文化产业的经济本质、创新本质、传播本质和集群本质出发。
依据文化产业的内部产业链和外部价值链的产业价值链体系，借鉴国际文化产业的发展经验，结合国
内文化产业的趋势与商机，将文化产业人才分为创意人才、技术人才、经营人才、营销人才、渠道经
营人才、管理人才和研究人才等七类人才分门别类地加以论述。
本书沿用人力资源开发的核心理论，系统阐述了人力资源、人力资源开发、人力资源管理等基本概念
，梳理了人力资源开发的流程，并从宏观的层面论述了文化产业需要人力资源开发，认为提升人力资
源开发可以助力文化产业发展。
　　本书对文化产业的创意黑匣进行了深入解析，分解了创意的六大过程，并对创意人才进行了界定
，分析了创意人才的素质特征与能力要求，指出创意人才的开发策略和实施手段，并对创意管理进行
了集中论述。
本书还特别走访了四位有代表性的文化产业创业者，并以真实故事记录的形式形象地展现了文化产业
人才的素质特征、能力要求、心理状态以及在人才选择和开发方面的一些实践经验。
　　本书从文化产业的经济本质、创新本质、传播本质和集群本质出发。
依据文化产业的内部产业链和外部价值链的产业价值链体系，借鉴国际文化产业的发展经验，结合国
内文化产业的趋势与商机，将文化产业人才分为创意人才、技术人才、经营人才、营销人才、渠道经
营人才、管理人才和研究人才等七类人才分门别类地加以论述。
本书沿用人力资源开发的核心理论，系统阐述了人力资源、人力资源开发、人力资源管理等基本概念
，梳理了人力资源开发的流程，并从宏观的层面论述了文化产业需要人力资源开发，认为提升人力资
源开发可以助力文化产业发展。
　　本书对文化产业的创意黑匣进行了深入解析，分解了创意的六大过程，并对创意人才进行了界定
，分析了创意人才的素质特征与能力要求，指出创意人才的开发策略和实施手段，并对创意管理进行
了集中论述。
本书还特别走访了四位有代表性的文化产业创业者，并以真实故事记录的形式形象地展现了文化产业
人才的素质特征、能力要求、心理状态以及在人才选择和开发方面的一些实践经验。
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