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内容概要

心理测验在我国正方兴未艾，更有燎原之火越烧越烈之趋势。
　　随着社会和经济的快速发展，目前心理测验已渗透进了社会各个领域。
社会对测验量表的需求也与日俱增。
然而当对心理测验了解不多的人在使用时往往会出现各种各样的问题，尤其在缺乏相关测验知识的情
况下常常会出现滥用测验的做法。
 　　本书的宗旨之一是想以一本比较科学的教科书的形式来转变人们对心理测验的不合理认识，通过
介绍各种量表的特征以及规范化的做法使人了解心理测验不是路边的电脑算命，更不是随心所欲的游
戏。
 　　国内心理测量方面的教科书数量虽不多但也不是绝无仅有，但大多数教科书都把心理测量与心理
测验合工在一起，这样往往因为篇幅的关系而无法对心理测验的种类进行详细的介绍和评价，所以多
年来作者就一起想编撰一本专门论述心理测验和常用量表的教科书。
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编辑推荐

　　目前，心理测验已经渗透进了社会各个领域，社会对测量表的需求也与日俱增。
本书试图转变人们对心理测验的不合理认识，通过介绍各种量表的特征以及规范化的做法使人了解心
理测验不是路边的电脑算命，更不是随心所欲的游戏。
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