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前言

　　2006年，财政部颁布了包括l项基本准则和38项具体准则以及相关应用指南在内的新的会计准则体
系，这成为我国会计准则国际趋同化的又一重要里程碑。
为了配合会计改革和广大财会人员调整知识结构，掌握新业务技能，我们应立信会计出版社之邀，组
织一批高校及实务界的专家学者撰写了这套“新会计准则系列教材”丛书。
　　本丛书的写作动机主要包括以下三个方面：　　1．近年来，我国重新修订并颁布了一系列相关
法规、准则，如《公司法》、《证券法》、《企业会计准则》、《注册会计师执业审计准则》、《破
产法》等。
新的会计理念和业务处理方法不断出现，加之信息技术的飞速发展，原有的会计专业教材内容亟须全
面更新，以充分反映我国最新法规、准则和制度精神，体现最新会计、审计改革动态，进一步深化读
者对财务会计、公司理财和审计的认识。
　　2．会计理论与会计实践总会永不止步地向前发展，不断地总结和更新既有知识体系，是理论工
作者的重要使命。
基于此，我们在充分吸收当代会计研究最新成果和审视会计实践最新动态的基础上，重新解读财务、
会计与审计知识体系，力求准确把握专业学科的时代脉搏，本着“务实、创新”的精神，经过深入研
究、多方研讨，确定了本套丛书的总体编写方案，即努力打造出既与国际惯例趋同又符合中国国情的
理论性与操作性并重的全新教材。
使广大读者能够在更高层次、更宽广的视野上掌握会计这门专业知识。
　　3．改革教材结构体系中存在的教材与习题相互分离的编写惯例，本套丛书每章后均附有习题，
并在书后附有习题参考答案，使读者能够随时自我检验对于丛书重点问题的掌握程度，进一步提高学
习能力。
　　本套丛书共5本，包括《基础会计学》、《财务会计学》、《财务管理学》、《管理会计学》、
《审计学》，基本涵盖了高等院校本科层次会计学专业的核心课程。
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内容概要

管理会计是现代企业会计的一大分支，是为企业管理者提供管理信息的企业内部报告会计。
它通过预测、决策、预算、控制、考核和评价等职能，服务于企业的内部管理，以提高企业经济效益
。
 本书较为系统地介绍了管理会计的基本理论、基本方法和各种职能。
全书共分十一章，第一至第三章介绍了管理会计的基本理论和传统管理会计的基本方法，第四至第十
章介绍了管理会计各种职能及其具体应用，第十一章介绍了管理会计的新发展。
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章节摘录

　　第二节 管理会计的研究基础　　一、管理会计的基本假设　　管理会计假设应当围绕管理会计工
作系统构成要素和工作质量标准来设计。
管理会计的基本假设，是指为实现管理会计目标，合理界定管理会计工作的时空范围，统一管理会计
操作方法和程序，组织管理会计工作的前提条件或制约条件，是对客观情况合乎逻辑的推断，它对于
构架管理会计的基本理论体系具有重要意义，也从根本上促进管理会计实务的发展。
　　管理会计假设主要有：会计主体、持续经营、会汁分期、多种计量单位假设和货币时间价值、风
险价值可计量、目标利润最大化、成本性态可分等假设。
　　（一）会计主体假设　　会计主体假设是对管理会计对象运作的空间范围和活动立场所作的限定
。
由于管理会计主要面向企业内部管理，而企业内部可划分为许多层次，因此，管理会计假设其会计主
体不仅包括企业整体，而且还包括企业内部各个责任层次的责任单位，它主要根据管理当局在企业内
部经营管理活动中的具体需要而定，具有多样性和灵活性的特点。
正是因为管理会计的会计主体假设区别于财务会计的会计主体假设，才使得管理会计的管理活动得以
深入到责任单位，深人到作业层面。
　　（二）持续经营假设　　持续经营假设规定了会计活动在时间上的不间断陛，对管理会计而言，
它是假设企业以及各级责任单位的生产经营活动、筹资和投资活动将无限期地延续下去，只有这样，
管理会计的预测、决策、控制和业绩评价等各项工作所使用的方法才能保持稳定、有效。
这是对管理会计对象运行的基本方式的规定。
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