
第一图书网, tushu007.com
<<拿多少，业绩说了算>>

图书基本信息

书名：<<拿多少，业绩说了算>>

13位ISBN编号：9787542927583

10位ISBN编号：7542927582

出版时间：2011-5

出版时间：立信会计出版社

作者：张海良

页数：241

版权说明：本站所提供下载的PDF图书仅提供预览和简介，请支持正版图书。

更多资源请访问：http://www.tushu007.com

Page 1



第一图书网, tushu007.com
<<拿多少，业绩说了算>>

内容概要

谁都喜欢拿高薪。
薪水是反映员工能力最重要的标志之一，也是员工最关心的话题。
为什么在同样一家公司，有的人能拿上万元的高薪，而有的人却只能拿几千块钱？
对于销售人员来说，什么最重要呢？
当然是业绩。
任何一个销售人员都要靠业绩生存；拿多少，永远是业绩说了算。
没有业绩，销售人员就失去了存在的意义，企业就会死亡。
其实，不光是企业，任何国家、任何行业都是一样，不管处于哪个发展阶段，理论上都有生存期、成
长期和成熟期之分，但是实际上却只有生存期，只不过生存的质量有高有低而已。
所以，我们必须明白，不管是对企业还是对员工来说，业绩永远处于第一位。

 《拿多少，业绩说了算》是一本可以让你加薪的书！
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作者简介

张海良，北京今天胜德品牌管理咨询有限公司首席专家，中改院中国民营经济研究中心副主任，中
国MBA北京联谊会首席品牌专家，多家大学客座教授；于1994年创办今天胜德品牌管理咨询有限公司
，以新、奇、特的定位方法和“咨询无定式、管理无定则、创意无定法”的服务理念先后为上海漕河
泾开发区、交通银行、西安高新区、真心瓜子、新华锦集团、首钢集团、北京秀水街、壶口瀑布等近
百家中国企业提供过成功的管理和咨询服务。
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 业绩将指引你前进的方向
第二章 发薪水的，是老板，更是你自己
 付薪水的人是你自己
 工作理念决定着回报
 老板都希望销售人员拿高薪
 高薪背后的深意
 别想着第一份工作赚多少钱
第三章 先满销售人员的脑袋，再满销售人员的口袋
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第六章 为公司省钱，公司就为你加钱
 微利时代，利润都是省出来的
 让节约成为优秀品质
 不值得做的事情不做
第七章 效率拉着业绩奔跑
 掌握自己的时间节奏
 休息是为了工作
 把时间花在问题的预防上
 把复杂问题简单化
 随时解决发现的问题
第八章 业绩都在魔鬼细节中
 把简单的事情做好
 把问题扼杀在摇篮中
 在点滴中积攒业绩
 细节做好，业绩才能做大
 未来竞争就是细节竞争
第九章 谁偷走了你的业绩
 拖延让业绩从眼前溜走
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 盲目是效率的敌人
 抱怨只能让你一无所获
 频繁跳槽不会“越跳越高”
第十章 团队协作让销售人员业绩升值
 销售人员不是“独行侠”
 成功不是一个人创造的
 融入团队是成功的开始
 让团队放大你的业绩
第十一章 在危机中让业绩逆流而上
 行业永远不会破产
 愿与企业共度难关
 危机亦是良机
 信念使你脱颖而出
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章节摘录

版权页：二、善于思考，突破固有思维模式我们常说，心有多大、舞台就有多大。
你之所以被局限在某一点上，是因为你已经习惯于旧的模式，而从未尝试过新的模式。
如果你想取得更大的成绩，就要善于思考，并接受新的模式。
如果闭关自守，抱残守缺，就会失去很多机会。
能够突破固有的思维模式是一种蜕变，也是一种成长。
对于一个成功的销售人员来说，若想更好地战胜对手，搞定客户，顺利取得销售和回款，必须首先战
胜自己；而战胜自己的关键就是时刻不断地思考，总结失败和成功的原因，并以此提升自己各方面的
能力。
放眼看一看，那些在历史上留下浓重一笔的人，哪一个不是具有善于思考的优秀品质。
牛顿在思考中发现了万有引力；卢梭在思考中获得了灵感，写出了震惊世界的经典著作《人类起源的
不平等》；康德从不放弃对星空的思索和探究，最终使他的名字和星空一样灿烂夺目；爱因斯坦的相
对论、爱迪生的电灯、孔子的儒家思想等等，哪一个不是通过思考才获得成功的呢？
所以，思考是真正的成功之母！
想成功，就一定要思考！
同样，在实际的销售工作中，每个销售人员都会遇到这样或那样问题，例如，区域市场整体规划；阶
段性销售目标；销售网络如何布局；选择什么样的经销商；以什么样的产品和价格组合切人；采取什
么样的促销方式等等。
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编辑推荐

任何一个销售人员都得明白这个道理：拿多少，永远是业绩说了算。
很多人都寻高薪梦寐以求，可是高薪何来？
只有在业绩的配合下，高薪才会实现。
《拿多少,业绩说了算》是一本可以让你加薪的书！
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