
第一图书网, tushu007.com
<<企业核心竟争力研究>>

图书基本信息

书名：<<企业核心竟争力研究>>

13位ISBN编号：9787543857025

10位ISBN编号：7543857022

出版时间：2009-5

出版时间：湖南人民出版社

作者：李梦觉

页数：422

版权说明：本站所提供下载的PDF图书仅提供预览和简介，请支持正版图书。

更多资源请访问：http://www.tushu007.com

Page 1



第一图书网, tushu007.com
<<企业核心竟争力研究>>

前言

　　当今世界趋于多极格局发展态势，西方发达国家的经济发展经过了20世纪下半叶几十年辉煌时期
后呈现出步履稳健的状态，而以中国、巴西、印度等为代表的发展中国家正进入经济发展加速期。
随着世界经济全球化和区域经济一体化进程的加快，“国际竞争国内化”和“国内市场国际化”已成
为不争的事实。
面对日趋白热化的市场竞争和“群狼共舞”的国际环境，国家与国家之间进行综合实力的较量，企业
与企业之间进行核心竞争力的较量日趋激烈。
众多企业核心竞争力的提升是提高国家国际竞争力的基础和保证，打造企业核心竞争力也就是提高国
家综合实力和国际竞争力。
　　市场经济是鼓励竞争的经济，只有竞争才能优胜劣汰。
综合素质和综合实力较差的企业其竞争力势必处于弱势，在日趋激烈的市场竞争中终究会被淘汰出局
。
市场竞争的结果是综合素质和综合实力较强的企业保留下来并成长壮大。
这些在竞争中存活下的企业具有一个共同的特点，那就是他们都在发展中时刻精心打造适应市场环境
变化的企业核心竞争力。
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内容概要

　　《企业核心竞争力研究》讲述了：随着世界经济全球化和区域经济一体化进程的加快，“国际竞
争国内化”和“国内市场国际化”已成为不争的事实。
面对日趋白热化的市场竞争和“群狼共舞”的国际环境，国家与国家之问进行综合实力的较量，企业
与企业之间进行核心竞争力的较量日趋激烈，众多企业核心竞争力的提升是提高国家国际竞争力的基
础和保证，打造企业核心竞争力也就是提高国家综合实力和国际竞争力。
《企业核心竞争力研究》紧跟现代社会发展趋势，将企业核心竞争力提升到知识经济、信息经济、企
业战略和企业文化以及企业再造等理论高度进行全面阐述，形成了基于企业综合实力基础上的核心竞
争力理论和实践体系。
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章节摘录

　　第1章　企业核心竞争力概论　　1990年，西方战略学家普拉哈拉德（C．K．Prahalad）和哈默尔
（Gary Hamel）在《哈佛商业评论》中首次正式论述了企业核心竞争力，将其定义为“组织中的共有
性学识，特别是关于如何协调不同生产技能和有机整合多种技术流的学识”。
两位大师于l994年又通力合著一部备受欢迎的论著《竞争大未来》，把核心竞争力概念具体应用到战
略管理中。
从此，战略管理理论的发展进入到以企业素质为中心的新的发展阶段，世界各国战略专家从此对核心
竞争力的内涵、特征、构成要素等进行了诸多研究，使得战略管理理论进人了基于核心竞争力的企业
战略管理理论阶段。
核心竞争力理论一跃成为替代迈克尔·波特产业结构分析模式的战略管理理论研究新的时代主旋律。
目前，核心竞争力已进入大众生活，很多人、很多行业都在关注和研究核心竞争力，核心竞争力已经
成为非常大众化的一个概念。
这充分说明核心竞争力概念的创新意义和极端重要性。
毫无疑问，企业核心竞争力理论力图在更深层次上揭示企业竞争优势的原因，这对于人们进一步认识
企业生存和发展的规律具有非常重要的意义。
　　⋯⋯
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