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内容概要

　
《致加西亚的信（员工培训版）》由美国著名作家阿尔伯特?哈伯德编著，并由李淑华编译。
书中写的是美西战争前夕，美国总统麦金利急需一名合适的特使去执行一项重要的任务——将信送给
古巴的加西亚将军。
美国陆军中一名叫罗文的中尉孤身出发了。
他秘密登陆古巴岛，穿越枪林弹雨和西班牙殖民者的严密封锁，靠着勇气、智慧、执著和自信，最后
亲手把信交给了加西亚。

　
这本书当时一经出版便成为了当时最畅销的图书，至今流传甚广。
故事主人公罗文也成为了敬业、自信、负责、忠诚、勤奋的象征。
同时该书也成为了许多企业员工的“必读圣经”。

　
其中提到的职业精神是员工从优秀到卓越的职业准则，更是企业基业长青的永恒动力。
一名员工想要创造出优异的工作业绩，实现自我和集体价值的共同提升，就必须要具备一定的职业精
神。
职业精神在企业中、在员工身上所能够起到的作用早已不言而喻。
于是本书特意在每个章节的后面附上了“职场启示”“情境思考”“改变与行动”三个小模块，以助
于员工自身职业素养的提升。

Page 2



第一图书网, tushu007.com
<<致加西亚的信>>

作者简介

　
阿尔伯特·哈伯德（1856—1915），美国著名出版家，作家，《菲士利人》、《兄弟》杂志总编辑，
罗伊科罗斯特出版公司创始人。
1899年，哈伯德根据安德鲁·萨默斯·罗文的英勇事迹，创作了鼓舞人心的《致加西亚的信》。
该书一经发表即引起全世界强烈轰动，在世界各地广为流传，全球销量超过8亿册，成为有史以来世
界上最畅销的读物之一。
哈伯德终生致力于出版和写作，除了为自创的两份杂志撰稿近万篇外，其主要著作还有《短暂的旅行
》、《现在的力量》、《自己是最大的敌人》、《一天》等。
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编辑推荐

　  2011的时代，职业精神俨然成为了员工从优秀到卓越的职业准则、企业基业长青的永恒动力。
　  企业需要主动、忠诚、勇于承担、富有执行力的员工来实现发展；员工则需要利用这些职业精神
为企业创造价值和实现自我超越。
于是，如何帮助员工增强职业精神、提升个人职业素养成为了一个亟待解决的难题。
　  本书恰恰就是解决这一问题的所罗门之匙。
　  《致加西亚的信》作为一本心态励志的小册子，享誉全球，但是以往版本都是围绕着罗文的英雄
故事展开，单纯地告诉大家如何调整人生心态，并不具备很高的实用性。
　  而&ldquo;员工培训版&rdquo;的与众不同在于，它不仅将这段精彩的英雄故事讲得更加扣人心弦，
而且让这种英雄的精神走下神坛，走入职场，走到大家身边，让员工们零距离感受英雄，学习英雄，
并将这些优秀品格运用在职场生涯中，让企业与自己携手走向卓越。
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