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内容概要

在当今时代，成功的字眼无时无刻不在敲击着人们敏感的神经。
成功，是每个人都孜孜追求的目标。
总结一些成功人士、成功企业的思想与智慧，学习他们的经验，会使你多一份自信，多一份成功的机
会，多一份享受生活的能力。
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书籍目录

第一章 “我”是一切的根源，所有的事都和你有关
　上帝与你一样，只能自己救自己
　多从光明的角度看问题
　人人都有可能犯错
　不要以自我为中心
　要清楚自己该做什么
　愤怒不是解决问题的方式
　放弃抱怨，因为问题可能出在你身上
　寻找工作的乐趣而不是痛苦
　把事情做正确
第二章解决问题的方法就在你自己身上
　找到问题的症结所在
　自行解决问题
　困难面前，求人不如求己
　聪明的人不抱怨
　懦弱的人一定会失败
　挑战困难，赢得机遇
　问题到此为止
　把问题变成机会
　别想一口吃成胖子
　把精力花在重要的事情上
　不要轻视自己的工作
第三章 找借口、推责任，只能让你更平庸
　不找任何借口
　不要事事等人交代
　对工作负责就是对自己负责
　付出才有回报
　勇于负责
　拖延不过是逃避责任的借口
　责任面前没有任何借口
　认错是改正的一半
　拥抱责任就是拥抱机会
第四章不能改变别人就改变自己
　永远不要拒绝改变自己
　用心做事才能把事情做好
　自信是成功之门的钥匙-
　不断质疑和改进自己的工作
　决不轻易放弃和改变目标
　因正确的意见而改变
　凡事给别人留有余地
　学会不断完善自己
　只有为别人点燃一盏灯，才能照亮我们自己
　让自己的工作增值
第五章成功的唯一障碍就是我们自己
　大处着眼，小处着手
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　任何限制，都是从自己的内心开始的
　抓住机遇而不是等待机遇
　驱除消极的思想
　只要有一点自信就能创造奇迹
　懂得舍弃欲望
　胜利都是克服困难的结果
　像狼一样顽强地争取成功
第六章不断充电。
让自己成为行家
 做梦也能发财
 时刻为自己加重
 专注专业，成就深度
 比任何人都努力
 遇事多考虑3分钟
 多去尝试
 变“闲”为“不闲”
 想人所不能想到的，做人所不能做到的
 小不忍则乱大谋
第七章命运掌握在自己的手中
 戴着脚镣也要舞出个性
 拥有现在更重要
 校正自己的每一步，才不会走弯路
 世闭没有完美
 改变平庸的生活
 人生可以随时开始
 做好蛋糕后别忘了裱花
 没有人能阻止你获得快乐
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章节摘录

版权页：   确实，像那个青年人那样频繁地更换工作并不是解决问题的好办法，只有调整自己的心态
才是获得长足发展的良好策略。
 很多人满怀激情地工作了一段时间后，都会有这样的感觉：本来做得好好的，不知为何，突然就陷入
一种莫名的厌倦状态，做什么都没兴趣，整日感觉身心耗尽，又累又烦，无缘无故地去抱怨领导、同
事、家庭，甚至看破红尘，变得冷漠麻木。
这实际上是一种职业倦怠感，是得与失不平衡的心理反应。
它源于自身，而非外部环境，主要是由于过分投入于工作或人际关系，没有得到及时的调整、补充、
平衡而造成的。
 事实上，在职业生涯中，差不多每个人都会遇到类似的情况，只是不同的人出现的原因不同、时间不
同。
比如不受领导赏识、升职未果的失落感，与同事产生矛盾的怨恨，长时间从事单调工作而失去激情，
等等。
 杰克负责一个很大的投资项目，忙碌了近两年时间，累出了一身病，结果不但没有获得任何奖励，甚
至连一句表扬的话都没有得到，还被安排了更艰难的工作。
很多没有付出这么多辛苦的人却可以选择更好的部门和岗位任职，他感到很不平衡，过去以为领导很
重视自己，现在看来只是在利用而已。
他虽然不满于这种状况，却仍然坚持认真工作，而没有选择抱怨或离开。
 与杰克不同，遇到这种情况后，在自己一时无力改变的情况下，大多数人也许会选择跳槽，重选一个
新的职业。
重新选择并不是一件容易的事，从头做起，就一定能够使这种现象不再出现吗？
 逃避问题并不能解决任何问题。
心情或状态不好的时候，采取回避或放任的态度，反而会增加内心的压力。
你需要真实而深入地审视自己，问问自己最喜爱的工作到底是什么？
最迫切期望达到的目标究竟是什么？
令自己筋疲力尽的原因是什么？
怎样做才能让你心情舒畅？
同时评估自己的需求与现实的差距有多大。
直面问题和现实，你就会发现，真实的你和工作中的你到底有多大差别，从而意识到你的失落感的根
源，从而找回失落的激情。
 我们的烦恼多半来自于对现实不合理的要求。
地球不是围着你一个人转的，站在公司或他人的立场看，你的很多想法也许不够合理，如果你想得到
更多薪水或被提升得再快一点，这只是你自己的一厢情愿。
如果你仔细观察周围的人，就会发现，许多人都遭遇同样的境遇，但却不是都像你一样愤愤不平。
能不能获得更多，有时候不光看业绩。
领导在决策的时候考虑的因素有很多，是你在你目前的高度上无法知道的。
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