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内容概要

管理学是一门以实践为基础的综合性学科，在100多年的发展历程中，形成了相对完整的学科体系。
20世纪中期以来，随着科学技术的发展和生产社会化程度的不断提高，人类社会进入了一个新的发展
时期，其重要标志是社会的信息化和知识经济的兴起以及全球经济一体化趋势的加强。
在这一背景下，组织管理正面临着观念转变、机制变革和社会发展所带来的挑战和压力，管理的重要
性日益凸现。
管理已成为现代社会的三大支柱之一，成为新生产力的重要构成要素，社会对管理人才与管理水平的
要求也越来越高。
所以，各国在各自的实践中不断丰富和发展管理学理论，构建了基于现代社会发展的管理学新的体系
。
尽管在管理学研究中尚有多种学术派别和理论，但管理活动的开放化与全球化，正使各派理论相互融
合，特别是一些新的管理思想和实践，已被人们广泛认可。
因此，及时、系统地归纳管理学界比较成熟的、具有普遍应用性的管理理论，向广大读者介绍国内外
最新管理理论研究成果，对提高我国高校管理学教学水平，提高各行业管理工作的效率与效果，推．
动社会主义现代化建设事业的发展，具有重要的现实意义，这也是编著本书的日的所在。

本教材的编写人员均为普通高校正在从事管理学教学工作的教师，根据普通高校人才培养目标的要求
以及培养能力定位，编写了这本体例较为独特、内容符合高等学校学生的特点、满足高校管理学课程
教学需要的教材。

本教材编写过程中，编者们在借鉴和吸收管理学主要传统内容的基础上，密切结合我国的管理实际，
提出了管理服务的新观点；在适度的基础知识与理论体系覆盖下，增加了实践内容，以加强学生实践
能力的培养；在内容与体系上具有“教师易教，学生乐学，理论够用，技能实用”的特色；突出了教
材的基础性、实践性、科学性、先进性，反映了当代管理科学的新思想、新技术。

本教材编写过程中，编者们坚持以马克思主义管理科学理论为指导，以建设具有中国特色社会主义管
理科学为努力方向；坚持理论联系实际的原则，立足本土，借鉴国外；注意总结当今中外管理实践的
新经验，尽力吸取当代中外管理科学研究的前沿成果；全面系统地研究了管理的特征、管理的要素、
管理职能、管理架构、管理过程、管理方式、管理效率、管理理论的形成与发展等管理科学的基本范
畴，致力于实现学术性与科学性、理论性与应用性的有机统一。
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