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内容概要

　　改革开放三十多年以来，中国市场化改革的顺利发展在很大程度上归功于民营企业的发展。
民营企业的稳健发展和壮大对于我国社会经济继续保持这一发展势头意义重大。
众多的国内外研究揭示，当前中国的民营企业普遍采取家庭或家族所有、主要家族成员从事企业经营
的形式，而且企业内部的管理也广泛存在着家族制管理的倾向。
可以预料，随着市场化改革的进一步深入，家族企业将会越来越多，值得认真探讨。

纵观国内外家族企业成长史，那些财富能延续下去的家族企业一个共同的特征就是对企业社会责任的
关注。
然而近年来频频发生的矿难事故、环境污染、工资拖欠、产品质量与食品安全问题等负面报道所涉及
的家族企业较多，充分暴露出国内家族企业社会责任感的普遍缺失，影响到中国家族企业的可持续成
长与发展。

家族企业作为家族涉入企业所形成的复杂系统，其社会责任意识和行为与一般企业相比可能存在一定
的差异性，而不同类型家族企业由于家族涉入维度与内容的差异性，其社会责任意识和行为也可能存
在一定的差异性，并进而对家族企业成长可能产生明显不同的影响。
虽然目前学术界对企业社会责任问题已有较多的研究，但有关家族企业社会责任问题的研究则明显不
足，而完全针对中国不同地区家族企业社会责任问题的较大样本的企业调查和经验研究(尤其是计量分
析研究)更是空白。
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