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内容概要

　　《如何做一名优秀的教师》在信息高速传递、科技飞速发展的今天，一名教师如果还在几十年如
一日的用那些陈旧过时的方法、方式、课例讲解着课堂知识，那么他也只能是一名基本称职的教师。
优秀教师应该是时刻努力着和新的教学理念、新的教学方法接轨的人。
优秀教师还应该是终生学习、不断更新自己，努力站在自己所教学科知识最前沿的人。
优秀教师更应该是一个知识广博的人，是一个了解多学科知识的综合型人才。
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章节摘录

　　但是责任感是内在的，他今天可能做这件事不高兴，但是他觉得不做不行，但是他的内心未必是
快乐的，未必是积极的、主动的，但是责任感一定比积极性稳定。
最高层面是事业心，它发自内心想完成一件事业，实现一个理想、追求，无论他在什么样的环境之下
都能认认真真去做，而且不需要外界给他提供什么样的条件。
　　只有教师把教育工作当做一种事业而不仅是谋生的职业时，教师才会不断地成长，努力地发展自
己。
曾有一个农村青年教师，博览群书，有一定的文化底蕴，但开始时并不把教育当做自己的事业，所以
在教学上敷衍了事。
他认为自己本来可以成为一个学者，但是环境限制了他的成长。
有一天他无意中给那些山村的孩子讲《庄子》里的故事，他发现孩子能听得懂，也很感兴趣。
他就很感慨，穷乡僻壤的孩子居然可以听懂两千多年前思想家的寓言，并且很感兴趣。
他们是那么聪明，只是因为他们生在这里，没有机会得到更多知识、技能。
农村的孩子一定比城里的孩子笨吗？
不是啊！
他们的人生结果是那么的不同，只是因为生长环境的不同罢了。
　　自己能改变这个环境吗？
不能。
但我可以改变自己，作为一名教师我应该努力学习，使自己成为孩子们汲取知识养分的资源，城里的
孩子有图书馆、有博物馆、有知识渊博的父母，这些都是他们学习的资源，这些农村的孩子是没有的
，老师是他们唯一的资源，那么我们努力成为他们更为丰富一点的资源吧。
如果我的人生之中传播了一点点文化、一点点文明，给这片贫瘠的土地一点文化的滋润，也许人生更
有一点意义。
　　从此之后他认为自己的人生价值就是为这个地方传播一点点文化和文明。
这种使命感，不一定是制度、奖金等外在的刺激，而是出于一种对人生看法的根本改变，使教学成为
他的内在需要，把在当地的教育工作当做自己一生的事业来做。
后来这个农村青年教师工作做得很好。
　　从这个故事我们可以看到，增强教师的责任感和使命感，从而获得一种生命层次的荣誉感，可以
使教师的自我成长成为内在的需求。
　　3.倡导多元的价值观，从内在层面而不是仅仅从外在层面实现自己的人生价值　　作为一名教师
，经济、职务、职称等外在的追求是有止境的，当这些追求到了尽头时，有的教师就产生了职业倦怠
。
这种人生观和价值观是错误的。
　　⋯⋯
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编辑推荐

　　《如何做一名优秀的教师》主旨是对于身处知识高速更新、人才复合型呼声强烈的21世纪新一代
优秀教师来说，学习与更新才能生存、广博和发展才能进步。
优秀的教师永远不会因为学海的无涯而苦闷，也只有这样学无止境、不断更新的优秀教师，才能教出
更加优秀的学生。
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