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内容概要

　　本书是作者历时数年，在广泛收集大量原始资料文献的基础上，进行深入研究后完成的一部呕心
沥血之作。
这本书不仅史料翔实，论证严谨，而且颇有真知灼见。
其中对福利资本主义在美国的起源、发展及其在大萧条申遭遇的困境所做的全面探讨在国内可以说还
是第一次。
作者从中发现，美国私人企业中福利资本主义的践行者对政府介入雇员福利领域的态度发生了很大的
变化。
他们从最初的反对。
逐渐转变为接受政府的有限干预，最后发展到在“新政”中与政府合作，使美国在建立社会保障制度
的同时，为福利资本主义或者说它的变种在美国社会的继续存在与发展留下了空间，从而形成了有别
于其他发达资本主义国家的公私混合型社会福利体系。
这些结论给人启迪，友人深省，有利于我们深刻理解美国社会福利体系的基本特点，充分认识美国式
福利国家是如何产生的以及它所具有的独到之处。
历史研究固然要探究不同国家发展道路上的某些共性，但决不能因此而流于个人一面，具体、独特和
传统才是历史研究的活力所在。
这部专著在我们面前展现的，就是在各发达资本主义国家迈向福利国家的过程中关国所走过的与其传
统紧密相联系的独特道路。
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