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作者简介

戴春平，男，1970年出生，广东河源人，硕士，现任河源职业技术学院思想政治理论课教学部副教授
、河源职业技术学院学术委员会委员、河源职业技术学院教学指导委员会委员、中国管理科学研究院
学术委员会特约研究员等职。
戴春平副教授主要从事思想政治教育教学工作。
发表了《大学生思想政治教育社会化概念新探》、《论公平原则与和谐社会的构建》、《大学生思想
政治教育社会化应对论》、《高职（思想政治修养与法律基础）课程模块化改革》、《西方马克思主
义对经济危机的认识综述》、《当代大学生道德社会化实现途径研究》、《校企合作与职业院校德育
社会化研究》、《江泽民对毛泽东党内思想建设理论的创新》、《校企合作共同开展职业院校学生德
育教育对策研究》等专业研究论文30余篇，其中在核心期刊上发表了8篇；主编《思想道德修养与法律
基础》、《经济法实务》等教材5部、副主编辅导书1部；主持省级课题3项、市级课题3项、校级课题1
项，其中广东省高校思想政治教育课题《当代大学生思想政治教育社会化趋势研究》以“优秀”等级
通过结题验收；获奖论文7篇。
戴春平副教授从教二十年来，曾获“河源市优秀教师”、“河源市优秀教育工作者”、“河源市优秀
共产党员”等多项荣誉。

Page 2



第一图书网, tushu007.com
<<大学生思想政治教育社会化研究>>

书籍目录

第一章社会化概述 第一节社会化的概念及内涵 第二节社会化的产生及发展 第三节大学生社会化的意
义 第四节大学生社会化研究的范畴 第二章大学生思想政治教育社会化 第一节大学生思想政治教育社
会化概述 第二节大学生思想政治教育社会化调查分析 第三节大学生思想政治教育社会化环境 第四节
大学生思想政治教育社会化应对论 附问卷一：大学生思想政治与道德教育社会化调查问卷 第三章大
学生道德社会化 第一节当代大学生道德社会化调查分析 第二节当代大学生道德社会化的影响因素 第
三节当代大学生道德社会化对策论 第四节当代大学生道德社会化实现的保障 第五节当代大学生道德
社会化实现的关键 第六节当代大学生道德社会化实现的途径 第七节高职生道德社会化“目标一评价
”体系构建 附问卷二：大学生道德社会化调查问卷 第四章大学生生活社会化 第一节当代大学生生活
社会化调查分析 第二节影响当代大学生生活社会化的关键因素 第三节当代大学生生活社会化实现的
途径 附问卷三：当代大学生生活社会化研究调查问卷 第五章校企合作下的大学生社会化教育 第一节
校企合作与职业院校德育社会化研究调查报告 第二节校企合作与职业院校学生道德社会化辩证关系 
第三节校企合作共同开展职业院校学生德育教育的对策 第四节校企合作共同开展当代大学生道德社会
化实现的途径 第五节校企合作共同开展职业院校德育教育企业之责任 第六节校企合作培养高职院校
学生的现代企业核心价值观 附问卷四：校企合作开展职业院校学生德育教育调查问卷 第六章大学生
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章节摘录

版权页：   插图：   （二）思政理论课教师本身对下企业锻炼的重要性缺乏认识 高职院校思政课教师
来源比较复杂，有本科院校引进的高职称教师，有原中专升格而来的教师，有刚刚毕业的研究生，这
批思政课教师通常受原有思政课教学模式的影响，认为只要教好书本知识就达到了目的，对于下企业
获取一线的思想教育资源认识不深刻，笔者专门对3所高职28个思政课教师进行问卷调查，当问到“你
认为思政课教师是否有必要下企业锻炼？
”时，认为只有专业课教师才需要而公共课教师完全没有必要的20人（占71.4％），认为可以试试看
的6人（占21.4％），认为完全没有必要的2人（占7.2％），这说明绝大部分思政课教师在思想观念上
对下企业锻炼重要性缺乏认识。
 （三）高职院校缺乏思想政治课教师下企业锻炼的有效模式 在高职院校关于专业课教师下企业锻炼
的相关制度中，对教师下企业锻炼的内容、方法、目标、考核机制规定得非常明确，操作起来非常方
便，并且形成了各校相对稳定的有效运行模式，并且这种模式在逐步完善。
在调查中，虽然有些高校也想规定思政课教师下企业锻炼，但对于思政课教师下企业的内容、方法、
目标、考核机制等无法把握，标准难于确定，再加上许多高职院校一直认为思想政治课只要引导好学
生，对学生贯彻党的路线、方针、政策就行，认为下企业锻炼是专业课教师的事、思政课教师下企业
锻炼没有必要等原因，所以一直没有对思政课教师下企业的模式进行有效地探索。
 （四）企业认为思政课教师下企业锻炼对其帮助不大 专业课教师，尤其是相关专业课教师到对口企
业锻炼，受到企业的大力欢迎，专业课教师以其较全面的理论水平和技术能力，可以帮企业解决许多
生产中需解决的技术、管理、销售等实际问题，甚至能给企业带来一定的经济效益。
但是思政课教师从企业眼光看，只懂得空洞的理论知识，不能给企业带来有效的东西，所以对思政课
教师下企业锻炼往往能推就推，笔者在所在地区高新区35家企业人力资源部经理的调研中，当问到“
你对思政课教师下企业锻炼的看法？
”时，有27家（占77.1％）的人力资源主管认为不需要，有6家（占17.1％）的人力资源主管认为可以
参与企业文化建设等，有2家（占5.8％）的人力资源主管认为无所谓，来了就将就一下，这说明企业
对思政课教师下企业锻炼的做法认同程度不高。
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编辑推荐

《大学生思想政治教育社会化研究:以高职院校学生为研究对象》作者作为高职院校思想政治领域的教
师，能从社会化的视野对大学生思想政治教育社会化、大学生道德社会化、大学生生活社会化、校企
合作与职业院校德育社会化等问题进行系统、深入的研究，其研究方向明确，形成完整的研究体系，
可谓是既有广度、又有深度、亦有高度，书中中不乏理论创新和思想闪光之处，值得品读。
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