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内容概要

　　《新课程课堂变化的若干问题探讨》总结了我国新课程改革以来在课堂上的几十个变化，及针对
这些变化所采取的成功对策，并将几十个变化分成了几个层次和部分。
便于教师能够“既见森林，又见树木”、“既见树木，又见森林”。
《新课程课堂变化的若干问题探讨》在整体上着眼于新课程改革的诸多成果和收获。
在编组上着力于课堂教学的改革与创新。
将新课程改革的成果与当下课堂教学的进一步改革与创新结合起来，形成整体与部分、理论与实践、
宏观与微观相统一的阅读视野。
其中，每一个变化有总结性观点，有策略介绍，有实践案例，有案例分析和反思⋯⋯　　汗水是滋润
灵魂的甘露，奋斗是理想飞翔的翅膀。
在人生的征途上，专注于我们的专注，成功便可不期而至，《新课程课堂变化的若干问题探讨》以全
新的课堂教学景观为视野，整体与部分、理论与实践、宏观与微观相统一，以此告诉您：辉煌的彼岸
离我们并不遥远！
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序与纪律问题十六：课堂的开发与建设问题十七：学生的课堂表现性评价介绍问题十八：学生的成长
记录袋介绍问题十九：学校里不应该有一模一样的课堂问题二十：教师传授知识的转变问题二十一：
传统课堂作业的缺点问题二十二：教师应该得到什么样的评价和指导问题二十三：新的专业合作关系
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倾听问题三十：给学生充分的发言机会问题三十一：用眼神进行师生交流问题三十二：了解学生的重
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生兴趣问题三十九：课堂注重平等和民主问题四十：把握好公平和公正问题四十一：正面教育树立学
生人生观问题四十二：以课堂提问启迪学生思维问题四十三：追求教学的最佳效果问题四十四：“走
下去”的力量问题四十五：把握创新教育问题四十六：课堂教学的创新应注重开发学生的潜能问题四
十七：培养学生的创造性思维问题四十八：构建以人为本、自主发展的教学模式问题四十九：启发式
教学研究问题五十：从应试教育向素质教育的转变
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章节摘录

　　（二）强调理解的重要性　　新课堂注意了理解在学生适应环境、认识事物、创造未来中的重要
意义。
认为学生应该重视的是意义学习，它是以思维为核心的理解性学习，可以使学生准确地把握事物的本
质、规律和相互关系，对知识既能记得准确而牢固，又能用得迅速而合理。
　　（三）关注学生在学习活动中的认知水平　　新课堂强调，学生学习的效果不仅取决于外界的刺
激，也不仅依赖于自己的主观努力，还与学生已有的知识水平、认知结构、非认知因素等密切关联。
因此，必须充分考虑学生的身心发展水平和特点。
　　（四）重视强化的积极作用　　强化是增强某种反应概率的手段，是塑造行为和保持行为强度的
关键，重视内在动机与学习活动本身带来的内在强化作用，让学生看到自己的进步和成绩，会产生积
极情感的强化作用，能促进学生增强学习的信心和动力，充分发挥自己的潜能，达到自主学习的目的
。
　　（五）注重情感的调控功能　　新课堂注意将学生的学习与情感的变化及其影响紧密联系起来，
注重把情感因素引入学习之中，意识到作为学习主体的学生，其学习活动离不开积极情感的激发、维
持、强化和调控。
　　（六）激发学生学习的创造力　　新课堂主张学生应带着问题主动地学习，抱着探究的精神，在
努力掌握现有知识的同时，力争在学习的过程中体现出丰富的创造性，选择独特有效的学习方法，发
现新的思想和理论。
　　（七）主张对学习的主动评价　　学习评价的目的应促进学生的认知因素和非认知因素充分、和
谐、健康地发展，而不在于分等、筛选和评优；评价的内容应涉及认知、情感、动作技能等众多领域
，而不仅仅局限于对学生学业知识的考查；在评价的形式上突出自我评价的地位，而不仅仅是进行终
结性评价；在评价的功能上日益多元化、综合化，而不仅仅出于证明、认可和评定等次。
 　　⋯⋯
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