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内容概要

　　《民生之本?就业之策:积极就业政策汇编》内容为山东省就业政策的重要文件。
从党中央国务院的重要批示，反映出对于构建和谐社会，推进和谐社会的建设，党的各级政府的关心
，统筹城乡就业，推进山东省的就业政策。
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章节摘录

　　要把握好事前、事中、事后三个环节，保障职工的知情权和民主参与权。
要严格审核职工安置工作方案，凡职工安置方案和社会保障办法不明确、资金不落实的企业，不得进
入重组改制和破产程序。
前期准备阶段，企业要切实做好有关法规政策宣传解释工作；进入重组改制和破产程序后，有关部门
要根据各自职责，深入企业进行指导，督促落实职工安置方案，并与企业共同开展面向职工的再就业
指导培训，使职工了解再就业政策及相关问题的解决办法和求助途径；重组改制和关闭破产终结后，
要共同妥善处理好相关遗留问题。
将企业重组改制和关闭破产中需要分流安置的人员纳入当地就业工作的总体规划，落实相关政策，促
进再就业。
　　（二十三）进一步规范企业裁员行为，避免集中推向社会　　对生产经营遇到暂时困难的企业，
经与职工协商一致，可在一定时期内采取相对缩短工作时间、适当降低劳动报酬等措施稳定就业；对
生产经营不正常的企业，要指导其严格遵守有关政策和程序，人员裁减方案要经企业职工代表大会或
职工大会讨论通过。
凡不能依法支付解除劳动关系经济补偿金并妥善解决与职工债务的，不得裁减人员。
企业一次性裁员超过一定比例的，应事前向当地政府报告。
劳动保障等部门要根据当地情况，提出调控的具体意见和建议，采取措施进行必要的调控。
　　⋯⋯
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