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前言

　　序言　　成功必备的基本&mdash;&mdash;&mdash;属于自己的创意力　　&ldquo;三星的新员工培
训真另我失望。
听说现代集团的郑周永会长总是亲自出来和新员工们较量一番，相比之下我们的这个算什么呀？
&rdquo;　　很难想象，这一唐突的发言竟然出自一位三星新员工。
1977 年，在京畿道龙仁三星集团进修院的大讲堂上，已经完成了为期4 周的新员工培训的一位员工在
分享心得时做出了如上一番评价。
一个新员工理直气壮地吐出来的这番唐突发言，让讲堂里的气氛瞬间安静下来，甚至有种寒气逼人的
感觉。
虽然指导过他的区队长和助教们都对他怒目而视，但他却没有一点畏缩，而是对新员工培训问题进行
了更彻底的发言。
　　从那时候起已经过了32年，2009年12 月，这个人小鬼大的青年崔志成被选为了引领三星电子的第
一人&mdash;&mdash;&mdash;自1977年作为新员工加入三星32年后，崔志成当选了领导整个三星电子的
代表。
当年他理直气壮地说出新员工培训问题的时候，任何人都没有想到他会在三星这个内部竞争无比激烈
的组织中生存下来，并爬升到了社长的位置。
到底他有何过人之处，使他能够代表三星这个全球性大企业的呢？
我在他三十岁的经历中找到了一个很重要的原因。
就像在前面介绍过的逸事一样，他无比残酷地度过了自己三十多岁的时光。
　　1985年，崔志成34岁，被独自一人派往德国法兰克福做分公司社长。
当时别说三星，凡贴有&ldquo;韩国制造&rdquo;的产品都无人问津。
为了卖64KD内存，他翻遍了电话号码簿，只要看到有关&ldquo;电子&rdquo;、&ldquo;PC&rdquo;的商
户就马上找过去，三天两头地往法国、意大利等欧洲各地出&ldquo;无宿两日&rdquo;的差。
现在回想起来，这是一种近乎荒唐的工作方式，但只要是为了销售，他拿出的热情真的足以让他昼夜
翻过阿尔卑斯山脉&mdash;&mdash;&mdash;&ldquo;欧洲包袱商&rdquo;的这个外号可不是随便起的。
在无数次强行军淤般的努力之后，他在进军欧洲的第一年，也就是1985年，单枪匹马地卖掉了相当
于100万美元的半导体。
　　而在学习上，他依然孜孜不倦。
白天穿梭在欧洲各地忙着营业，晚上则死背超过1000 页的技术教材，几乎没有休息的间歇。
与之相对地，他得到的补偿便是销售额，德国的销售每年成倍增长，到了1991 年他便成为了半导体部
门的管理组长。
如此艰难地度过三十岁的他，在开辟新市场方面的能力得到了认可，于是2004 年，为了开发平板电视
的销售渠道，他又成为了影像媒体的总社长。
那时他53 岁，兼管着设计经营中心，研发世界级名牌波尔多电视。
2006年，三星手机部门遭到美国摩托罗拉的打压陷入一场苦战，于是崔志成又换位成为了手机部门的
社长。
在这里他又一次谱　　写了神话，上任后仅1年便赶上了摩托罗拉。
2009 年，崔志成终于成为了三星电子的总社长。
而这也是身为世界最强IT企业之一的三星公司第一次任命非电子工程学专业背景的人担任总社长。
这一年，他58 岁。
　　崔志成度过了一个无比残酷的三十岁。
在三星的环境和文化中，如果不用创意性方法工作是无法生存下来的，只要是三星人，即使过了三十
岁也要继续学习，并努力开发头脑。
以这种方式度过5 年、10年，最终成长为一个创意性天才&mdash;&mdash;&mdash;可以说，崔志成社长
就是从三十岁开始培养自己的创意本能、用&ldquo;三十法则&rdquo;获得成功的一个代表性人物。
我每周都会到全国的企业进修院去讲三到四次课，在那里，你会看到每一个企业各自不同的文化，碰
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到从事各种职业的人们，听到各种消息。
有时候，看到20 年前作为新员工见过的人现在成为了该公司的社长，让我不禁大吃一惊，但当我又看
到另一个跟那个社长一起入职的新员工还停留在该公司的部长位置时，就更为吃惊了。
到底在过去的20年间，这两个人都发生了什么事情呢？
什么原因会使一个人成了社长，而另一个人只是部长呢？
答案就像他们分居社长和部长的职位一样明确&mdash;&mdash;&mdash;一个人把&ldquo;创意本能
（CreativityInstinct）&rdquo;搁置在一边，让它慢慢生锈，相反另一个人则把创意本能磨炼进化至了最
佳状态。
　　虽然创意本能是每个人都具备的能力，但是它却会以三十岁为起点发生变化。
搁置在一边就会生锈，相反给予锻炼和培养就有可能让它变得更为精练。
在职场中生活的人们，根据三十岁以后的创意本能发达与否，你既有可能变得无能，也有可能成为天
才。
三十岁，是大部分人迎来一生中首个&ldquo;创造期&rdquo;的阶段。
在这之前，人们都是在不断熟悉工作的过程中，把学到的东西储藏到记忆仓库里。
但是你不可能一直都只是储藏而已，到了三十岁，社会生活或多或少都经历过了，经验也积累了不少
，也该是将之前积累下来的知识活用来创造新东西的时候了。
这时，能够唤醒沉睡在体内的创意本能的人，就将发挥出足以让周围大吃一惊的实力，乘风破　　浪
地大步前进。
现在就让你的人生充满创意本能吧，希望这本书能够让你的人生以最美丽的方式绽放。
　　金荣汉？
金钟沅　　后记　　像史蒂夫？
乔布斯一样，但有时也要像海明威一样　　在一个人迹罕至的小镇中心突然出现了一位年老的医生。
为了兜售自己调制出来的一种液体和写有调制秘方的说明书，他走进一家药店，和年轻的老板讨价还
价。
他们之间的对话持续了很长时间。
经过一番激烈的商谈之后，那个医生回到马车里，拿着大大的旧水壶和一张纸条回来了。
药店老板确认了一下水壶里的内容物，从里面的口袋中掏出一沓钞票递给了医生。
那沓钞票正好是500 美元，一分不差，是年轻老板的全部财产。
在拿到水壶和纸条的那一瞬间，药店老板望着远方，开始展开想象的翅膀。
　　&ldquo;我会将这水壶里的东西卖掉，再用那些钱创建一个大公司，一个可以给全世界数百万人支
付巨额工资的大公司。
另外，这个水壶里的东西需要消耗大量的白糖，所以也会给无数从事栽培甘蔗、精炼白糖、销售白糖
的人们提供很多工作岗位。
不仅如此，以后装这个东西的容器也会变成一个聚宝盆，让许多设计师、广告撰稿人、广告业者们有
事可干，给那些把它变成美妙照片的艺术家们带来财富和名誉。
因为这个旧水壶，我现在所站着的地方&mdash;&mdash;&mdash;亚特兰大，将会发展成美国南部最大
的商业城市，而用从这个地方井喷出来的钱又可以创办南部最好的大学，让无数的年轻人在那里学习
。
&rdquo;　　这个药店老板就是创建了世界级公司可口可乐的艾萨？
坎德勒（AsaCandler），而那个装在旧水壶里的液体正是可口可乐。
英国品牌咨询公司英特品牌与美国《商业周刊》在2009年共同发布的&ldquo;本年度全球100 强品
牌&rdquo;中，可口可乐排在了第一位。
可口可乐已经连续9 年蝉联了第一的位置，而且其品牌价值超过80 兆韩元。
人们的创意本能就如同&ldquo;装在水壶里的可口可乐&rdquo;一样。
130年前卖给艾萨？
坎德勒的那个水壶，到现在已经增值到了80 兆韩元。
而就像那装在水壶里的可口可乐发挥出了80 兆韩元的价值一样，藏在你头脑中的创意本能也将让你发
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挥出你的最大价值。
人们常说：&ldquo;如果年纪到了三十，那么即使是在岩石上也得扎根。
&rdquo;这句话强调了&ldquo;三十&rdquo;这个年纪的重要性。
人生当中最危险的事情就是在三十岁时无所事事，这就如同在问你自己：&ldquo;你相信自己什么？
你自己特有的武器是什么？
&rdquo;在上班时间抽空瞄一眼你的股票、在首尔郊区置办的一套小公寓、每个月都会存点钱进去的储
蓄存折&mdash;&mdash;&mdash;难道这些就是你的武器吗？
我相信你也不会认为这些能够保证你10年、30 年后的生活。
当然，也不是说这些完全没有用。
我的意思是你要活下去的日子还很多，公寓、股票或者存折是很难保证你剩下的人生的。
你是不是在想：&ldquo;再怎么样也不会饿死吧？
&rdquo;如果真是如此的话，那说明你每天都只是在白白浪费生命而已。
所以，从现在开始就把这样的想法从你的人生中赶出去吧！
　　人类的最长寿命是120岁左右。
最近，经常也能看到轻松活过百岁的人。
假设我可以活到100 岁，那么30 岁也不过才刚刚活了一生中的三分之一而已。
如果是这样的话，那么30 岁就是要为剩下的三分之二的人生投资些什么的时期了。
如果现在你已下决心对自己进行投资，那么我想说这样的话：　　&ldquo;在工作日要像史蒂夫？
乔布斯一样激烈，在周末则像海明威一样悠闲地给创意本能投资吧！
&rdquo;　　这就是成功者们的忠告。
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内容概要

今后的人生，你靠什么来保证？

 上班抽空瞄一眼股票，等着升值？

 在一线城市购置一套小公寓，得过且过？

 每个月往存折里存点钱，看着数字慢慢变多？

 跟着主流走，相信总有一天会出人头地？

 ⋯⋯
苹果教父史蒂夫·乔布斯、星巴克创始人霍华德·舒尔茨——21世纪最具影响力的成功人士会告诉你
，这些都是靠不住的！
你已经完全陷入陈旧思维的“坑”里，这样下去你只能成为一个被“坑”所挤压而成的复制品！

 你要立刻跳出来！

经过多年的实践和研究发现，作者发现众多名人的成功都是从一个不起眼的创意开始的，而如何获得
这一独一无二创意便是成功的关键。
本书以事实说话，列数当今各类营销、创业成功案例，详细地阐明了40中曾被俄罗斯军方严格保密的
成功创意原理，让你轻松掌握开启自身无限潜能的钥匙，跳出常规的“坑”，抓住属于自己的成功！
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作者简介

[韩]金咏韩，曾担任三星电子董事，后创办高科技咨询公司，并负责三星、LG、现代汽车的营销咨询
与培训。
目前还任职国民大学经营研究院教授，著作有《让企鹅飞翔》、《开会就要学三星》等。

[韩]金钟元，曾在6年里阅读2000本书，撰写了20多本著作。
其畅销书籍有《购物商场里的年轻英雄们》、《爱丽丝，就是现在》等，并译有《百万富翁的成功原
则》等作品。
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书籍目录

序言
 成功必备的基本———属于自己的创意力
第1章“三十而立”的真正含义
1 人生关键点
 未来从三十岁开始
 傻瓜与天才的互变
 越老越年轻的大脑
 不要错过让自己成为天才的机遇
 一切皆有可能
 成功与平庸的差距
2 首先，认清自己
 跟着主流走不一定全对
 全面的认知是一切的开端
 摆脱负面情绪
 跳不出来就是井底之蛙
3 树立成功的基调
 除了坚持，你还要和别人不一样
 开创属于自己的世界
 列奥纳多·达·芬奇的三十法则
 何为成功的基调？

 以量引导自身的变革
 走出去，才有可能
第2章 冲破固有模式，让理性与感性并存才能成功
 1 偶尔需要冲动一下
 史蒂夫·乔布斯复活的冲动
 吊死在一棵树上没有任何作用
2 边走边思考
 比尔·盖茨在漫步丛林的时候获得一切
 重拾从自己身上掉下来的“金子”
3 唤醒自我
 最值钱的信息就在你的大脑
 改变一生的小报道
 改造自我最笨也是最有效的办法
4 拥有第二个头脑
 世界第一的CEO 是个记录狂
 用记录获取成功，或者开创历史
 这样你就不会再错过
5 另类学习才是生存的准则
 要当乌龟而不是兔子
 想升职，就先成为“学习之神”吧！

6 给自己跳出来的时间和空间
 享受自我的时空
 让思维在“孤独”中绽放
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 利用周六来一次彻底的变身
7 让理性与感性并存
 尝试去创造
 快乐是成功的前提
第3章 全球顶尖企业的秘密
 1 扭转思维180毅
 抓住不相关事物之间的联系
 让大脑清零，重新开始
 大胆跨越不能跨越的线
 刻意赋予动机
 一个灵感创造一个世界
2 全新的自己由创意开始
 创意造就天才
 如何提升创意？

 唤醒成功创意的40 种创意性原理
3 打破常规、抓住成功创意的技巧
 走出固定框架
 关联图带来新构思
 简单即王道———“SMART”
4 改变世界的SMART
 掌握方向感（Sense of Direction）
 发现顾客所需（Melt in Customer Needs）
 进行关联思考（Associational Think）
 找到革新性方法（Revolutionary Process）
 试行到成功（Try）
第4章 跳出思维的坑——40 种原理把握属于自己的成功
01 分开
02 挑出来
03 局部最佳化
04 特殊化
05 同时进行
06 将各种功能合为一体
07 配对
08 激活开放性
09 提早往反方向采取措施
10 提前采取措施
11 提早预防
12 利用有效资源
13 尝试倒着来
14 改变传统观念
15 赋予部分自律权
16 进行极端思考
17 从不同角度观察
18 改变固定变数
19 周期性进行，而非连续性
20 使有用的作用持续下去
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21 如果有害，就马上进行
22 用有益替换有害
23 利用反馈
24 利用中间媒体
25 让使用者去体验
26 创造性再学习
27 用廉价的方法进行创意
28 用比喻的方法举例说明
29 赋予流动性
30 强求辅助手段
31 简单化，变得更轻便
32 从技术上重新观察
33 固守本质
34 丢弃或者重新利用
35 变化属性
36 改变整体的本质
37 将要因进行膨胀或者收缩
38 刺激
39 稳定
40 融合
结束语像史蒂夫·乔布斯一样，但有时也要像海明威一样
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章节摘录

　　不管你要的是什么，如果没能在三十岁时迎接到转折点，那么到了四十岁一切将会变得更加困难
，等到五十岁时一切都将变得不可能。
　　也就是说，无所事事地度过三十岁，就等于把人生给你的最好机会给白白地、原封不动地浪费掉
了。
　　未来从三十岁开始　　人们常说：&ldquo;人生从40 岁开始！
&rdquo;那么为了能从40岁开始人生，30 岁以前就要做好准备。
所有事物的开始都需要事前准备，所以30 岁就应该是40 岁以及往后人生的准备时期。
　　我们听说过很多40岁以后开始成功的人。
比如，喊出&ldquo;Every Day Low Price！
 &rdquo;的口号，受尽千辛万苦直到44岁才转入零售业，最终成为《财富》杂志评选的全球最大规模
企业&mdash;&mdash;&mdash;&ldquo;沃尔玛&rdquo;的创始人山姆？
沃尔顿；还有在历经无数的挑战与实验失败之后，终于在40岁时创建了汽车公司，直到现在一直都被
认为是&ldquo;美国汽车界尊严&rdquo;的福特汽车创始人亨利？
福特。
他们的成功并非只是因为运气好，也不是上了年纪便自然而然成功的特殊人。
山姆？
沃尔顿在40 岁前历尽&ldquo;千辛万苦&rdquo;，而亨利？
福特则是无数次的&ldquo;挑战与实验失败&rdquo;，正是这些修饰语暗示了他们的成功秘
诀&mdash;&mdash;&mdash;为了能在40岁以后获得成功，他们都曾度过无比残酷的三十岁。
　　40 岁之前的人生是为了迎接华丽的40 岁而积累知识和经验的准备时期。
现在在哪里做着什么事情，其实并不重要，只要你心中的梦想依然在触动着你（即使那是多么微不足
道的梦想），那就为了实现那个梦想而努力吧！
而这个准　　备时期就是你的三十岁。
　　秃鹫是一种大约可以活70 年的禽类，在能活70 年这一点上，秃鹫和人类有着许多相似之处。
但是，秃鹫在活了35 年以后，长长的喙就会变弯，翅膀也会变得异常沉重，再也无法自由地翱翔蓝天
。
如果一直这样下去，不采取任何补　　救措施，最后肯定连动一动都会非常困难，以至于无法进
食&mdash;&mdash;&mdash;没东西吃那就只能饿死了。
那么秃鹫究竟是怎么挺过危机而生存下来，度过余生的呢？
答案就在于残酷的自我变化。
秃鹫会经历一次自我更新过程，那些年老的秃鹫会飞到高高的山顶上，用喙啄坚硬的岩石，靠这种方
式使那些都快碰到胸口、又弯又长的喙脱落，然后长出崭新的喙；再用新长出来的喙，将指甲和羽毛
一根接一根地拔下来&mdash;&mdash;&mdash;原本因为衰老下垂的羽毛和喙而托着沉重身子的秃鹫，
就这样重新变得像鼎盛时期一样倍感轻松，直到可以再次飞翔。
　　秃鹫之所以能再次翱翔于蓝天，能再活30 年之久，其答案就在于痛苦的更新期。
人类也是一样。
一过四十，读书、学习都会变得不再那么轻松。
这时候眼睛也花了，身不由己了。
因此，人类必须像秃鹫一样，在三十岁的时候进行一次更新。
如果这时不为三十岁以后的人生做投资，那你就将永远错过一生中唯一的　　机会。
　　首尔大学经营学教授赵东成非常有名，不只是在学术界，在大众间也是鼎鼎有名。
他毕业于美国哈佛大学，1978年，他以29岁的年龄被聘请，成为国内最年轻的教授。
而之所以说他伟大，是因为他并没有在三十岁时驻足不前。
在他成为教授的第二年，也就是刚好三十岁的时候，他作了一个新的决定。
成为大学教授以后，他把起床时间提前到了清晨6 点，起床后就马上参加各种研究活动，或者与企业
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家、教授们一起进行研究和讨论，继续为自己的发展而努力。
通过与早餐同时进行的讨论，他经常能发现一些新的知识。
等到讨论一结束，他就立刻前往进修学院或者学校上班，就这样把早上的时间利用得比任何人都有效
率。
　　为了培养创意本能，利用早上的时间就显得非常重要。
直至今日，赵东成教授依然能这么活跃地参加各种活动，就是得益于从三十岁开始的持续性的学习与
自我启发。
年轻时他曾走过经营学学徒的道路，历任经营学会会长时又持续进行各种研究和对外活动，如今他依
然在大学里给学生们讲课&mdash;&mdash;&mdash;他就是一个典型的活用三十法则人生的人，而三十
法则现在仍在继续完成着他的人生。
　　傻瓜与天才的互变　　1999 年，星巴克在首尔市西大门区开设了第一家分店，正式开始咖啡事业
。
自此各式各样的国外咖啡品牌就在韩国国内深深扎根，几乎独霸了整个市场。
在这种情况下，唯独有一家韩国本土的咖啡企业依然散发着自己的光芒。
　　延世大学前有一家叫做&ldquo;蒲公英领土&rdquo;的文化咖啡屋。
6层楼的规模、800 平方米左右的建筑，整个都是咖啡屋。
除了在延大，蒲公英领土在高丽大学、建国大学、庆熙大学、大学路等地上还有25家以上的分店。
让人惊奇的是，这个咖啡屋的总裁池成龙直到35 岁还只是一个担任教会牧师的神职人员。
他是如何在做了那么长时间的神职人员之后，摇身一变成为了引领成功企业的CEO的呢？
他的IQ 只有87左右，而且在事业刚起步的时候，他对于经营方面的知识还完全是一无所知的状
态&mdash;&mdash;&mdash;所有的这些情况都预示着他不可能成功。
故事要追溯到他辞掉神职人员工作的1990年。
他因为一个无可奈何的理由而将神职工作辞掉后，瞬间就成了一个失业者。
尽管那是一个非常艰难的时期，但他却每天泡在图书馆，从上午10 点到下午7 点不停地读书。
他读书时不分领域，涉猎了包括报纸在内的女性杂志、童书以及经济经营相关领域的书籍。
就这样，失业后的3 年中，他竟然读了2000 本书。
读完书后，他对于人生的想法开始一点一点地发生改变。
辞掉神职人员的工作变成失业者的时候，他没有任何自信，对人生充满恐惧，但是在读了一本接一本
的书以后，他就不再那么惧怕这个世界了。
他将仅有的自信当做资产并决定开一个咖啡屋，却发现经过3 年多的失业者生活之后，手里剩下的钱
只有2000万韩元淤而已，这让他长叹了一口气。
虽然不是小钱，但这个数目对创业并没有太大帮助，以这点钱在哪里都开不了店铺。
忧心忡忡的他突然想起了之前读过的一本印象深刻的创业书。
于是他按照在书中所学到的那样，翻遍了延世大学附近每一块土地，终于找到了一个10 平方米的无许
可木板房。
他用1500 万韩元签下了这个比他自己预想的要好得多的店铺，然而，就在他喜出望外的时候却听到了
一个晴天霹雳般的消息&mdash;&mdash;&mdash;花光全部家产签到的店铺，因为是无许可建筑，竟然
拿不到营业许可证。
当时的状况令他绝望之极，他不得不放弃所有的一切。
对于一般人而言，如此绝境中就只能放弃多年苦苦赚来的全部资产，就此沉沦下去，但是池成龙却想
出了拯救自己且极具创意的好点子。
　　&ldquo;对了，应该这样来做，不是要卖咖啡，而是要收文化费（入场费），咖啡和饮料则免费提
供，要以这种方式来经营！
&rdquo;　　用这个创意，他就可以开始营业了，而且这种前所未有的方式在大学生那里得到了很好的
反响。
在大学生们的大力支持之下，蒲公英领土继续着它的红火，现在遍布全国的25家分店全都生意兴隆。
　　作为总裁的池成龙在三十岁以前一直是个牧师，对经商可以说完全是个门外汉，然而他通过不断
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地学习与自我启发，使自己成为能够发挥创意本能的点子天才，最终成为了成功的企业家。
池成龙对正在经历三十岁的年轻人强调三十岁的重要性时说道：&ldquo;要比普通人多读书，要变得更
聪明，到后来你会知道年轻是多么珍贵的东西。
所以绝对不能把青春白白浪费掉。
&rdquo;　　真的如他所说的那样，只要不断地进行自我启发，就能靠普通人的智商获得成功吗？
蔚山大学的周尚尹教授针对创意力与智商给出了以下的定义：&ldquo;创意力跟智商是完全不一样的。
如果说智商是根据理论来解决问题的能力，那么创意力就是摆脱理论的束缚来解决问题的能力。
理论会按照既定的道路来引导我们，单靠以智能为基础的理论，是无法发挥出创意力的。
&rdquo;就如我们在池成龙的事例中知道的一样，创意力与智能是无关的。
与众不同的构思和独特的想法是通过永无休止的自我启发产生的。
如果这不是事实，那么不管池成龙做什么工作都是不可能成功的。
傻瓜和天才共存于同一个头脑中，即使托智能的福而获得一个优异的学习成绩，但如果没有创意力，
就会在应用方面碰到困难。
池成龙虽然智商并不高，但是他在三十岁时并没有疏忽学习和自我启发，从而将潜藏于自己身体里的
天才创意力挖了出来。
　　&hellip;&hellip;
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媒体关注与评论

　　苹果教父史蒂夫&middot;乔布斯亲身实践的成功秘诀　　谷歌、苹果、可口可乐 世界顶尖企业严
格保密的内部培训法则首次曝光　　领袖和跟风者的区别就在于创新　　只要跳出思维的坑，就没有
不可能！
　　问题永远不在于如何使用头脑里产生的崭新思想，而在于如何淘汰旧观念。
　　&mdash;&mdash;VISA创始人 迪伊&middot;霍克　　领袖和跟风者的区别就在于创新。
　　你的时间有限，所以不要为别人而活。
不要被教条所限，不要活在别人的观念里。
　　&mdash;&mdash;苹果CEO 史蒂夫&middot;乔布斯　　认准了，就去做；不跟风，不动摇。
　　&mdash;&mdash;百度创始人 李彦宏

Page 13



第一图书网, tushu007.com
<<跳出思维的坑>>

版权说明

本站所提供下载的PDF图书仅提供预览和简介，请支持正版图书。

更多资源请访问:http://www.tushu007.com

Page 14


